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 هاتحقیقراهنمای تدوین و شرایط پذیرش 

مامي از ت. رسدچاپ ميبه، شده پس از داوري تخصصي و در صورت تأيید هیئت تحريريههاي ارسالتحقیق

، شودا ميتقاض، کنندبه اين فصلنامه ارسال ميهاي خود را براي چاپ تحقیقگرامي که  پژوهشگراناستادان و 

 . به موارد زير توجه کنند تحقیقدر تنظیم 

 تحقیقشکل . 1

و  5/4چپ ، 5/6پايین ، 4ها از بالا حاشیه) A4در اندازة صفحة ، Word 2007افزاريدرمحیط نرم تحقیق

و براي نام نويسندگان  16 تحقیقبراي عنوان : با اندازه قلم B Nazaninقلم فارسي متن (، مترسانتي 5راست 

، 11براي قسمت چکیده : با اندازة قلم B Zarقلم فارسي متن؛ و وسط چین( Bold) به صورت پررنگ 12

فاصله بین ؛ 10ها و محتواي فارسي نگاره 10کلیديهاي واژه، 11منابع ، 11پي نوشت ، 12 تحقیقمتن اصلي 

قلم (؛ Justify) سانتي متر و رديف شده 3/0خطوط يک سانتي متر وتورفتگي ابتداي هر پاراگراف معادل 

، 12چکیده انگلیسي ، 14( پررنگ) براي عنوان انگلیسي: با اندازة قلم Times New Romanانگلیسي متن

عناوين ؛ 8موضوعي  بنديطبقه، 9ها همحتواي انگلیسي نگار، 11منابع ، 11پي نوشت (، چپ چین) 11ها فرمول

قبل و بعد از نگاره و نمودار و به ( pt) نقطه 6داراي فاصله (، Bold) و نمودارها ايتالیک وپررنگها نگاره

چیني حروف، و بدون شماره گذاري صفحات( شامل منابع و ماخذ) صفحه 18حداکثر در ؛ صورت وسط چین

. ارسال شود www. jera. ir هاتحقیقي دريافت و فايل بدون نام نويسنده از طريق سامانه تحقیقو فايل اصلي 

یت بالا و عکس با کیف، از عکس استفاده نشود و در صورت استفاده تحقیقدر متن ، تا جايي که ممکن است

 . سیاه و سفید باشد

 تحقیقساختار . ٢

 : اين صفحه بايد شامل موارد زير باشد: تحقیقصفحة جلد . 1-٢

 ؛ تحقیقعنوان کامل  -

 ؛ (با علامت ستاره مشخص شود، دار مکاتبات استاي که عهدهنام نويسنده) نام نويسنده يا نويسندگان -

اي که ويسندهننشاني کامل (، به صورت فارسي و انگلیسي) رتبة علمي و نام مؤسسه يا دانشگاه يا محل اشتغال -

راي تمام ب) الکترونیک نمابر و نشاني پست، شمارة تلفن، نشاني پستي: شامل، دار مکاتبات استعهده

 (؛ نويسندگان

 . ها از القاب و عناوين استفاده نشود و فقط رتبة علمي و محل خدمت درج شوددر ذکر نام نويسنده -

http://www.jera.ir/
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ع چکیده در چهار پاراگراف شامل موضو. به زبان فارسي تحقیقعنوان و چکیدة : تحقیقصفحة اول . ٢-٢

جموع در م) گیري و اصالت و افزوده آن به دانشو نتیجه، تحقیقهاي يافته، تحقیقروش ، تحقیقو هدف 

اين کدگذاري براي . باشد JELبندي و کد طبقه( حداکثر پنج واژه) هاي کلیديو واژه( کلمه 165حداکثر

 :دبیات اقتصادي طراحي شده است و جزئیاتِ نحوة استفاده از آن در پايگاه اينترنتيبندي موضوعي در اطبقه

<www. aeaweb. org/journal/jel_class_system. html> قابل دسترسي است . 

 : دربردارندة موارد زير باشد اين بخش بايد: تحقیقصفحة دوم تا انتهای . 3-٢

 (؛ اهمیت و ضرورت آن، هدف، مباني نظري، چند پاراگراف شامل بیان مسئله) مقدمه -

اين  وبه ترتیب زماني يا موضوعي بررسي شود و نتیجه آن در پايان مرتبطي هاتحقیقصرفا ) مروري بر پیشینة -

و تدوين  سازديم را مستند تحقیقبخش استخراج ماتريس نظريه و يا مدل مفهومي يا تحلیلي باشد که متغیرهاي 

 ؛ تحقیقهاي فرضیه

، هاهزمون فرضیفنون تجزيه و تحلیل و مدل آ، ابزار گردآوري اطلاعات، تحقیقروش : شامل) تحقیقروش  -

 آزمون فرضیه ارائهي هامدلمي تواند در همان بخش ) هاآنتعريف متغیرهاي مورد مطالعه و تعريف عملیاتي 

 (؛ گیريحجم نمونه و روش نمونه، جامعة آماري(، شود و در اين صورت نیازي به تکرار ندارد

یر انطباق يا ي مذکور در پیشینه و تفسهاتحقیقهاي مقايسة آن با يافته، هاارائه يافته: شامل) تحقیقهاي يافته -

 (؛ هاو نظريه هاتحقیقها با ناسازگاري يافته

 نتايج گیري کلي و ارائه پیشنهادها بر مبنايارائه خلاصة نتايج و نتیجه، خلاصة مسئله: شامل) گیرينتیجه -

ي هاحقیقتو در صورت لزوم پیشنهاد براي (، رورت داردسیاستي صرفا در تحقیقات کاربردي ضهاي توصیه)

 (؛ حاضر تحقیقيا چگونگي توسعة  تحقیقي هامحدوديتآتي با توجه به 

 . فهرست منابع -

 (. که بايد ترجمه مفهوم و رواني از چکیده فارسي باشد) چکیده انگلیسي -

 متنیهای درونارجاع. 3

 : به اين ترتیب که؛ شودمي استفاده( اي. پي. اي) APAاز روش  تحقیقهاي فارسي در متن به منظور ارجاع

http://www.aeaweb.org/journal/jel_class_system.html
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معادل  و نیازي به ذکر شودمي نام خانوادگي نويسنده همراه با سال انتشار آن در متن به صورت فارسي ارائه

و ،( ) چنانچه تعداد نويسندگان بیش از يک نفر بود از ويرگول. باشدمين انگلیسي اسامي در پي نوشت

 . ودبه منظور جدا سازي استفاده ش)؛(  چنانچه تعداد منابع مورد استناد بیش از يک عدد بود از نقطه ويرگول

بايد اطلاعات کامل آن در فهرست منابع درج شود و به غیر ، شودمي به آن اشاره تحقیقهر منبعي که در متن 

 . منبع ديگري در فهرست منابع و ماخذ درج نشود، از اين منابع

ه غیر ب) درون متنيهاي هاي انگلیسي واژهها و يا ذکر معادلدر صورت نیازبه توضیحات لازم دربارة اصطلاح

ه در متن به هیچ عنوان نبايد عبارات و اصطلاحات انگلیسي ارائ. نوشت استفاده شوداز پي(، از اسامي نويسندگان

 . هاو معادلهها مگر در مورد فرمول، شود

 فهرست منابع. 4

به اين ترتیب که ابتدا منابع ؛ شودمي استفاده( اي. پي. اي) APA از روش ارجاع، براي تنظیم فهرست منابع

ه شرح زير ذکر ب، به ترتیب حروف الفبا و بر اساس نام خانوادگي نويسنده، فارسي و پس از آن منابع انگلیسي

 : شودمي و شماره گذاري

نام ( هنقطه و يک فاصل(. )سال انتشار( )نقطه و يک فاصله. )نويسندهنام کامل ، نام خانوادگي: کتاب. 4-1

دو نقطه و ) محل انتشار( ويرگول و يک فاصله، )نام مترجم( ويرگول و يک فاصله، )کتاب با حروف ايتالیک

 ( نقطه. )نام انتشارات( يک فاصله

( فاصله نقطه و يک(. )يخ انتشارتار( )نقطه و يک فاصله. )نام کامل نويسنده، نام خانوادگي: تحقیق. ٢-4

ويرگول و ) ،با حروف ايتالیک( شماره) دوره، نام نشريه با حروف ايتالیک( نقطه و يک فاصله. )تحقیقعنوان 

 ( نقطه. )تحقیقپايان ( خط فاصله) –شماره صفحه شروع ( يک فاصله

طه و يک نق(. )تاريخ انتشار)( نقطه و يک فاصله. )نام کامل نويسنده، نام خانوادگي: مقالات برخط. 4-3

، الیکبا حروف ايت( شماره) دوره، نام نشريه با حروف ايتالیک( نقطه و يک فاصله. )تحقیقعنوان ( فاصله

 افت شده ازدري( نقطه ويک فاصله. )تحقیقپايان ( خط فاصله) –شماره صفحه شروع ( ويرگول و يک فاصله)

 آدرس سايت( دو نقطه و يک فاصله)

 . باره نیز اطلاعات کافي و کامل ارائه شوددر اين: و سایر منابع هاگزارش. 4-3
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)؛(  ولبا استفاده از نقطه ويرگ هاآناسامي ، در فهرست منابع چنانچه تعداد نويسندگان بیش از يک نفر بود-

 . جدا شود

استناد  چند نويسنده مورد چنانچه بیش از يک عنوان از يک يا. باشدمين فهرست منابع نیازمند شماره گذاري -

ه اين صورت که ب؛ ترتیب سال انتشار نیزرعايت شود، علاوه بر رعايت ترتیب حروف الفبا، قرار گرفته باشد

نظور جلوگیري به م. شودمي در فهرست زودتر درج، انتشار يافته است( قديمي تر) که زودتراي تحقیقکتاب يا 

بود  شروع هر منبع بدون تورفتگي يا بیرون زدگي خواهد، ده در فهرستاز بروز اشتباه بین منابع مختلف درج ش

 . باشدمي سانتي متر 5/0( Hangingبا استفاده از تکنیک ) ادامه با تو رفتگي، و چنانچه عبارت طولاني شد

 ها ها و فرمولنگاره، نمودارها. 5

در داخل متن ، هابهتر است نمودارها و نگاره. درج شودهاآنها در بالاي عنوان نمودارها در زير و عنوان نگاره

مانند ، عددي و داخل پرانتز) 1گذاري از شمارة براي شماره. درج شوند، اشاره شده هاآنو پس از جايي که به 

کار بردن به از، بايد به فارسي نوشته شود و درشرايط استفاده ممیزها داخل نگاره. استفاده شود... تا)(  1( نگاره

 دتوانمي يک ستون، هادر صورت ضرورت ضمن درج عنوان فارسي متغیر؛ جاي ممیز خودداري گردده بهنقط

ده اختصاص استفاده ش هامدلو ها که در معادلهاي به نمادهاي مورد استفاده براي متغیر به زبان انگلیسي به گونه

ها اول هر نگاره که شامل عناوين ستونبه صورت وسط چین بوده و سطر ، هادر نگارهها عناوين ستون. يابد

، ها و نمودارها در متنبراي اشاره به محتواي نگاره. نمايش داده شود 2ست با رنگ طوسي و درجه روشني 

رت دو ستوني به صو امانیز در جداها فرمول. ارجاع مناسب صورت گیرد، هاآنبايست با استفاده از شماره مي

 . شماره گذاري شوند... تا( عددي و داخل پرانتز( )1) ارائه و به صورت مدل( No Border) خطوط نامرئي

 ها پی نوشت. 6

 تونيچهار س نگارهو به صورت ( نه زير نويس) اصطلاحات انگلیسي و برخي توضیحات لازم در پي نوشت

گذاري پي شماره . ارائه شود( No Border) با خطوط نامرئي( شامل شماره پي نوشت و محتواي پي نوشت)

 . در ورد درج شود EndNoteبه صورت متني و بدون استفاده از تکنیک ها نوشت
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 سایر نکات. 7

اما  ،نیازي به فاصله نیست... علامت تعجب و، علامت سؤال، دونقطه، نقطه ويرگول، ويرگول، قبل از نقطه -

 . بعد از اين علائم بايد يک فاصله گذاشته شود

  .پرانتز قبل از باز شدن پرانتز و بعد از بسته شدن پرانتز از فاصله استفاده کنیدهنگام استفاده از  -

 : باشدمي انگلیسي عناوين علمي نويسندگان به شرح نگاره زيرهاي معادل -

 معادل انگلیسی عناوین

  .BSc کارشناس

 MSc. Student دانشجوي کارشناسي ارشد

  .MSc کارشناسي ارشد

 Ph. D. Student دانشجوي دکترا

  .Ph. D دکترا

  .Assistant Prof استاديار

  .Associate Prof دانشیار

  .Prof استاد

 زبان ديگري در داخل و يا خارج از هاي فارسيزمان به مجلهصورت همهاي فرستاده شده نبايد بهتحقیق

 . ارسال شده باشد کشور

  شدرعايت نشده با هاآنهايي که موارد شکلي و ساختاري ياد شده در راهنما در تحقیقفصلنامه از پذيرش ،

 . معذور است

 هايي قتحقیآزاد است و ، بدون تغییر در محتواي آن، هابخشها و حذف برخي تحقیقفصلنامه در ويرايش

 . گرداندنمي باز، کندميرا که دريافت 

 به عهدة نويسنده است تحقیقمسئولیت صحت و سقم مطالب . 
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 ال نام خانوادگي نويسندة اول و تاريخ ارس: اين نام بايد شامل. گذاري کنیدفايل ورد را به زبان انگلیسي نام

 . شودمي صرفا از طريق وبگاه مجله دريافتها تحقیق 1391. باشد تحقیق

بل از ارسال ق شودميمحترم تقاضا  پژوهشگراناز استادان و ، تحقیقمنظور تسريع در فرايند داوري و چاپ به

اصل اطمینان ح، هايي که در اين راهنما درج شده استو رعايت نکته تحقیقاز ويرايش فني و ادبي  تحقیق

 . نمايند

ة کارشناسي نامانرسالة دکتري يا پاي، که از پروژة تحقیقاتي شودميهايي گفته تحقیقي به تحقیقهاي تحقیق*

 . استخراج شده باشدارشد 
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 چکیده
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 03/11/94: تاریخ پذیرش

  

عنوان يک انقلاب در گزارشگري به 1( XBRL) پذيرکار توسعهوامروزه زبان گزارشگري کسب

تر به سانتر و آکاهش میزان خطا و دسترسي سريع، شود که باعث کاهش هزينه تولیدمالي تلقي مي

اطلاعات و افزايش ويژگي کیفي مربوط بودن اطلاعات جهت استفاده تولیدکنندگان و 

اکنون براي تمامي  XBRLاستفاده از . شودي مالي ميهاصورتکنندگان از اطلاعات استفاده

ه هنوز هم در برابر استفاد هاشرکتاما بسیاري از ، باشدي تجاري بزرگ امري ضروري ميهاشرکت

فقدان يک دستورالعمل براي استفاده داخلي . کننداز آن بدون يک دستورالعمل خارجي مقاومت مي

ي هاصورتهاي به نیاز هاشرکتهمراه با آزادي عمل گسترده در چگونگي پاسخگويي ، XBRLاز

 مقاله .استفاده از اين زبان شده استمنجر به پیدايش سطوح گوناگون ، XBRLمالي تبديل شده به 

ه تشريح ابتدا ب، اي و مرور مطالعات صورت گرفته در اين زمینهحاضر با استفاده از روش کتابخانه

سپس ، پردازدو سطوح مختلف پذيرش آن مي( XBRL) زبان گزارشگري کسب و کار توسعه پذير

 . پردازدن زبان ميپذيرش و پیاده سازي اي به بیان وضعیت ايران در زمینه

سطوح (، XBRL) زبان گزارشگری کسب و کار توسعه پذیر، گزارشگری مالی: ی کلیدیهاواژه

 . XBRLپذیرش 

  M41: بندی موضوعیطبقه



 
 

 

 1395، پاییز 22 شمارهششم، سال ، حسابداری پژوهشفصلنامه  2

 مقدمه 

حرفه ، گیردميرا در برها موج تازه و پرسرعت فناوري اطلاعات و ارتباطات همه عرصه

 .حسابداري شايد بیشتر از ديگران در معرض برخورداري از امکانات محیط جديد باشد

تري براي گزارشگري مالي فراهم اثربخشهاي اخیر سبب شده تا فضاي تازه و هاي دههتلاش

آينده تجارت ، با رشد اينترنت و استفاده از تکنولوژي وب(. 1383، عرب مازاريزدي) شود

اين تحول عظیم و بنیادي اگر چه ممکن است . باشدمي جهاني به طور اساسي در حال تغییر

با توجه (. 2000 ،اتل و کارسيپ) اما اهمیتش کمتر از آن نیست، تر از انقلاب صنعتي نباشدبزرگ

اط مالي روش ارتب، المللي از طريق اينترنت و وبهاي پايین و سهولت دسترسي بینبه هزينه

بسته  .با ذينفعان با سرعت فزاينده به سمت استفاده از اينترنت و وب در حال تغییر است هاشرکت

در  هاشرکتاطلاعات کشورها و اطلاعات مالي ، و ضريب توسعه کشورها هاشرکتبه اندازه 

 داراي 2شرکت مجله فورچون 500درصد از 99به عنوان مثال . باشدمي وب سايت آنها موجود

احمد ) باشدمي ها شامل اطلاعات ماليدرصد از اطلاعات اين سايت 94باشند و مي وب سايت

ه اينترنت و مرورگرهاي اينترنتي اين امکان امروزه استفاده از شبک(. 1388، باقريان و باقريان، پور

ائه نظر به اينکه ار. اند تا گزارشات مالي به صورت آنلاين در دسترس باشدرا به وجود آورده

د گذاران جهت کمک در فرآينموقع و قابل مقايسه براي حمايت از سرمايهاطلاعات معتبر و به

ش اين هدف با پیداي، ا با اهمیت استتصمیم گیري و همچنین داشتن يک بازار سرمايه کار

هاي مرتبط همچون گزارشگري آنلاين از طريق وب هايي مانند اينترنت و سرويستکنولوژي

گزارشگري مالي تحت وب و به طور خاص زبان (. 1386، باقريان کاسگري) ممکن شده است

عات انقلاب جديدي در زنجیره عرضه اطلا، XBRLگزارشگري کسب و کار توسعه پذير 

باشد و مي يک زبان گزارشگري اينترنتي و تحت شبکه جهاني وب XBRL. ايجاد نموده است

کارگیري اين زبان جديد هدف از به. کندجديد از گزارشگري مالي ارائه مياي روند و شیوه

از  دگانکنناستفادهمالي و کمک بیشتر به ي هاصورتگزارشدهي يکسان ، در بازار سرمايه

 (. 1388، احمدي و شیپوريان) است هاشرکتمالي ي هاصورت اطلاعات و

وري چه زبان گزارشگري کسب و کار توسعه پذير به عنوان يک راه براي بهبود و بهرهاگر

مالي  هايهنگام بودن و قابلیت اطمینان دادهبه، دقت و صحت اطلاعات مالي، گزارشگري مالي

م در هنوز ه هاشرکتاما بسیاري از ، باشدمطرح مي هاو راحتي در کسب و تجزيه و تحلیل داده
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اي فقدان يک دستورالعمل بر. کنندبرابر استفاده از آن بدون يک دستور خارجي مقاومت مي

اي ههمراه با آزادي عمل گسترده در چگونگي پاسخگويي به نیاز، XBRLاستفاده داخلي از 

منجر به پیدايش سطوح ، هاشرکتتوسط  XBRLي مالي تبديل شده به هاصورتمربوط به 

 . شده است XBRLمختلف پذيرش 

 ( XBRL) زبان گزارشگری کسب و کار توسعه پذیر

يک زبان گزارشگري اينترنتي و تحت ( XBRL) زبان گزارشگري کسب و کار توسعه پذير

ي مالي واحدهاي تجاري براساس اشکال و هاصورتشبکه جهاني وب بوده که در اين زبان 

بان در اين ز. گیردقرار مي کنندگاناستفادهاي خاصي تهیه و در اينترنت در اختیار هفرمت

بان ز. سرتاسر جهان مشترک بوده و امکان تغییر و پردازش اطلاعات نیز در آن میسر است

کند اي جديد در گزارشگري مالي ارائه ميروند و شیوه، گزارشگري کسب و کار توسعه پذير

و  ي ماليهاصورتگزارشدهي يکسان ، اين زبان جديد در بازار سرمايهو هدف از بکارگیري 

 XBRL. است هاشرکتي مالي هاصورتاز اطلاعات و  کنندگاناستفادهکمک بیشتر به 

شدن  الملليبینمغايرتي با استانداردهاي حسابداري ندارد و فرصتي را براي جهاني نمودن و 

 فراهم الملليبینبه بازارهاي  هاشرکت براي ورود بازارهاي سرمايه ايجاد نموده و زمینه را

 . سازدمي

هاي موجب يکنواخت شدن محتواي گزارش، XBRLبرخي معتقدند که استفاده از زبان 

با استفاده از ، کنندگان اطلاعات تجارياستفاده(. 1384، ثقفي و همکاران) مالي خواهد شد

XBRL  نیازي به تبديل اطلاعات تجاري از شکلي به شکل ديگر ندارند و اين امر باعث افزايش

هد کارآتر و قابل دسترس خوا، اطلاعات و گزارشات قابل اتکاتر، شودمي سرعت گزارشگري

 ،شیپوريان و احمدي) بخشدمي را تسهیل الملليبینمالي در سطح ي هاصورتشد و ارائه 

1388 .)XBRL بردي از زبان کامپیوتري کارXML3  و خاص گزارشگري مالي تجاري است

ه از سوي منتشر کننده مورد استفاد، تواند براي ورود اطلاعات به سیستممي که در حرفه مالي

نندگان کدهد تا اطلاعات خود را به استفادهمي اين امکان را هاشرکتاين راه کار به . قرار گیرد

 XBRL ،در حقیقت به گفته بسیاري از صاحب نظران حرفه. نمايند به شکل استاندارد گزارش

هاي و گزارش اطلاعات مالي بین سیستم بنديطبقه، چندين شکاف عمده در فرآيند جمع آوري

، همیربلوک و انوش) شودمي اي در کیفیت اطلاعاتالعادهتجاري را حذف و موجب بهبود فوق
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ها و به نوعي برچسب زدن و يک زبان کردن دادهاستاندارد کردن  XBRLمأموريت (. 1392

تفاده امکان اس، استاندارد شوند و در رايانه قرار گیرند، هنگامي که اطلاعات. اطلاعات مالي است

 XBRLدر آينده نزديک همه به سوي . از اين اطلاعات براي مقاصد مختلف امکان پذير است

ت اما به دفعا، وارد شوندها که يک بار داده شودمي زيرا نخست اين امکان فراهم، خواهند رفت

فراهم آمدن امکان ، هاي ديگري همچون افزايش دقتمزيت XBRLهمچنین . استفاده شوند

افزايش سرعت و يکپارچه سازي اطلاعات در سطح  ها،کاهش هزينه، تحلیلگري بهتر و آسان تر

سازي بین محتوا و متن يا زمینه  اين است که با استاندارد XBRLهنر. جهاني را به دنبال دارد

شود و براساس استانداردهاي هنگامي که اطلاعات کدگذاري مي. هماهنگي ايجاد نمايد

اين اطلاعات براي تمام دنیا قابل فهم و دسترس است و امکان ، شودمي بنديطبقه الملليبین

به عنوان پیش  IFRS4پیوستن به . گذاران خارجي را در بازار فراهم خواهد کردحضور سرمايه

همانند استانداردهاي (. 1392، پوريانسب و اسکندري) مطرح است XBRLنیاز استقرار 

کنند که چگونه معاملات تجاري را حسابداري و حسابداري که مديران مالي را هدايت مي

کنند که نیز مديران را هدايت مي XBRLاستانداردهاي ، اطلاعات مالي را گزارش نمايند

(. 2007 ،کاپزولي) اطلاعات مالي را به صورت استاندارد و الکترونیکي گزارش کنند چگونه

XBRL  در اينترنت عمل نمايد هاشرکتايجاد شد تا به عنوان يک استاندارد گزارشگري 

 (. 2003، بوريتز و نو، 2003، برگرون)

XBRL  وص خصيک رويکرد استاندارد جهاني است که تبادل اطلاعات کسب و کار و به

گزارشگري مالي را در سراسر جهان متحول ساخته و پیاده سازي و پذيرش زبان گزارشگري 

در سطح جهاني از سوي کشورهاي مختلف به سرعت رو به افزايش ، کسب و کار توسعه پذير

 5در بورس نیويورک 2002در دسامبر ، به عنوان مثال(. 1392، پوريا نسب و اسکندري) است

بان گزارشگري مالي توسعه پذير براي انتشار اطلاعات استفاده شود و تصويب شد که از ز

 استفاده شود و انطباق با آن از سال هاشرکتهمچنین از اين استاندارد براي دريافت گزارشات 

به صورت رسمي  2004استفاده از اين استاندارد در بورس نزدک از سال . باشدمي الزامي 2005

در سند استراتژي توسعه بازار سرمايه ، شايان ذکر است(. 1386، گريباقريان کاس) آغاز گرديد

به عنوان يکي  XBRLاستاندارد مانند هاي استفاده از داده 2009تا  2004هاي آمريکا براي سال

 . اساسي در نظر گرفته شده استهاي از بند
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 ( SEC) برنامه راهبردي کمیسیون بورس و اوراق بهادار

 کنندگاندسترسي و استفاده براي پرونده تهیهقابلیت : 58صفحه 

SEC از قبیل  "هاي ضمیمه شدهداده"بندياستفاده از قالبXBRL  را براي افشاي

تهیه و بهبود فرآيندهاي داخلي و ابزارهاي ، ها و روند تکمیلساده کردن فرم، مالي

ي قرار ررسها مورد بتحلیلي مورد استفاده توسط کارکنان براي مرور تکمیل پرونده

 . دهدمي

 به عنوان یکی از بندهای اساسی در سند استراتژی XBRL استفاده از استاندارد(: 1)شکل 

استفاده از فرمت  2005تصويب کرد که از سال  6نیز کمیته بورس اروپا 2004در اکتبر سال 

 (. 1386، باقريان کاسگري) اجباري شود هاشرکتاستاندارد در انتشار گزارشات 

تکنولوژي وفق ندهد و به اين موج شتابان و فراگیر هاي چنانچه کشوري خود را با پیشرفت

 به حاشیه رانده خواهد شد و بسیاري از الملليبیندر رقابت ، نه چندان دوراي در آينده، نپیوندد

 . کسب و کار را به سود ديگران از دست خواهد دادهاي فرصت

  XBRLسطوح پذیرش 

را  XBRLدر پژوهش خود چهار نوع مختلف از پذيرندگان ( 2013) رانگارنر و همکا

به طور  .پذيرنده متوسط و پذيرنده بالا است، کم پذيرنده، اند که شامل ناپذيرندهتعريف نموده

. کنندها و منافع حاصل از هر سطح انتخاب ميسطح پذيرش را بر اساس هزينه، هاشرکتکلي 

. کننداستفاده نمي XBRLد که به هیچ وجه براي هیچ هدفي از يي هستنهاشرکتناپذيرندگان 

ديل اما تب، کنندبراي اهداف نظارتي و يا شريک تجاري استفاده مي XBRLکم پذيرندگان از 

يي هاشرکتپذيرندگان متوسط آن دسته از . کنندسپاري ميرا برون XBRLهاي خود به داده

صورت داخلي انجام داده و از اطلاعات مالي با را به XBRLهاي مالي به هستند که تبديل داده

هاي ادهد، پذيرندگان بالا، در نهايت. کنندتنها براي مقاصد خارجي استفاده مي XBRLفرمت 

تبديل نموده و از آن براي اهداف داخلي و خارجي استفاده  XBRLصورت داخلي به خود را به

و مزايا و معايب  XBRLهاي يک و دو در زير به ترتیب سطوح مختلف پذيرش نگاره. کنندمي

 : طور خلاصه ارائه نموده استهر سطح پذيرش را به
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 XBRLسطوح مختلف  (:1نگاره )

 XBRLخلاصه مزایا و معایب سطوح مختلف  (:2) نگاره

 پذيرش بالا پذيرش متوسط پذيرش کم عدم پذيرش 

ها به تبديل داده
XBRL 

صورت اجرا شده به  سپاريبرون هاعدم تبديل داده

 داخلي

اجرا شده به صورت 

 داخلي

ي خارجي استفاده

 XBRLاز 

عدم استفاده 

 خارجي

استفاده جهت 

پاسخگويي به نیازهاي 

نظارتي يا شرکاي 

 تجاري

استفاده جهت 

پاسخگويي به نیازهاي 

نظارتي يا شرکاي 

 تجاري

استفاده جهت 

پاسخگويي به 

نیازهاي نظارتي يا 

 شرکاي تجاري

استفاده داخلي از 
XBRL 

عدم استفاده 

 داخلي

 استفاده داخلي عدم استفاده داخلي عدم استفاده داخلي

سطوح 

 پذيرش
 معايب مزايا

 

 

 عدم پذيرش

 داخلي نیاز ندارد. XBRLبه تخصص  -

 گذاري نیاز ندارد. به سرمايه -

 و تخصص اضافي بدون نیاز به مهارت -

یل و تر تکمتواند سريعاطلاعات گزارشگري مالي مي -

 از زمان کارکنان کمتر از سطوح ديگر استفاده شود. 

از دست دادن هرگونه مزيت احتمالي  -

 XBRLاستفاده از 

 

 

 

 پذيرش کم

 داخلي نیاز ندارد.  XBRLبه تخصص  -

 گذاري نیاز ندارد. به سرمايه -

 منحني يادگیري نسبت به پذيرش متوسط و بالا است.  -

یل و تر تکمتواند سريعاطلاعات گزارشگري مالي مي -

از زمان کارکنان کمتر از پذيرش متوسط و بالا استفاده 

 شود. 

نیاز مند استخدام يک فروشنده براي -

 ها است. تبديل داده

نیازمند برخي سطوح تخصص  -

XBRLار فروشنده داخلي براي بررسي ک

 است. 

هاي ممکن است هزينه تهیه گزارش -

 خارجي را افزايش دهد. 

 

پذيرش 

 متوسط

 حفظ کنترل بر روند تبديل -

 گذاريترين سطح سرمايهپايین -

 مورد نیاز است.  XBRLترين سطح تخصص پايین -

افزار و گذاري در نرمنیازمند سرمايه -

 افزار لازم براي تبديل است. سخت

 XBRLنیازمند برخي سطوح تخصص  -

 داخلي است. 

 

 

 پذيرش بالا

 حفظ کنترل بر روند تبديل -

 هاي مالي داخليتر دادهانتقال آسان -

 کاهش احتمالي هزينه کل -

ر گذاري دنیازمند بالاترين سطح سرمايه -

افزار لازم براي تبديل افزار و سختنرم

 است. 

 XBRLنیازمند بالاترين سطح تخصص  -

 داخلي است. 
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 ناپذیرندگان

. بینندتوسط شريک تجاري يا سازمان نظارتي نمي XBRLناپذيرندگان نیازي به استفاده از 

جلوگیري کرده و  XBRLهاي مالي در ارتباط با تبديل از هزينه هاشرکتاين ، با عدم پذيرش

نمونه . اندچشم پوشي نموده XBRLهمچنین از هرگونه مزاياي احتمالي در ارتباط با استفاده از 

ي واقع در کشورهاي بدون حکم قانوني هاشرکتي خصوصي و يا هاشرکتناپذيرندگان شامل 

 . باشدمي XBRLبراي 

 کم پذیرندگان

کم پذيرندگان نیاز به تغییر قابل توجه ، XBRLها به فرمت سپاري تبديل دادهبا انتخاب برون

ها سازمان. اندبراي استفاده داخلي را از بین برده XBRLهاي اطلاعاتي خود و پذيرش سیستم

ت و نیاز تر اسسپاري ارزانکنند برونزيرا آنها تصور مي، کننداغلب پذيرش کم را انتخاب مي

 . ندارد XBRLبه تخصص داخلي براي برچسب زدن 

 : طور معمول از مراحل زير تشکیل شده استبه XBRLها به فرمت سپاري تبديل دادهبرون

 . کندشرکت يک فروشنده تعیین مي-1

 . کندي مالي خود را به فروشنده تسلیم ميهاصورتشرکت -2

 . کندتبديل مي XBRLي مالي را به هاصورتفروشنده -3

توسط فروشنده را جهت  XBRLي مالي تبديل شده به هاصورتيک مدير در شرکت -4

 . کندن از صحت و کامل بودن بررسي مياطمینا

اگر چه . کشد تا تکمیل شودماه طول مي 4تا  3طور متوسط فرآيند برون سپاري معمولاً به

اما مديران ، دهدسپاري به سازمان امکان انتقال کار تبديل به يک شرکت ديگر را ميروش برون

ي مالي تبديل شده به هاصورتبايد داراي دانش لازم براي بررسي صحت و کامل بودن 

XBRL تواند اين است که میزان زمان صرف شده مي، سپاري تبديليکي از مزاياي برون. باشند

، شودها از طريق فرآيندهاي داخلي انجام ميکه تبديل دادهبه طور قابل توجهي نسبت به زماني

 . کاهش يابد
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 پذیرندگان متوسط

يق از طر هاي مالي خود راحفظ کرده و داده ي راهاي مالي فعلسیستم، پذيرندگان متوسط

 XBRLبراي برآورده ساختن الزامات قانوني و يا شريک تجاري به فرمت ، فرآيندهاي داخلي

بديل داخلي گذاري براي تترين سطح سرمايهپايین اين سطح پذيرش نشان دهنده. کنندتبديل مي

XBRL باشدمي . 

ي مالي خود صرف هاصورتل و زمان براي تبديل پذيرندگان متوسط میزان زيادي پو

کنند و به اين ترتیب ممکن است براي مقاصد داخلي استفاده نمي XBRLها از اما آن، کنندمي

قادر به حفظ ، ها با انجام تبديلآن. برخوردار نشوند XBRLوري از طور کامل از مزاياي بهرهبه

طور کامل در سیستم هنوز به XBRLاما ، هستندي مالي خود هاصورتکنترل بر فرآيند تبديل 

 . حسابداري مالي گنجانده نشده است

 پذیرندگان بالا

، با پذيرش بالا. را دارند XBRLپذيرندگان بالا امکان برخورداري از مزاياي کامل پذيرش 

داده جام هاي مالي داخلي انيک انتقال آسان از داده، کنترل کامل بر فرآيند تبديل را حفظ کرده

 . هاي کل گزارش را دارا هستندو امکان تحقق بخشیدن به کاهش هزينه

در زمان و هزينه  %25، که در آن روش پذيرش بالا يک مورد(، 2007) جان استنشال

ن پذيرندگان بالا ممکن است همچنی. جويي کرده را استناد کرده استصرفه، گزارشگري مالي

 . به صورت داخلي براي برخي مقاصد استفاده نمايند XBRLاز 

يکي از اشکالات ممکن براي پذيرش بالا اين است که پذيرندگان بايد سطح بالايي از 

الي هاي مهاي لازم براي تبديل دادهتخصص را دارا باشند و همچنین در سخت افزار و نرم افزار

 با هدف، که توسط گارنر و همکاران در بررسي آنلايني. گذاري نمايندسرمايه XBRLبه 

ي فعال در سراسر مناطق مختلف جهان و از هاشرکتاز  XBRLگیري سطح پذيرش اندازه

 : نتايج زير حاصل گرديد، صنايع مختلف صورت گرفت
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 کنندگان در نظرسنجیسطوح پذیرش شرکت (:3) نگاره 

يا کم ( %3، 26) هاي ناپذيرندهاکثريت اندکي از سازمان، دهدنشان مي 3 نگارههمانطور که  

، 28) و( %9، 18) پذيرندگان متوسط هاشرکتاز  %19تقريباً . هستند XBRL( %3، 26) پذيرنده

 اول از يکي از دو در درجه هاشرکتدهد که ايج نشان مياين نت. پذيرندگان بالا هستند( 4%

داخلي و استفاده از  XBRLتبديل به ( 2و يا  XBRLسپاري تبديل برون( 1: استراتژي پذيرش

 . کننداستفاده مي، آن براي مقاصد داخلي و خارجي

 XBRLمرور ادبیات پیشین و عوامل مؤثر بر پذیرش 

 پذيرتوسعه زبان پذيرش بر مؤثر عوامل، پیشین هايپژوهش بر مروري ضمن زير در

 : شودمي مالي شناسايي گزارشگري

 مشتريان علايق و شدن جهاني، رقابت مانند، کار کسب و محیط خارجی فشارهای

 نظر طبق همچنین(. 1387، سهرابي و خانلري) باشد مؤثر کارگیري نوآوري به بر تواندمي

 صنعت و تغییرات بازار به پاسخگويي و بینيپیش در هاسازمان قابلیت، همکاران و استادان

 دالین(. 2007، تروشاني و همکاران) باشد نوآوري سازيپیاده براي حیاتي عوامل از تواندمي

به  در را مشتري علايق رقابتي و محیط مانند سازمان از خارج محیط فشارهاي نیز تروشاني و

 (. 2004، همکارانوارن و ) انددانسته مهمXBRL کارگیري

 صنفي هاياتحاديه و دولتي نهادهاي شامل بیروني نهادهاي نقش، بیرونی نهادهای فشار

 هیونگ(. 1387، سهرابي و خانلري) دارد اهمیت فناوري اين کارگیري به تشويق در يا التزام در

رو زماني روند  XBRLکارگیري به جهت تقاضا، نمودند بیان( 2011) همکاران و يون ووک

 . را براي گزارشگري مالي ترويج نمايدXBRL به رشدي خواهد داشت که دولت

 درصد تعداد سطح پذيرش

 عدم پذيرش

 پذيرش کم

 پذيرش متوسط

 پذيرش بالا

25  

25 

17 

27 

26 ،3% 

26 ،3% 

18 ،9% 

28 ،4% 
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 از ادراکي مزاياي نیز و هانوآوري به نسبت مديران نگرش، مدیریت حمایت و نگرش

، دهدمي نشان هم پرت و بیتي پژوهش نتايج. برخوردار است کارگیري براي به ايعمده اهمیت

 الويت، وب تحت مالي دهي گزارش قالب عنوان به XBRL کارگیريبه براي مالي مديران

 (. 1990، پیتي و پرت) نیستند قائل زيادي

 جهت به، سیستم موفق سازيپیاده در پیشرو يهاشرکت، سازیپیاده موفق الگوی

لاوسون ) باشند داشته ايهدايت کننده و مهم نقش توانندمي XBRLکارگیري به الگوي

 ايجاد و گیري تصمیم در تواندمي تجارت در قهرمان سازمان يک وجود(. 2003، وهمکاران

 نشان نیز آمريکا از مطالعات نتايج(. 2009، راواشده) باشد مؤثر فناوري پذيرش براي انگیزه

 قابل توجهي نقش فناوري کارگیريدر به پیشرو شرکت يک تصوير دست آوردن به، میدهد

 (. 1998، بايرن) نمايدايفا مي XBRLداوطلبانه پذيرش در

 و فناوري اين از کارکنان و مديران آگاهي میزان، کارکنان آگاهی و آموزش

 از که باشد سازيپیاده براي اولیه نیاز پیش يک عنوان به تواندمي آن سازماني دستاوردهاي

 يک مزاياي از آگاهي(. 1387، سهرابي و خانلري) يابد ارتقا آموزش و رساني اطلاع طريق

(. 2004، مارش و همکاران) شودمي محسوب آن کارگیريبه هايشرطپیش از خاص نوآوري

 هايبرنامه موفقیت آمیز اجراي براي نیاز مورد نفس به اعتماد و و آگاهيها مهارت شامل دانش

 سرعت بر بلکه، است مؤثر نوآوري در پذيرش تنها نه دانش، بنابراين. است نوآورانه کاربردي

 (. 2011، يون و همکاران) است مؤثر هم سازمان در نوآوري اجراي میزان و

مستلزم داشتن دانش  XBRLبا کار آنجاکه از، کارکنان فردی هایتجربه و هامهارت

 و هامهارت داراي که بنابراين کارکناني، است اينترنت و و مهارت استفاده از کامپیوتر

 از ترراغب فناوري اين کارگیري و به پذيرش در باشند زمینه اين در مفیدي هايتجربه

 مثل ييهاويژگي(. 2004، ريوسل و همکاران) هستند ضعیف فردي هايمهارت با کاربراني

 مهم نوآوري پذيرش در سازماني درون عوامل عنوانبه نیز کارآمد نیروي انساني و کیفیت

 (. 2007، تروشاني و همکاران) هستند
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 در ایران XBRLسازی وضعیت پذیرش و پیاده

تکنولوژي وفق ندهد و به اين موج شتابان و فراگیر هاي چنانچه کشوري خود را با پیشرفت

 به حاشیه رانده خواهد شد و بسیاري از الملليبیندر رقابت ، نه چندان دوراي در آينده، نپیوندد

ال حبدين جهت کشورهاي در . کسب و کار را به سود ديگران از دست خواهد دادهاي فرصت

ات که فناوري اطلاعات و ارتباطاي تازههاي توسعه از جمله ايران براي استفاده بهینه از فرصت

با توجه به امکانات کشور از يک سو و برخي نقاط ، در زمینه گزارشگري مالي پديد آورده است

ضعف موجود در امر گزارشگري مالي و حرفه حسابداري از سوي ديگر بايد تدابیري جدي 

سنتي حسابداري و گزارشگري هاي ديشد و افق نگرش خود را فراتر از مرزهاي شیوهبیان

 (. 1388، احمدپور و همکاران) گسترش دهد

کشور ما راه زيادي در پیش دارد تا به استانداردهاي جهاني اين زبان برسد و سازمان بورس 

به عنوان ترجمه کننده  XBRLاستفاده از . در اين رابطه اقدامات مثبتي را انجام داده است

است و لازم است  IFRS مالي بخشي از مسیر پذيرش و به کارگیريهاي و گزارش هاصورت

مله از ج، زيرساختي و استراتژيک با همگرايي و عزم راسخ بین نهادهاي مؤثر حرفههاي گام

سازمان حسابرسي و ، شرکت بورس ايران، سازمان بورس و اوراق بهادار، وزارت دارايي

شود تا تغییرات محتوايي لازم به منظور پذيرش اين نظام  ريزياي برنامهحرفههاي انجمن

را در  XBRLدر اين راستا سازمان بورس و اوراق بهادار به تازگي . کامل شود، گزارشگري

 هاشرکتدر تمامي  IFRSسامانه کدال اجرايي کرده است که گام مهمي در راستاي پذيرش 

 ،کنند بايد با اين ادبیات آشنا شوندمي افرادي که در حرفه کار(. 1392، انوشهمیربلوک و ) است

. رودمي نوينهاي و استفاده از فناوري XBRLبه سمت  هاشرکتاطلاعات هاي زيرا سیستم

کارگروهي با تخصص ، در سازمان. شروع شده است 1386در بورس از سال  XBRLپروژه 

تا  ،ات تشکیل و بخشي از کارها در مرحله شناخت انجام شدحسابداري و فناوري اطلاع، مالي

، از مشاوران خارجي هم استفاده شده و در نهايت در فاز اول پروژه. درک شود XBRLادبیات 

د دهمي را تشکیل هاشرکتتولیدي که بخش عمده ي هاشرکتبراي  XBRLهاي خروجي

اساس حرکت  XBRL(. 1393، همکاران و رحماني) منتشر گرديد 1392نهايي شد و از آبان ماه 

ي هاروهگبه سمت يکپارچه سازي و همگرايي است و توسعه و بکارگیري آن نیاز به عزم جدي 

 . پذير در زنجیره گزارشگري مالي داردتأثیرگذار و تأثیرمختلف 
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مختلف پیاده سازي کرده اند و ما دومین ي هابخشکشور دنیا اين زبان را در  100حدود 

(. 1393، رحماني وهمکاران) در خاورمیانه هستیم که اين فناوري را پیاده سازي کرده ايمکشور 

 . اجتناب ناپذير است XBRLاگر نخواهیم از جامعه جهاني عقب بمانیم رفتن به سمت 

 در ایران XBRLروی های پیشچالش

شور زيرا ک، داشت هايي به همراه خواهدچالش، استقرار اين سیستم با همه منافع و مزاياي خود

ما تقريباً با اين زبان بیگانه بوده و راه زيادي در پیش داريم تا به استانداردهاي جهاني اين زبان 

 به هر حال مقاومت. برسیم ولي سازمان بورس در اين رابطه اقدامات مثبتي را انجام داده است

 یرتأثهاي هي سازمانعدم همکاري و همرا، و مؤسسات در پذيرش و استقرار سیستم هاشرکت

سازي استانداردهاي حسابداري ايران با يکسان، XBRLآموزش ، گذار در اين زمینه

  .هاي زبان گزارشگري در ايران نام بردتوان از مهمترين چالشرا مي... المللي واستانداردهاي بین

 پیشنهادات

يش و بهبود آموزش نیاز به افزا، XBRLي بیشتري براي پذيرش هاشرکتبه منظور تشويق 

ر با بالاتر بردن سطح آگاهي د. باشدجهت آشنايي با مزاياي بکارگیري آن مي جامعه تجاري

يابند و در نهايت باعث دست مي XBRLها به درک بالاتري نسبت به سازمان، مورد اين مزايا

 . افزايش پذيرش آن خواهد گرديد

براي يکپارچه سازي  XBRLبکارگیري سیستم گزارشگري تحت وب و به طور خاص 

 .باشدمي گزارشگري مالي در جهت همسان سازي حسابداري در سطح جهاني گامي ضروري

که فناوري اطلاعات و ارتباطات در زمینه اي تازههاي کشور ما براي استفاده بهینه از فرصت

عف ض با توجه به امکانات کشور از يک سو و برخي نقاط، گزارشگري مالي پديد آورده است

د بايد تدابیري جدي بیانديش، موجود در امر گزارشگري مالي و حرفه حسابداري از سوي ديگر

 .سنتي حسابداري و گزارشگري گسترش دهدهاي و افق نگرش خود را فراتر از مرزهاي شیوه

زيرساختي و استراتژيک با هاي گام، شودمي پیشنهاد XBRLبه منظور بهبود امر پیاده سازي 

کنند يم افرادي که در حرفه کار. مؤثر حرفه برداشته شودهاي و عزم راسخ بین نهاد همگرايي

آشنا شوند و همچنین شايد بهتر باشد همانند ساير کشورها  XBRLاز طريق آموزش با ادبیات 
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ابتدا بصورت داوطلبانه بوده  XBRLالزام به گزارشگري تحت وب و با استفاده از محیط زبان 

 . ي عضو بورس اجباري شودهاشرکتامي و سپس براي تم

 گیرینتیجه

به عنوان يک انقلاب در ( XBRL) امروزه زبان گزارشگري کسب و کار توسعه پذير

ترسي دس، کاهش میزان خطا، هاي تولیدشود که باعث کاهش هزينهگزارشگري مالي تلقي مي

فاده اطلاعات جهت است کیفي مربوط بودن تر به اطلاعات و افزايش ويژگيتر و آسانسريع

در حال حاضر در . شودي مالي ميهاصورتکنندگان از اطلاعات کنندگان و استفادهتولید

هاي مالي خود استفاده ي گزارشبراي تهیه XBRLهاي اقتصادي بسیاري از بنگاه، سراسر دنیا

استفاده  ش وحرکت به سمت پذير. ها به سرعت رو به افزايش استکنند و تعداد اين بنگاهمي

 . ها امري اجتناب ناپذير گرديده استتوسط سازمان XBRLاز 

همراه با آزادي عمل گسترده در ، XBRLفقدان يک دستورالعمل براي استفاده داخلي از 

منجر به  XBRLي مالي تبديل شده به هاصورتبه نیازهاي  هاشرکتچگونگي پاسخگويي 

بالا بردن سطح آگاهي . شده است XBRLپیدايش سطوح مختلف پذيرش و استفاده از 

موجب افزايش پذيرش ، از طريق بهبود آموزش XBRLها در مورد مزاياي بکارگیري سازمان

XBRL گرددها ميتوسط آن . 

کشور ما راه زيادي در پیش دارد تا به استانداردهاي جهاني اين زبان برسد ولي سازمان بورس 

ا زيرساختي و استراتژيک بهاي لازم است گام. انجام داده استدر اين رابطه اقدامات مثبتي را 

سازمان بورس و اوراق ، از جمله وزارت دارايي، همگرايي و عزم راسخ بین نهادهاي مؤثر حرفه

یرات ريزي شود تا تغیاي برنامهحرفههاي سازمان حسابرسي و انجمن، شرکت بورس ايران، بهادار

 . اين نظام گزارشگري کامل شودمحتوايي لازم به منظور پذيرش 

 نوشتپی

Fortune 2 Reporting Language Business 

Extensible (XBRL) 
1 

International Financial Reporting 

Standards (IFRS) 
4 Extended Markup Language 

(XML) 
3 

European Stock Exchange 

Commission 
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. شده در حوزه اخلاق و حسابداري عمدتا به موضوعات جانبي پرداخته استهاي انجام پژوهش

ر اين تحقیق سعي د. اخلاقي حسابداري پرداخته اندهاي هاي اندکي نیز به بررسي ريشهپژوهش

، نيديهاي طبق آموزه. برداشتن گامي جديد در زمینه اثبات فرض اخلاقي بودن حسابداري دارد

هر منشي که مقرب به . باشدمي و رضايت خداوند هاانسانرعايت حقوق  ،ملاک نهايي اخلاقي بودن

هاي مشهور در گام اول به معرفي گزاره، اين پژوهش. شاخص خوبي و فضیلت است، خدا باشد

شناسايي  دهي وپاسخگويي و حساب، تقوا و حقیقت گويي، انصاف و افشاء، اخلاقي از قبیل عدالت

البلاغه و ساير احاديث پرداخته و سپس به نظرات انديشمندان نهج، قرآن، عادلانه سود در متون اسلامي

در اين پژوهش تلاش شده است تا به روش تحلیلي و توصیفي به تايید . حسابداري رجوع شده است

اخلاقي در متون اسلامي و متون حسابداري هاي فرض اخلاقي بودن عمل حسابداري با تطبیق گزاره

اخلاقي موجود در متون اسلامي و هاي پژوهش حاضر حاکي از انطباق گزارههاي يافته. پرداخته شود

  .اين پژوهش يک رويکرد جديد در تايید اخلاقي بودن حسابداري است. متون حسابداري دارد

 . گزاره، تطبیق، حسابداري، اسلام، اخلاق: ی کلیدیهاواژه
 A10, D80: بندی موضوعیطبقه
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 مقدمه

ر اين مبني ب و هايي که بر رفتار شخص حاکم استيعني رعايت اصول معنوي و ارزش اخلاق

د کننده استانداردهايي هستنهاي اخلاقي تعیینارزش. که درست چیست و نادرست کدام است

 (. 1380، دفت) مبني بر اين که از نظر رفتار و تصمیم گیري چه چیزي خوب يا بد است

بینند و معتقدند که رفتار اخلاقي را قواعد مي برخي اخلاق را از جنبه مذهبي و خدايي آن

اما ، کندمي هايي است که چگونگي رفتار را ديکتهدهند و شامل دستورالعملمي بي شکلمذه

تعیین چنین قواعدي خودش موضوع بحث قابل ، تاريخ نشان داده است که در اغلب مذاهب

 (. 2007، گافکین) توجهي بوده است

زيرا ، آغاز شد، هاي اخلاقي از زماني که انسان گام بر روي زمین گذاشته استشک بحثبي 

تورهاي نه تنها فرزندانش را با دس. السلام پیامبر خدا بوداعتقاد بر اين است که حضرت آدم علیه

سائل م، بلکه خداوند از همان زماني که او را آفريد و ساکن بهشت ساخت، اخلاقي آشنا ساخت

يب از ديگري به تهذساير پیامبران الهي يکي پس . اش به او آموختاخلاقي را با اوامر و نواهي

ح پرداختند تا نوبت به حضرت مسی، است هاانساننفوس و تکمیل اخلاق که خمیرمايه سعادت 

مه پیروان دهد و همي السلام رسید که بخش عظیمي از دستوراتش را مباحث اخلاقي تشکیلعلیه

م ق پیامبر اسلااما بزرگترين معلم اخلا. شناسندمي او را به عنوان معلم اخلاق، و علاقه مندان

 ": مبعوث شد و خداوند درباره او فرموده است "1اخلاق "صلي الله علیه و آله بود که با شعار 

به هر حال بعد از پیامبر اسلام صلي (. 4آيه ، سوره قلم) "اخلاق تو بسیار عظیم و شايسته است

نقل  اي که از آنانگستردهالسلام به گواهي روايات اخلاقي امامان معصوم علیهم، الله علیه و آله

 . بزرگترين معلمان اخلاق بودند، شده

اخلاق در اسلام مورد تاکید فراوان بوده و يکي از مهمترين اهداف پیامبران از نظر قرآن کريم 

در گرو پايبندي و آراستگي به اخلاق الهي  هاانسانزيرا اعتلا و سعادت ، مسئله اخلاق است

 همچون، يبا همه ابعاد زندگ میمستق راسلام بطو دين(. 1388 ،حاجي بابائیان امیري) است

، دهديم اسلامي را پوشش شريعت نه تنها آيین. مرتبط استمعامله و تجارت  گي انجامچگون

قوانین يا  تجارت، بانکداري، اقتصاديهاي جنبه چونه، روزمره زندگيهاي بسیاري از جنبه بلکه

هاي خود را مطابق با قوانین اسلام و فعالیت، اندمسلمانان موظف. اجتماعي را نیز دربر دارد
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امانت داري و خدمت به ، به عنوان نمونه دستیابي به صداقت. شريعت اسلامي انجام دهند

 . باشدها ميبخشي از اين فعالیت، ديگران

غییر در ت، رودمي بنابراين انتظار. تناقضاتي در بین تعريف اخلاق در بین مذاهب وجود دارد

 . اخلاقي گرددهاي منجر به تغییر نگرش افراد نسبت به گزاره، دين و مذهب افراد

هاي سعي در تطبیق گزاره، اين مقاله با رجوع به متون اسلامي و تمرکز بر متون حسابداري

تواند حاکي از اين باشد که مي مقاله حاضرهاي يافته. اخلاق اسلامي و اخلاق حسابداري دارد

، هاي عمل اخلاقي در متون اسلامي نگريسته شودهايبه حسابداري از دريچه گزارهاگر 

 را برآورده سازد يا خیر؟ها تواند آن گزارهمي حسابداري

 روش پژوهش

هور متون معتبر و مش و بـا بررسـي تحلیلي و توصیفيدر گـام اول بـه روش  پژوهشايـن 

بـه . پردازد، ميهايي که نمايانگر اخلاق در دين اسلام باشداسلامي سعي در رسیدن به گزاره

معتبر  در کتب( ع) نهج البلاغه و ساير احاديث که به نقل از ائمه اطهار، قرآن کريم، ايـن منظـور

مشهور در متون هاي گزارهدر گام دوم . دهدنقل شده است را مورد واکاوي و بررسي قرار مي

خاب بدست آمده تعداد پنج گزاره انتهاي از بین گزاره. اسلامي استخراج و فهرست بندي گرديد

، انيدر مرحله پاي. اخلاق اسلامي و حسابداري بر روي آنها تمرکز شدهاي و براي تطبیق گزاره

انديشمندان و پژوهش هاي اخلاقي از ديدگاه متون اسلامي به نظرات پس از انتخاب گزاره

کتب و مقالات معتبر رشته حسابداري رجوع و سعي در ، تجربي نويسندگان بنام حسابداريهاي

 . و کارکردهاي حسابداري شدها اخلاق اسلامي با گزارههاي تطبیق گزاره

 های پژوهشیافته

خلاقي از ا در ابتدا چگونگي تعیین معیار فضیلت، هاي پژوهشبراي بحث بیشتر بر روي يافته

متون مورد نظر ، شود و سپس در قسمت هر گزارهديدگاه عام و خاص اسلام معرفي مي

 . شودحسابداري نیز ارائه مي
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 چگونگی تعیین معیار فضیلت اخلاقی

ابتداء لازم است به اين مسئله پرداخته شود که کمال حقیقي انسان در ، در تعیین فضیلت

آيد که کمالي را بر کمالات انسان بیفزايد به حساب ميچیست؟ زيرا در صورتي امري فضیلت 

ه عبارتي هر فعل و صفتي به هر اندازبه. و او را در راستاي رسیدن به کمال لايق وي ياري رساند

که انسان را در رسیدن به کمال واقعي و نهائي ياري رساند يا زمینه را براي وصول به آن فراهم 

توان چنین نتیجه گرفت که چون کمال انسان بنابراين مي. استکند از ارزش اخلاقي برخوردار 

بنابراين افعال و صفاتي که بین آنها و کمال نهايي انساني ، امري واقعي و صفتي وجودي است

آن افعال و صفات داراي ارزش اخلاقي بوده و در رديف ، رابطه عليّ و معلولي وجود داشته باشد

امّا در ، نانچه مکاتب ديگر نیز به اين امر توجه داشتهچ. گردندمي فضايل اخلاقي محسوب

 (. 1390، مصباح يزدي) اندتشخصیص کمال حقیقي انسان به خطا رفته

 فضائل اخلاقی بر اساس نظام اخلاقی اسلام

زيرا  ،انسان فطرتاً گرايش به سمت کمال دارد و براي رسیدن به کمال مطلق آفريده شده است

بر اساس . رود خواهان بدست آوردن درجات بالاتري از آن استیش ميهر چه در مسیر کمال پ

سان بنابراين کمال ان، وجود خداوند متعال است، تعلیم دين اسلام وجود بي نهايت کمال مطلق

آيات . باشدتر شدن به سرچشمه هستي و پروردگار ميو مطلوب نهائي او در هر چه نزديک

ترين خداوند در قرآن کريم بالا. ويائي بر اين مطلب هستندقرآن و روايات معصومین نیز شاهد گ

 اي نفس»: درجات کمال بنده را لقاء پروردگار و بازگشت به سوي حق معرفي کرده است

اص در صف بندگان خ، که تو خشنود و او راضي از توستاي مطمئن به حضور پروردگارت باز

آنها که به ديدار ما امیدوار »(. 30-27آيه ، سوره فجر) «من درآي و در بهشت من داخل شو

هاي ما غافلند و به سبب آنها از آيات و نشانه، اندنیستند و به زندگي پست دنیا دلخوش داشته

 (. 8-7آيه ، سوره يونس) «. گیرندکردارشان در دوزخ جاي مي

عل و فدر نتیجه هر ، حال با توجه به اينکه کمال نهايي انسان وصول به مقام قرب الهي است

صفتي که انسان را در رسیدن به اين مرتبه ياري کند و سبب ارتقاء انسان در مراتب قرب 

مصباح ) ودشمي فضیلت محسوب، پروردگاري باشد و يا زمینه را براي سیر الي الله فراهم نمايد

 هر آنچه که موجب تقرب انسان به پروردگار و، بنابراين در نظام اخلاقي اسلام(. 1390، يزدي
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داراي  ،وصول به کمال مطلق باشد و با انگیزه خداجويانه و کسب رضاي الهي صورت پذيرد

 . آيدمي ارزش اخلاقي خواهد بود و فضیلت به حساب

هاي اخلاقي که منجر به تقرب توان برخي از احکام و گزارهمي با استناد به قرآن و احاديث

هاي در نتیجه گزاره. گردد را بیان نمودد ميبه خداون( 1390، مبتني بر مصباح يزدي) هاانسان

  .توان به عنوان شاخصي براي اعمال اخلاقي از نظر متون اسلامي در نظر گرفتمي زير را

 اخلاقیهای گزاره

، صداقت، انصاف و عدالت، هاي مهم و کاربردي اخلاق در اسلام شامل تقويشاخصه

اب اجتن، ادب، زيان زدن اجتناب از، و وفاي به عهدپايبندي به قراردادها ، رازداري و امانت داري

(. 1391، خرم آبادي و همکاران) است... اختیار و آزادي و، احترام اصیل و نامشروط، از تبعیض

ويي پاسخگ، تقوا و حقیقت گويي، انصاف و افشاء، هاي عدالتدر اين پژوهش بر روي گزاره

 . استو حسابدهي و شناسايي عادلانه سود تمرکز شده 

 ٢گزاره عدالت .1

اجراي آن را در طول تاريخ بطور مطلق  هاانسانعدالت يکي از صفات خداوند متعال است که 

 هانسانا، عدالت اجتماعي به مفهوم عام حفظ حقوق مادي و معنوي. اند انجام دهندهرگز نتوانسته

، هاي پوليي مالي و کمیتهارا تواما در برداشته و حسابداري نیز به دلیل سروکار داشتن با داده

هاي مالي و کسب رعايت اخلاق در حوزه. بیشتر با جنبه مادي عدالت اجتماعي همخواني دارد

وکار باعث افزودن ارزش به سهامداران شده که ابزاري براي دستیابي به هدف بیشینه کردن سود 

ب مالي و اخلاق کسها بايد گذشته از ملاحظات توان گفت که سازمانهرچند مي، و ثروت است

ا بشر همواره در برخورد ب. آنرا رعايت نمايند، به دلیل آنکه ماهیت اين کار درست است، و کار

در ارزيابي خود براي آن . پردازدمسائل اجتماعي و اخلاقي خواه ناخواه به نوعي به ارزيابي مي

از مسائلي است عدالت يکي . شودهاي مختلف قائل مييعني ارزش، مسائل درجات و مراتب

آن ( ع) از نظر امام علي. دهداي ميالعادهبه حیات و زندگي ارزش فوق، که به وسیله اسلام

لامت به پیکر اجتماع س، تواند تعادل اجتماع را حفظ کند و همه را راضي نگه دارداصلي که مي

وظیفه  عدالت را يک تکلیف و( ع) امام علي. عدالت است، و به روح اجتماع آرامش بدهد

از مهمترين اصول و ، عدالت اقتصادي(. 1386، مطهري) داندمي بلکه يک ناموس الهي، الهي
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فراوان  که اسلام بر آن تاکید، تبیین تحقق عدالت در توزيع ثروت. والاترين اهداف اسلام است

 : کنددو هدف زير را دنبال مي، دارد

ع و زيرا عدالت در توزي، قر و زياده خواهينفي افراط و تفريط مالي و از میان برداشتن ف: اول

( ع) امام کاظم. اي خاص و نابودي پديده فقر را در پي داردجلوگیري از انباشت ثروت نزد عده

 (. 1379، کلیني) «شدندبي نیاز مي، به راستي، شداگر در میان مردم عدالت انجام مي»: فرمايندمي

 ويژه اقلیتي، اي که رفاه و آسايشبه گونه، مادي برخورداري همه مردم از همه امکانات: دوم

خاطب قرار همگان را م، هنگام سفارش به استفاده از نعمتها، چنان که قرآن کريم، ثروتمند نباشد

؛ 10آيه، اعراف؛ 22آيه، بقره) داندمي هاانسانها و منابع را در خدمت تمام دهد و ثروتمي

 (. 32آيه، ابراهیم

توان به جملات جالبي از نظر مي حسابداري و جستجو درباره اين گزارهبا رجوع به متون 

 که داندمي معني بدين را عدالت( 1941) اسکات، به عنوان نمونه. نويسندگان حسابداري رسید

 تواندمي حسابداريهاي گزارش طريق از اين و شود برابر رفتاري ذينفع يهاگروه همه با

 و بود خواهد گذارياطلاعات و قانون طريق لت ازهمچنین گسترش عدا. گیرد صورت

 کندمي بیان( 2000) بلکويي. است اطلاعات تحلیل و ارائه، تهیه ابزار مهمترين نیز حسابداري

( اقتصادي خدمات و کالاها همه توزيع برابر يعني (عدالت تئوري کاربرد حسابداري در که

 در نهايت که هستند حسابداري نظام نوعي انتخاب مستلزم، سازمانها همه که است اين بیانگر

 . باشد منصفانه اجتماعي ديدگاه از و مطلوب، طرفانه بي که نمايد ارائه راهايي حل راه

 گذاري قانون و قانون با آن رابطه و حسابداري تاريخي کند که سیرمي بیان( 1952) لیتلتون 

( تحقق عدالت) گذاري مقررات به شاياني هايکمک حسابداري که است واقعیت اين بیانگر

. است داشته نقش آنها وضع و تدوين در مستقیم غیر يا مستقیم حسابداري بطور. است داشته

 شود که توزيع مطلوبهاي اجتماعيمي براي توصیف عدالت هم از واژه عدالت توزيعي استفاده

ته هاي خاصي هم داشنقانون اگر بخواهد عدالت توزيعي داشته باشد بايد امکا. شودمي را شامل

که  به اين معني، اي استشود عدالت مبادلهاما نکته ديگري که در اين زمینه مطرح مي، باشد

ي زيرا اگر کار با دستمزد تناسب نداشته باشد نوعي ب، کار با دستمزد کار تناسب داشته باشد

 باشد که آيامي توان در اينجا مطرح نمود اينمي سوالي که. عدالتي صورت گرفته است
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خاص را در نظر داشته ي هاگروهمنافع عموم يا منافع ، ماليهاي حسابداري براي ارائه گزارش

 است ؟ 

رفاه عمومي و ايجاد تعادل وتوازن درثروت و درآمدها و جلوگیري  شاملعدالت اقتصادي 

دالت درعرصه عبه اين بیان که نظام اقتصادي تحقق . است از انباشتگي ثروت در يک طبقه اقلیت

 : کندمي اقتصاد را از دو طريق دنبال

  .دادن حق به تمام افراد جامعه تا از يک زندگي متعارف و آبرومند انساني برخوردار باشند .1

 . ستا و درآمدهاها به دنبال متوازن کردن ثروتهايي با اتخاذ احکام و روش .2

دارند مي بیان( 1392) خي و آژنگمشاي، (دادن حق به تمام افراد جامعه) درباره موضوع اول

توانند يم حسابداران دادگاهي و کارشناسان دادگستري، در زمینه ي مسائل مالي و حسابداريکه 

ابعاد تخصصي رويداد مورد دعوي را براي دادگاه روشــن و شفاف کنند تا دادگاه با داشتن 

 با بهبود کیفیت خدمات .اطلاعات لازم بتواند مطابق با قوانین و ضوابط حکم صادر کند

ئله شرح و تبیین بهتر مس، حســابداران دادگاهي و کارشناسان دادگســتري و در نتیجه ي آن

يابد يم مسائل تخصصي افزايش درک دادگاه از ماهیت اين، تخصصي مورد مناقشه براي دادگاه

واقع در . و حکم صادرشده توسط دادگاه تناسب بهتري با واقعیت مسئله خواهد داشت

 . تواند در ايفاي حقوق افراد جامعه موثر عمل کندمي حسابداري از اين طريق

 هايبا بررسي نظريه عدالت رالز به استاندارد( 1392) رضاپور و ثقفي، درباره موضوع دوم نیز

هايي را کمک به ايجاد رويهها کنند و هدف از فرآيند تدوين اين استانداردمي حسابداري اشاره

به عبارت ديگر استانداردهاي حسابداري ابزاري . داندمي متوازن کردن ثروت در جامعهبراي 

اين موضوع نیز در راستاي تحقق عدالت در عرصه . باشدمي براي برقراري عدالت در جامعه

 موضوع نيا به يحسابدار شمندانياندتوان بیان نمود که مي در پايان اين بخش. اقتصاد است

 تيرعا جامعه برابر در هم و افراد تک تک برابر در را عدالت، يحسابدار که دارند اعتقاد

 يسلاما متون در( عدالت تيعار) نقش نيا. است يحسابدار يبرا يپررنگ نقش نيا. نماينديم

 نيبنابرا. دباشمي ياخلاق شاخص کي جهینت در. است شده نظرگرفته در لتیفض کي عنوان به

 . کنديم ي عملاخلاق به صورت يحسابدار که کرد انیب توانيم
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 3و افشاء گزاره انصاف .3

سخت ترين چیزي که خداوند آن را به بندگان خود واجب ": فرمايند( ميع) امام صادق

توان متوجه شد که مي با دقت بر اين حديث. "انصاف دادن میان خود و مردم است، نموده است

قي يک فضیلت و در نتیجه يک عمل اخلا، آيدبر( انصاف) اگر کسي بتواند از عهده چنین کاري

 .انصاف دادن مردم از خود است، سرور اعمال": فرمايندمي( ص) پیامبر اکرم. را انجام داده است

قیقي او مومن ح، کسي که در مال خود با ديگران مساوات کند و با مردم به انصاف رفتار نمايد

 . "است

باشد و به معني تعیین و تخصیص مي هاي دينيوزههاي مهم در آمانصاف يکي از گزاره

ارائه ( 1941) نخستین پیشنهاد به وسیله اسکات، در ارتباط با گزاره انصاف. باشدمي درست منابع

حسابداري  در هارويه مقررات و» به عنوان يک اصل حسابداري بیان کرد اين مفهوم را و شد

( 1965) پاتیلو. «تامین کند منافع گروه خاصي را نبايد و بي طرفانه باشد سوگیري و عاري از بايد

 رد آن را و به عنوان موضوع يک کتاب درآورد رعايت انصاف راو  اين ديدگاه پیروي نمود از

 . داد اصلي قرار رديف استاندارد

نیاز به گسترش دادن سیستم افشاي اطلاعات تکیه بر رعايت انصاف به صورت متعارف در 

پذيرفته شده حسابداري و در راستاي ارائه اطلاعات موجب بروز برخي از اجراي اصول 

اي از افشهايي نمونه. ها و افشاي اطلاعات شده استها و بي انصافي در ارائه گزارشمحدوديت

شامل موارد « رعايت انصاف در افشاي اطلاعات»دراجراي اصل ، اطلاعات حسابداري جديد

 : شودمي زير

  افزودهگزارش ارزش 

 گزارش اطلاعاتي درباره کارکنان 

 حسابداري منابع انساني 

 حسابداري و گزارشگري اجتماعي 

  افشاي اطلاعات مربوط به بودجه 

 حسابداري و گزارشگري جريان نقدي 
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داند که براي ارزيابي يا قضاوت در مورد مي را يک استاندارد اصولي "انصاف"( 1965) پاتیلو

زيرا اين تنها استانداردي است که معني ملاحظات ، گیردمي ستفاده قرارساير استانداردها مورد ا

عايت ر»گويد در بیان مفهوم انصاف يک گام فراتر رفته و مي( 1959) اسپي سک. دارد 4اخلاقي

ي هابخشانصاف در حسابداري و گزارشگري مالي بايد براي مردم باشد و اين مردم نماينده 

 اتهاي اصلي هستند که اسکحقیقت و برابري شاخص، عدالت، انصاف. «مختلف جامعه هستند

داند مي اسکات عدالت را بدين معني. براي ارائه تئوري حسابداري مورد توجه قرار داد( 1941)

دقیق  ي حسابداريهاصورتحقیقت را به عنوان . ي ذينفع رفتاري برابر شودهاگروهکه با همه 

داند که بدون يک سونگري و مي هاييله ارائه گزارشداند و انصاف را به منزمي و حقیقي

بیمز و (. 2000، رياحي بلکويي) ها اعمال نظر شخصي نشده باشدتعصب باشد و در اين گزارش

افع اجتماعي و منهاي در زمره کساني هستند که مسئله ضرورت نهادينه کردن هزينه فرتیگ

در  نزيمرمو  لیتلتون، لد. اندمطرح کردهي تجاري را هاشرکتهاي اجتماعي ناشي از فعالیت

 ،کنند که حسابداري بايد منافع مردم را تامین نمايد و در مسیر تکاملي خودمي چندين مورد ابراز

رياحي ) را مورد توجه قرار دهد هاگروهخواست مردم و حتي اختلاف نظر ، هااقلیتديدگاه 

مفاهیم انصاف و بي طرفي بکار رفته "(، 1992) و ون بردا به عقیده هندريکسن(. 2000، بلکويي

در در چارچوب نظري بدان معني است که نبايد استانداردها را به صورتي درآورد که در جهت 

خاصي تقويت شود و در حالي که اين موضوع واقعیت دارد که هیئت استانداردهاي حسابداري 

 تند مربوط به نتايج اقتصادي و مالي و نهادهاي پیشین آن چندين بار در برابر امواج بسیار

ا توان آنرنمي اما از سوي ديگر اين امر هم واقعیت دارد که، ي خاصي تسلیم شده اندهاگروه

 (. 1992، هندريکسون و ون بردا) سیاست هیئت استانداردهاي حسابداري مالي دانست

تي اخلاق ارحسابداري يعني تشخیص اينکه کدام انتخاب شود و ملاک آن اخلاق است و بعب

منافع  آن باشد وهاي اطلاعاتي بايد افشا شود که منافعش بیشتر از هزينه. آن اقتصادي است

ان ان يک مکتب اخلاقي و منافع ذينفعگذارسرمايهمنافع . ان و ذينفعان تامین شودگذارسرمايه

 . دهدمي حسابداري اين وظیفه اخلاقي را انجام. باشدمي يک مکتب اخلاقي ديگر

داوطلبانه اقدام به افشاي  هاشرکتدارند که برخي از مي اشاره( 1394) رويايي و ابراهیمي

پا را فراتر گذاشته و اقدام به افشاي داوطلبانه  هاشرکتنمايند و برخي ديگر از مي اطلاعات
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 حقوق و منافع عموم را رعايت، کنند تا اثبات نمايند که موارد عدالت و انصافمي اخلاق

 . نندکمي

اين  اين تئوري اشاره به. باشدمي تئوري مشروعیت، مشهور در حسابداريهاي يکي از تئوري

اي بین سازمان و جامعه، دارد که يک قرارداد اجتماعي در خصوص وضعیت مشروعیت سازمان

طبق مفهوم قرارداد اجتماعي سازمان بايد عملیات خود را . کند وجود داردمي که در آن عمل

ت ان هدايگذارسرمايهبا انتظارات و هنجارهاي کل جامعه و نه فقط هنجارها و انتظارات مطابق 

دهد که سازمان مطابق با انتظارات و مي تنها زماني جامعه به سازمان اجازه ادامه فعالیت را. نمايد

 (. 1393، ايزدي نیا و همکاران) هنجارهاي جامعه باشد

کنند مي اطلاعاتي را افشاء، اري و دانش حسابداريگیري از تخصص حسابدسازمان با بهره

م يکي از وظايف مه. را ارزيابي نمايدها که جامعه بتوانند میزان رعايت هنجارها توسط سازمان

یفه در راستاي اجراي اين وظ. باشدمي ي مختلف جامعههاگروهحسابداري تعیین و تخصیص حق 

. باشديم تعیین و تخصیص کمتر يا بیشتر از واقع، از اين خطراتاي نمونه. خطراتي وجود دارد

حسابداري بايد وظیفه اخلاقي خود در اين فرآيند را رعايت کند و آن چیزي جزء رعايت 

 . انصاف و افشاي کافي در اين فرآيند نیست

 6و حقیقت گویی 5گزاره تقوا .4

اي هجايگاه ويژ سلامالترين گزاره اخلاق در قرآن و سخنان ائمه علیهمتقوا به عنوان شاخص

خداوند در قرآن هدايت را . در آيات بسیاري از قرآن کريم سفارش به تقوا شده است. دارد

 . شماردداند و اوصاف متقین را بر ميي متقین ميويژه

و ( 3و2سوره بقره آيه ) کندبراي خردمندان ذکر مي خداوند متعال تقوا را بهترين توشه

اي ت وپرهیزکاري اس، د توشه برگیريد که در حقیقت بهترين توشهو براي خو": فرمايندمي

همگي کاربردهاي عملي تقوا ، هااين نمونه(. 197سوره بقره آيه ) ". از من پروا کنید، خردمندان

 . باشدو اسباب و لوازم آن در زندگي بشر در ارتباط با جامعه مي

ريم تقوا به عنوان مهمترين گزاره در با توجه به معارف و علوم اسلامي و به خصوص قرآن ک

. شوندبوده و تمام اصول اخلاقي ديگر در ارتباط با تقوا معني مي اي اسلامي مطرحاخلاق حرفه

حکمت ، نهج البلاغه) اخلاقي استهاي تقوي در راس همه ارزش، فرمايند( ميع) امام علي
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ها بدي روش عملي منفي پرهیز از تقوا يعني پرهیزکاري و به عبارت ديگر تقوا يعني يک(. 410

حقیقت  رابطه مستقیمي با عمل، داشتن تقوا. هرچه پرهیز بیشتر باشد تقوا کاملتر است. است

داراي درجات نفساني بالاتري نیز ، انساني که داراي درجه پرهیز بالاتري است. گويي دارد

عکس حقیقت را من، يک پديدهنمايند که در ارتباط با چنین افرادي همواره سعي مي. خواهد بود

وع اقتصادي و هر موض، فرهنگي، تواند در ارتباط با موضوعات اجتماعياين پديده مي. نمايند

 . ديگري باشد

ز تئوري اخلاق تقـوا در آمـوزش ا( 1995) دبسان و آرمسترانگ، در متون حسابداري نیز

تقواي . کنندمي از آن حمايت ،اخـلاق حسـابداري و بـا توصیف چهار ويژگي اساسي اين تئوري

 هايو الگوها يا مدل، قضاوت اخلاقي مناسب، جامعه فعال، پذيرفته شده به صورت عمومي

د باشاي ميجامعه، منظور جامعه فعال. باشدچهار ويژگي تئوري اخلاق تقوا مي 7نقشي اخلاقي

ر حیح بودن و يا غیباشد و علاوه بر درک صمي صحیحکه بدانند چه عملي خوب و چه عملي نا

تقوا در ( 1995) زمینتـ. آنها را به صورت واقعي رعايت نمايند، صحیح بودن اعمال اخلاقي

رفه ح دهد که به باور او در ارتبـاط بـا الزامـات آئـین رفتـارحسابداري را مورد تحلیل قرار مي

ن عـدم داشت، طرفيبي ، درستي، امانتداري، نوع دوستي، خواهينیک، مورد اعتماد بودن، اي

در حسابداري ( 1941) اسکات. باشدمي وفاداري و صداقت، وابستگي، قابلیت اتکاء، تعصب

در حسابداري ( 1952) لیتلتون. داندمالي دقیق و حقیقي ميي هاصورتحقیقت را به عنوان 

 يافتن. آماري است حقیقت و هم اقتصادي حقیقت هم، حسابداري در معتقد است حقیقت

و  باشدمي حسابداري اجتماعي وظیفه از اهمیتي باي هابخش، آن کردن منعکس و حقیقت

 اجتماعي وظیفه آن به بخشیدن واقعیت جهت در که است اين حسابداران وظیفه ترينمهم

 . اخلاقي حسابداري است کار، اين مورد و بکوشند

دارند که استانداردهاي مي با اشاره به ماهیت حسابداري بیان( 1387) برزيده و غلامزاده لداري

اقلامي  ،براي مثال مبناي محاسبه مالیات. باشندمي حسابداري داراي کارکردهاي اجتماعي نیز

تاندارد تدوين کنندگان اس. هستند که بر اساس استانداردهاي حسابداري ثبت و گزارش شده اند

 : در فرآيند تدوين دو رويکرد اصلي را پیش روي دارند

 ر ارئه صادقانه و مطلوب اطلاعات روش مبتني ب 

 روش مبتني بر توجه به پیامدهاي اقتصادي اطلاعات 
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م در روش دو. روش نخست طرفدار گزارشگري بي طرفانه و صداقت در ارائه اطلاعات است

قل گیرد که بر رفاه اجتماعي اثر مثبت داشته باشد يا لاامي پذيرش استانداردهايي مورد توجه قرار

 . اشته باشداثر منفي ند

راي تلاش ب به عبارتي ديگر. باشدمي در هر دو روش سعي و تلاش بر ارائه اطلاعات دقیق

منعکس کردن حقیقت و درست نمايي توسط مراجع تدوين کنندگان استانداردهاي حسابداري 

کنند تا حقیقت را مي حسابداري و حسابداران نیز اين استانداردها را در عمل اجرا. وجود دارد

ید که اين نتیجه رس توان بهمي نويسندگان حسابداريهاي با واکاوي يادداشت. بازگو نمايند

در نتیجه  .نمايدمي علمي است که مفروضات حقیقت گويي و تقوا را رعايتاي حسابداري رشته

 . باشدشايد بنابر مفروضات فوق بتوان بیان نمود که حسابداري عملي اخلاقي مي

 دهی و حساب 8گزاره پاسخگویی .5

ر وهله اول د. پاسخگويي در اسلام بايد به افشاء و شفافیتي منصفانه و صحیح بیانجامد

اين مفهوم نشان دهنده اين است که تمام منابعي که . پاسخگويي در برابر خداوند مطرح است

باشد و از اينرو افشاي صحیح حقايق و اطلاعات به صورت امانت مي، در دست انسان است

نکته ديگر در مورد افشاء تهیه اطلاعات کافي مورد . ت در داخل معاملات صورت گیردبايس

 9اتاين امر منجر به پرداخت زک. است کنندگاناستفادههاي صحیح مالي گیرينیاز در تصمیم

از  ايجنبه، دقت در عمل. خواهد شد که يکي از فروعات دين و واجب شرعي بر مسلمین است

ين گزاره ا. هاي تجاري و اقتصادي به ما کمک کندگیريتواند در تصمیميم انصاف است و اين

هاي حسابداري اسلامي است و به ارتقاي افشاي مناسب و يکي از اصول اخلاقي قوي در سیستم

اسلام افراد را به تجارت (. 2006، ابئ تپانچه) نمايدشفافیت در هر معامله تجاري کمک مي

رفتار  هانساناکند و قرآن به مي تشويق، نهايي آن در برابر خداوند استمنصفانه که پاسخگويي 

 هايي از اين دست آيات درنمونه. کنداخلاقي را براي سروکارداشتن با اين گزاره تشويق مي

 . ادامه آورده شده است

 : سوره بقره اشاره شده 283و  282در آيه 

به ( بر اساس وام يا معامله) ي مدت داريکه بدههنگامي، ايداي کساني که ايمان آورده"

ند را اي در میان شما با عدالت منصفانه سبايد نويسنده. آنرا بنويسید، کنیديکديگر پیدا مي
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ر به بگیريد و اگاي وثیقه، اي نیافتیدو نويسنده، اگر در سفر بوديد ". "( 282آيه ) بنويسید

بدهي  و بايد کسي که امین شمرده شده امانت و وثیقه لازم نیست، يکديگر اطمینان داشته باشید

 . "( 283آيه ) کند پروا، خود را بموقع بپردازد و از خدايي که پروردگار اوست

 : سوره انبیا اشاره شده 47همچنین در آيه 

شود پس به هیچ کس کمترين ستمي نمي. کنیمما ترازوهاي عدل را در روز قیامت بر پا مي"

آوريم و ما آنرا به حساب مي، باشد( کار نیک و بدي) ني يک دانه خردلو اگر به مقدار سنگی

 . "( 47آيه ) همین کافي است که ما حسابگريم

 شیرر، به عنوان نمونه. اي ديرينه داردسابقه، در متون حسابداري نیز پاسخگويي و حسابدهي

پاسخگويي واحد اقتصادي به زير بناي  بايد 10دارد که مفهوم مسئولیت اخلاقيبیان مي( 2002)

ويي مفهوم مسئولیت پاسخگ، هايي از حسابداري که فاقد چنین موردي باشندرويه. جامعه باشد

، تر اقتصاديپیش قراول دلايل مربوط به نیاز به پاسخگويي گسترده. توانند برآورده سازنندرا نمي

 . دارد 11هاي اخلاقي جمعيريشه در نماينده

دارد که واحد اقتصادي مانند يک فرد از هشیاري انساني برخوردار یان ميب( 1993) اسچويکر

 12از اين رو نسبت دادن مسئولیت اخلاقي به جمع بهتر است در ترازوي نماينده اخلاقي، نیست

 13دهيابحس. تا اينکه در حوزه خود شناسي نفس و روح فرد مورد بررسي قرار گیرد، قرار گیرد

در ( هويت) 14يک شناسه، دهي به نمايندهحساب. اينده اخلاقي استهاي نمفعالیت يکي از

ايم دارد شايد زياد دور نرفتهبیان مي( 1968) لیتلتون. باشدمي ارتباط با ديگران و محیط فعالیت

اگر بگويیم سهم حسابداري در تعالي اخلاقي از اين راه است که کار واحد تجاري و مديريت 

وي سلامت اخلاقي را در . کندهاي درخور اتکا آسان ميحسب دادهبر ، را در گزارش کامل

اشاره دارد ( 1993) اسچويکر. داندمي، نادرست بنديطبقهدرست و فريبکاري را در  بنديطبقه

ده بودن نیز مفهومي است که توسط افراد تشکیل دهنده نمايندگي اخلاقي ايجاد شده حساب

ه به نظر او حسابداري همیش. اجتماعي حسابداري تاکید داردنیز بر وظیفه ( 1968) لیتلتن. است

یقت و يافتن حق. کنش براي يافتن و گفتن حقیقت است، يک آرمان براي خود داشته و آن

ي با اهمیتي از وظیفه اجتماعي حسابداري است و از مهمترين هابخشمنعکس کردن حقیقت 

. ندشیدن به آن وظیفه اجتماعي بکوشوظايف حسابداران يکي اين است که در جهت واقعیت بخ

 هرچند، داندمي او موضوع حسابداري را خصلت اقتصادي و روش شناسي آن را خصلت آماري
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، نمايد و کاربرد فراگیر حسابداري رانمي وصف حسابداري را به همین دو جنبه محدود

د اجتماعي خوحسابداري خدمت . داندمي توضیحات معین اجتماعي و پیامدهاي معین اجتماعي

 به وسیله حسابهاي، راستي نماي معاملات بر حسب موسسات بنديطبقهرا با فراهم آوردن 

حسابداري رنگ اخلاقي . رساندمي زماني وقوع رويدادهاي مربوط به انجامهاي تحلیلي و دوره

نهد  به هم آن ارقام را چنان ها،حسابدار وظیفه دارد بعد از جنگیدن با ارقام و يافتن بوده. دارد

 همین جنبه حقیقت در حسابداري است که حالت اخلاقي بدان. که حقیقت آنها عیان شود

  .باشدها همان اطلاعات مالي موجود در موسسه ميمنظور لیتلتون از انبوه بوده. بخشدمي

پاسخگويي عمومي يک مفهوم محرک سیاسي است که دارد که مي بیان( 1386) کردستاني

قاد ش براي مصون ماندن در برابر انتعدالت و تلا، شناسيوظیفه، يري از امانتداريتواند تصومي

البته پاسخگويي به آرامي از مرز اشتقاقي خود که همان حسابداري است فراتر رفته و ديگر . باشد

هبود ب، انصاف، پاسخگويي با خود عدالت. مانند آن يادآور تصويري از مسائل مالي نیست

، نظراز اين م. هايي از دموکراسي را به همراه داردقي و جلوهشايستگي اخلا، تشفافی، شرايط

اگرچه ممکن است تصاوير مبهمي از ، کندپاسخگويي عمومي حکومت خوب را تداعي مي

 . نمايدحکومت خوب را القا 

 هم توان بدين نتیجه رسید که اگر از ديدگاه گزاره پاسخگوييبا دقت بر تطبیق متون فوق مي

به  از آنجايي که حسابداري، به عنوان يک عمل اخلاقي نگريسته شود هاانسانبه رفتار و عمل 

، نمايدجامعه و در نهايت خداوند متعال کمک مي، تحقق اين گزاره در رابطه با تک تک افراد

ي سابداردر نتیجه ح. بنابراين عمل و رفتار حسابداري مطابق با اين گزاره اخلاقي در اسلام است

 . باشديک عمل اخلاقي مي

 تعیین عادلانه سود .6

 ها وبراساس قانون عرضه و تقاضا و به اندازه هزينه، نرخ سود، هاي دينياز ديدگاه آموزه

ودي س، سود عادلانه، به ديگر سخن. شودکارهايي است که در تولید و توزيع کالا انجام مي

( ع) چنانکه امیرمؤمنان، اجحافي نشودزيان و ، است که به هیچ يک از دو طرف معامله

پیامبر ، ن رواز اي. «داد و ستد کنید، هايي که به زيان فروشنده و خريدار نباشدبا نرخ»: فرمايندمي

گزاري کالاها و تعیین قیمتي با درخواست برخي مردم مبني بر نرخ( ع) و علي( ص) اکرم
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، نگاهي گذرا به متون اسلامي(. 1379، يکلین) ردندکسخت مخالفت مي، تحمیلي بر فروشندگان

 . بر يکديگر است، دو سويه دين و اقتصاد تأثیرنشانگر پیوند عمیق و 

در متون حسابداري و اقتصادي نیز شواهدي مبني بر بیان يکي از کارکردهاي حسابداري به 

بیان ( 2003) به عنوان نمونه کريستنسن و دمسکي. توان يافتمي عنوان تعیین سود عادلانه

 اما شرايط، آل آن است که حسابداري ارزش را اندازه گیري کندايده، دارند در نظريه ارزشمي

آرماني آنست که دارايي به ارزش منصفانه نشان داده شود و درآمد به ارزش منصفانه و واقعي 

تبیین  رها سعي داين نکته. ها ارائه شودو عملیات اقتصادي مربوط به بکارگیري خالص دارائي

 انبوهکند که بیان مي( 1952) لیتلتون. وظیفه حسابداري در تعیین عادلانه سود واحد تجاري دارد

 به که آنگاه مگر بود نخواهد فهمیدني، نباشد کوچک کهاي موسسه هر در موجود هايبوده

 که است ابزاري حسابداري. گردد ممکن فهمیدنشان که چنان، شود درآورده آماري آمايش

 فهمیدني معاملات روند که شودآماده مي چنان موسسه به مربوط هايبوده انبوه آن يوسیله به

ي رخدادهاي تجار، اقتصاديهاي همان واقعیت، هاي موسسهمنظور لیتلتون از انبوه بوده. گردد

دارند که مي بیان( 2003) کريستنسن و دمسکي. هاي صورت گرفته در موسسه استو ثبت

ش در اين سیستم از يک واحد سنج. سیستم رسمي تعیین ارزش اقلام مالي استحسابداري يک 

 .بايد به وسیله سیستم تعیین ارزش اقلام بتوان تاريخچه مالي سازمان را ثبت کرد. شوداستفاده مي

دهنده را يهاي آگاهاي طرح ريزي شود که بتوان رويدادسیستم تعیین ارزش اقلام بايد به گونه

یز آنان آورند و نکنند و به اجرا در ميآنان که سیستم حسابداري را طرح ريزي مي .تعیین نمود

ستماتیک نمايند به ناگزير بايد به نوعي رفتار سیحاصل از اين سیستم استفاده ميهاي که از نتیجه

 نمادين علايمي حسابداري کند که دراشاره مي( 1952) لیتلتونهمچنین . و بخردانه تکیه نمايند

 گیرياندازه را طبیعيهاي پديده تواندمي حسابداري پس، دارد وجود بستانکار و بدهکار مانند

 . نمايد تبديل خود خاص علايم به و

مکن بلکه م. اندازه گیري عادلانه سود شايد به خودي خود براي حسابداري يک هدف نباشد

مانند  مواردي. ظر گرفته شوداين موضوع شروعي براي موارد مهم تر براي حسابداري در ن، است

جايگاه اجتماعي حسابداري و نقشي که حسابداري در اجتماع به عنوان يک ابزار توزيع ثروت 

( نه سوديعني تعیین عادلا) حسابداري اگر بتواند خرده وظیفه خود. باشد، کنددر جامعه ايفا مي



 
 

 

 1395، پاییز 22 شمارهششم، سال ، حسابداری پژوهشفصلنامه  32

داري حساب، به بیان ديگر. استخدمت بزرگي را به جامعه انجام داده ، را با موفقیت انجام دهد

 . بدينوسیله توانسته است يک عمل اخلاقي را انجام دهد

 گیری نتیجه
هر منشي که . باشدو رضايت خداوند مي هاانسانرعايت حقوق ، ملاک نهايي اخلاقي بودن

شاخص خوبي و فضیلت و هر منشي که موجب دوري از خداوند باشد ، مقرب به خدا باشد

مبناي ارتباط و رفتار اخلاقي را حفظ حقوق مردم ( ع) امام علي. ذيلت استشاخص بدي و ر

تار مسئولیت پذيري فرد در رف( ع) امام علي. ورزنددانسته و در مواضع مختلف بر آن تاکید مي

ي با محیط و حت، مومن و کافر، رفیق و بیگانه، ارتباطي نسبت به همه افراد اعم از دوست و دشمن

، ردمرعايت حقوق م. داندرا مبتني بر تقوا و مسولیت در برابر پروردگار مي و ساير موجودات

راضي نمودن حقوق مردم نیست و نبايد رعايت حقوق مردم را به مفهوم رضايت مردم تقلیل 

حقوق مردم است و نه صرف رضايت آنها و آنچه ملاک ، زيرا آنچه مبناي اخلاق است، داد

پیامبران از نظر هاي يکي از مهمترين هدف(. 1390، هینيما) اخلاق است رضايت الهي است

در گرو پايبندي و آراستگي به اخلاق الهي است  هاانسانزيرا اعتلا و سعادت . قرآن اخلاق است

(. 1388، حاجي بابائیان امیري) شودکه هم در بعد فردي و هم در بعد اجتماعي مطرح مي

به عنوان شاخصي براي رفتارهايي که منجر به تقرب هايي که در متون اسلامي مهمترين گزاره

 ،انصاف و افشاء، شوند شامل عدالتو رضايت خداوند مي هاانسانرعايت حقوق ، به خداوند

و  آباديخرم) است پاسخگويي و حسابدهي و تعیین عادلانه سود، گوييتقوا و حقیقت

 (. 1390، همکاران

مورد بررسي قرار گرفت و با آوردن شواهدي  هاجداگانه تک تک اين گزارههايي دربخش

فوق در متون حسابداري سعي در تايید فرض اخلاقي بودن عمل هاي مبني بر تايید گزاره

ين در ا، در نتیجه همانگونه که در بخش چکیده مقاله حاضر بدان اشاره شد. حسابداري شد

. ه شوداري به کار گرفتپژوهش سعي شد روش و رويکرد ديگري در اثبات اخلاقي بودن حسابد

دهد نشان مي هاي پژوهشنتايج يافته. رويکرد تطبیق بر اساس متون حسابداري بود، اين رويکرد

 . باشديم حسابداري عملي اخلاقي، که اگر از ديدگاه اسلامي نیز به حسابداري نگريسته شود
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کند پايان يم ائل اخلاقياين مقاله با حديثي از امیر مؤمنان علي علیه السلام که تشويق به فض

ارزش و کیفیت انسان به اخلاق پسنديده و اجتناب و دوري از »: حضرت فرمود. شودمي داده

 . «اخلاق پست است!

  پی نوشت

 منابع
(. حسابداري: حقیقت کذب يا داستان سرائي )يک بررسي 1387برزيده، فرخ، غلامزاده لداري، مسعود. )

 . 37-22. صص 197فلسفي(. ماهنامه حسابدار. شماره 

دفتر : تهران(. 1374. )6جلد، اصول کافي، )مترجم(، کمره اي، محمدباقر ثقه الاسلام کلیني )ره(،

 . مطالعات تاريخ و معارف اسلامي

 هاي تربیت اخلاق کاربردي در اسلام: انتشارات سروش. (. روش1388حاجي بابائیان امیري، محسن. )

اي (. چارچوب نظري اخلاق حرفه1391ي معقول. )خرم آبادي يدالله، کاظمي علوم، مهدي و زهرا حیدر

 و توسعه پايدار، کرمان. اي در متون اسلامي، همايش ملي اخلاق حرفه

هاي تهران: دفتر پژوهش(. 1380. )دفت، ريچارد ال، تئوري و طراحي سازمان، ترجمه پارسائیان، اعرابي

 . فرهنگي

استانداردهاي حسابداري. مطالعات حسابداري  (. عدالت در تدوين1392رضاپور، نرگس، ثقفي، علي. )

 . 42-20، صص 7و حسابرسي. انجمن حسابداري ايران. سال دوم. شماره 

هاي کمیته حسابرسي بر سطح افشاي ويژگي تأثیر(. بررسي 1394رويايي، رمضانعلي، ابراهیمي، محمد. )

 . 88-71. صص 25داوطلبانه اخلاق. فصلنامه علمي و پژوهشي حسابداري مالي. شماره 

 هاي حسابداري، تهران: انتشارات ترمه. (. تئوري1381رياحي بلکويي، احمد، پارسائیان، علي )مترجم(. )
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هاي اخلاقي (. عوامل موثر بر قضاوت1393فروغي ابري، میثم، جعفري، علیرضا، نادري بني، رحمت الله. )
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هاي حجیمي است که به طور معمول با سیستم مديريت هاي بزرگ متشکل از مجموعه دادهداده

 جم فزايندهح، هاي نرم افزاري سنتي قابل تحلیل نیست دلیل مقبولیت اين اصطلاحپايگاه داده يا يرنامه

اينترنت و خصوص دور به  هاي محاسباتي و ارتباط از راهاطلاعاتي است که با گسترش فناوري

رسي ها قابل دستبه میزاني که انواع گوناگون داده. باشندهاي محیطي قابل دسترسي ميسنجش

 ،ويديويي، اطلاعات متني. مهمي براي حسابداري مالي خواهند داشت هاي بزرگ پیامدداده. شوندمي

تواند موجب مي، شودهاي بزرگ دسترسي به آنها امکان پذير ميصوتي و تصويري که از طريق داده

هاي بزرگ در حسابداري مالي کیفیت داده. هاي گزارشگري مالي شوندبهبود حسابداري مالي و رويه

و مربوط بودن اطلاعات حسابداري را بهبود خواهند بخشید و بنابراين موجب افزايش شفافیت 

هاي یز دادهي مالي ندرگزارشگر. گیري ذينفعان را به دنبال داردشوند که در نهايت بهبود تصمیممي

علاوه بر . کمک کننده باشند استانداردهاي حسابداري( تغییر) توانند در تدوين و پالايشبزرگ مي

ي حرفه، جهاني و واقعي، کنند که با تکامل اقتصاد پوياهاي بزرگ اطمینان دهي مياين داده

 . داد ي اطلاعات سودمند ادامه خواهدحسابداري همچنان به ارائه

 . حسابداري ارزش منصفانه، حسابداري مالي، هاي بزرگداده: های کلیدیواژه

 M41: بندی موضوعیطبقه
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 مقدمه

رسد که تقريبا اما به نظر مي، هرچند مفهومي کاملا جديد است"1هاي بزرگداده"اصطلاح 

ه مفهوم اين عبارت درکلمه به کار گرفت. رودمي هاي بشري در حال حاضر به کاردر تمام فعالیت

رفته شده فرض به کار گشده جهت توصیف آن به روشني مشخص نیست و اين کلمه با اين پیش

دلیل مقبولیت اين . ومي قادر به درک آن هستنداست که خوانندگان خود به صورت مفه

 هاي محاسباتي و ارتباط از راهحجم فزاينده اطلاعاتي است که با گسترش فناوري، اصطلاح

(. 1949، شانان و وينر) باشدقابل دسترسي مي 2محیطيهاي خصوص اينترنت و سنجشدور به 

هاي تمرت تصاعدي ظرفیت سیسيي که به دنبال کسب مزيت رقابتي هستند به صوهاشرکت

ند به اهاي سنتي پردازش اطلاعات به انواع خودکار آن گسترش دادهاطلاعاتي خود را از سیستم

براي مکانیزه کردن تمام  3هاي خودکارها به طور مطلق وابسته به سنجشنحوي که آن

حسابداري را به  ،هاي بزرگاهمیت فزاينده داده. اندهاي مديريتي و تولیدي خود شدهسیستم

در مواردي نظیر اينکه چگونه  تأثیراين . قرار خواهد داد تأثیراي تحت صورت قابل ملاحظه

ها در راستاي دستیابي به اهداف سازماني چگونه مديران از داده، ها انباشته و ثبت شوندداده

 خواهد شدمنعکس ، کنند و چگونه جزء گزارش شده را پردازش وگردآوري کننداستفاده مي

  (.2015، وسارلي و کوقن)

 2000هاي قبل از ها طي دو سال گذشته نسبت به سالسازمان، به موازات تغییرات ايجاد شده

ها حجم عظیمي از اين داده(. 2013، سید و همکاران) اندآوري کردهبیشتري را جمعهاي داده

هاي اجتماعي تولید ميو رسانه 4فاقد ساختار بندي مشخصي است و اغلب توسط حسگر ها

ها در راستاي بهبود عملکرد کسب وکار و سودآوري خود استفاده ها از اين دادهسازمان. شوند

هاي کسب و کار مربوطه به صورت ها و تحلیلهايي که از اين دادهدر واقع بنگاه. کنندمي

 يافتند ري دستواند به پنج الي شش درصد بازدهي مازاد در بهرهاستفاده کرده اثربخش

هاي بزرگ شبیه علائم تجاري توان به دادهبه بیاني ديگر مي(. 2011، برينجلفسون وهمکاران)

هاي بزرگ به عامل ارزيابي داده انباشت و. که نوعي دارايي نامشهود شرکت است نگاه گرد

در . (2011، بوقین وهمکاران) شودتبديل مي هاشرکتکلیدي در ايجاد و حفظ مزيت رقابتي 

سپس انواع ، شودهاي آن توضیح داده ميهاي بزرگ و ويژگيي بعدي ابتدا مفهوم دادههابخش
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ز شود و در بخش پاياني نیز اآن بر حسابداري مالي تشريح مي تأثیرآن بررسي و در نهايت 

 . شودموضوعات بحث شده نتیجه گیري مي

 بزرگ هایمعنای داده

ه اي که آنچه يک موسسبه گونه، هاي مختلف متفاوت استحوزههاي بزرگ میان معناي داده

حسابرسي کوچک از اين مفهوم در ذهن دارد با آنچه يک موسسه حسابرسي بزرگ در ذهن 

لقي هاي بزرگ تحسابرسي بزرگ به عنوان دادهدارد يکسان نیست و آنچه را که يک موسسه 

(، ناسا) اداره ملي هوايي و فضانوردي مانند نظر يک سازمان بزرگترممکن است از نقطه ، کندمي

ها به بزرگ و کوچک اين است که آيا پردازش بندي دادهمعیار طبقه. بزرگ به حساب نیايد

يانگ  همانگونه که زانگ باشديا خیر؟ها در توان سیستم پردازش اطلاعات به کار رفته ميداده

هاي مسیست هاي بزرگ که فراتر از ظرفیتادههاي مهم دويژگي، کنندبیان مي( 2015) و آپلبام

، اند و شامل حجممعروف شده( v5) 5مواردي است که به عنوان پنج وي، پردازش کنوني هستند

ي اهها به انواع دادهبه سخني ديگر تنوع داده. ها استارزش و میزان صحت داده، تنوع، سرعت

نیز بیانگراين موضوع ها صحت داده. اره داردبزرگ و سرعت و نرخ تولید و پردازش آنها اش

. ا استهها اتکا کرد که متاثر از قابلیت اتکاي منابع دادهتوان به دادهمي است که به چه میزان

بیانگر ارزش پولي ايجاد شده براي ، هاها نیز بیانگر میزان آنها و در نهايت ارزش دادهداده حجم

و و اسونکائ) باشدهاي بزرگ ميده و بکارگیري دادهي استفاسازمان يا شرکت در نتیجه

هاي نسبي بوده و به ظرفیت، باشد يا خیرحجیم مي، اين که يک مجموعه داده(. 2015، همکاران

پردازش  سازي وها معمولا از نقطه نظر قدرت ذخیرهاين ظرفیت. سیستم اطلاعاتي بستگي دارد

 . شونداطلاعات بررسي مي

 ها سازی دادهذخیرهاندازه 

اي ه گونهب، هاي اطلاعاتي مدرن با يکديگر تفاوت زيادي دارندسازي سیستمظرفیت ذخیره

 4 هاي سنتي بوده که نهايتا ظرفیتاصلي ذخیره اطلاعات هارد هاي شخصي وسیلهکه در رايانه

تا يک ترابايتي مگابايتي  128هاي که در حال حاضر با حجم 6ترابايتي دارند يا درايو جامدند

ها از نظر اما آن، باشندتر و قابل اتکاتر ميساير وسايل ذخیره اطلاعات سريع. باشندموجود مي

عات بنابراين با توجه به سیستم پردازش اطلا. باشندتر ميازاي هر بايت گرانبرابر به  10قیمتي 
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وسط تا بزرگ بین يک يا دو هاي متنظر سازمانهاي بزرگ از نقطهمفهوم مجموعه داده، موجود

هاي معلاوه بر آن سیست. خواهد بودترابايت تا صدها ترابايت ظرفیت ذخیره سازي متفاوت 

هاي خارجي که به صورت حسابداري و حسابرسي معمولا به طور روزافزوني از منابع داده

 کننداده ميد استفهاي داخلي بوده و اغلب حجم بزرگي دارنگسترده يا جزئي متصل به منابع داده

 (. 2015، واسارهلي و همکاران)

 هاپردازش داده

هاي بزرگ درحال دشوار ي استفاده از دادهتشخیص نحوه، از نقطه نظر پردازش اطلاعات 

انواع مختلف وظايف محاسباتي است که حسابرسي و ، ريشه اين مشکلات. باشدمي شدن

، هاعلامت، عناصر، هاف ساده مانند مقايسه دادهاز يک طرف وظاي. حسابداري با آن مواجه است

بنابراين آنچه از ديدگاه . گذاري و مواردي از اين دست قرار دارندمحاسبات اعشاري علامت

کوين و ) دشوشود با توجه به ظرفیت پردازشي سیستم تعیین ميبزرگ تلقي مي، پردازش

بازار ابزارهاي مالي  آنالیزي پیچیده مانند ارزشهاي با اين وجود برآورد مدل(. 2013، واسارهلي

عاملات ها و مگیرند يا تحلیل روابط ساختاري بین حسابکه به ندرت مورد استفاده قرار مي

ت ها به صورحسابداري احتمالا به حجم عظیمي از محاسبات که با افزايش اندازه مجموعه داده

 (. 2015، مکارانواسارهلي و ه) نیاز دارد، کنندنمايي رشد مي

زرگتر ب، يک مجموعه داده، تر باشدهرچقدر نحوه محاسبات حسابداري يا حسابرسي پیچیده

رآورد با سازي و بترين وظايفي که حسابداران و حسابرسان در يک مدلپیچیده. رسدبه نظر مي

صد هاي يک مجموعه اطلاعاتي چند اي است که پردازش دادهشوند به گونهآن روبه رو مي

اي ع دادهاز نقطه نظر پردازشي چنین منب. ها محاسبه نیاز داشته باشدمگابايتي ممکن است به سال

( 2011) همکاران براي مثال اروا و. شودمحسوب مي" 7بزرگبسیار "نه تنها بزرگ نبوده بلکه 

 مالي به لحاظ گذاري ابزارهاي مشتقهاندکه بعضي مشکلات خاص در مورد قیمتنشان داده

به زمان  (نظیر اثبات برآوردهاي ارزشگذاري) محاسباتي غیر قابل رديابي بوده و بنابراين حل آن

د باشها زياد ميگیري در مواقعي که حجم دادهنجومي براي محاسبات نیاز دارد هرچند نمونه

 ماما استفاده از آن منافع کمتري نسبت به حالتي که از تما، يک روش قابل اتکاي تاريخي است

 (. 2011، اروا و همکاران) کندشود ايجاد ميمي استفادهها داده
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 های حسابداری موجودمکمل ثبت: های بزرگانواع داده

و اطلاعات ( درصد 90حدود ) ساختارنیافته، هاي ساختاريافتههاي بزرگ متشکل از دادهداده

(، تويتر، هاوبلاگ، فیسبوکمانند ) هاي اجتماعيرسانه، ايهاي رايانامهنظیر پیام 8نرم

يي هاي انتقالي ويدئوها و دادههاي ارسالي و دريافتي توسط وب سايتداده، هاي تلفنيمکالمه

ا انواع آنه، هاي ساختارنیافتهدر اين بخش به خاطر افزايش داده(. 2013، سید و همکاران) است

بحث  ،ه يا مکمل آنها باشندتوانند اطلاعات مالي سنتي را بهبود بخشیدو اينکه چگونه مي

 . شودمي

تا  نندکاز هرگونه فنون محاسباتي استفاده مي هاشرکت، هاي بزرگي فناوري دادهسايه در

گیري خود سودمند ها استخراج کرده و آنها را براي تصمیمي دادهاطلاعاتي را از مجموعه

و متني  تصويري، ويدئويي، صوتي هاي ساختارنیافتهتواند فايلهاي مورد نظر ميداده. نمايند

ها و اينکه چگونه موجب تقويت اطلاعات در بخش بعدي اطلاعات قابل تولید از اين داده. باشد

 . شوند تشريح خواهد شدمي مالي

 های ویدئویی و تصویری داده

به . نداهاي بصري بیش از حد رايج شدهداده، با فراگیر شدن ابزارهاي ضبط ويدئو و تصاوير

تفاده از اين اس. روندو پردازش ويديو و تصوير به مرحله ي بلوغ پیش مي میزاني که فنون ذخیره

 . دشوهاي حسابداري سريعا به يک واقعیت کنوني تبديل ميها جهت تکمیل ثبتداده

ان شود امکهاي ويدئويي ميرويکردهاي تکاملي که موجب تولید اطلاعات عیني از فايل

فزايش هاي داخلي اهاي ويدئويي را به ويژه در زمینه کنترلي به کمک فايلهاي حسابدارثبت

اند بیانگر الگويتمي است که ارائه داده( 2013) فرا تحلیل اخیري که متاکس و زانگ. هدمي

سي ها را بررحس، شمارداشیا را مي، کندي دسترسي محدود را کشف ميهرگونه ورود به منطقه

تواند مي اين روش. کند و قادر به کشف احساس استوسايل نقلیه را پايش مي، کندو تحلیل مي

تواند ضبط شده ميهاي فیلم -1هاي حسابداري اضافه کند از جمله اينکه اطلاعات مهمي به ثبت

ويدئوهاي  -2، اندمشخص کند در چه زماني و چند بار به منطقه دسترسي محدود وارد شده

ويدئوهاي مربوط به موجودي  -3، وري کارکنان موثر باشدگیري بهروهتواند در پیمحل کار مي

یري گتغیرات موجودي کالا جهت اندازه، تواند در ارزيابي به موقع بودن موجودي کالاکالا مي

ماشین الات ، ويدئوهاي مربوط به اموال -4، ها مفید واقع شودبهاي فرا متغیر و شناسايي گلوگاه
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به عنوان يک جزء اضافي در شناسايي مسائل کاهش ارزش چنین تواند و تجهیزات مي

ي هاي پیچیدهرفته رفته الگوريتم(. 2015، وارن و همکاران) هايي مفید واقع شوددارايي

ندي تصاوير به بکشف دقیق اشیا و بخش، کنندتصاوير ايستا را پردازش و تفسیر مي، کامپیوتري

رده و بندي کسازد تا تصاوير را به صورت خودکار طبقهرا قادر ميها رايانه، صورت تفسیري

تربلا و ) گر منظره و اشیاهاي تشخیصالگوريتم (.2014، قیرشیک و همکاران) تفسیر نمايند

، ويجاياناراسیم هان و گرومن) 9آموزش تشخیص اشیا از طريق جمع سپاري(، 2008، همکاران

هاي ادهمشابه با د. اندها شدهاينگونه پردازشو تشخیص عواطف منجر به دانش افزايي در ( 2014

تصاويري که در برگیرنده مناظر و اشیاي مربوط به  -1: ها قادر هستند ازاين روش، ويدئويي

تصاوير مربوط به سقوط ناگهاني  -2، شودشرکت بوده و معمولا توسط مشتريان بارگذاري مي

ي تصاويري که نشان دهنده -3و، اصي جغرافیايي خمشتريان محصولات شرکت در يک ناحیه

و  کسب هاي ارزشمندي نسبت بهداده، ي استفاده از محصولات شرکت استشرايط و نحوه

با  تواند بینش تجاري سودمندي در ارتباطتحلیل تصاوير مي. کار شرکت استخراج نمايند

، حس وباسکول ) ي نگرش به شرکت ارائه نمايدگرايش به مصرف محصولات شرکت و نحوه

 (. 2015، به نقل از وارن و همکاران؛ 2014

  های صوتیداده

هاي بتتواند موجب بهبود ثهاي کسب و کار شرکت نیز ميهاي صوتي مرتبط با فعالیتداده

تواند شامل منابع صوتي مهم و بالقوه مي. کیفیت گزارشگري مالي شودحسابداري و

، يانهاي تلفني مشترتماس، مديره و سهامدارانجلسات هیئت ، هاهاي فصلي کنفرانسفراخوان

تعبیه شده جهت نظارت و ساير هاي هاي مستقر در مکانمیکروفون، کارکنان داخلي شرکت

( 2012) مايو و ونکاتاچالم. هاي صوتي از منابع ويدئويي اشاره شده در بخش قبلي باشدفايل

د تا را تحلیل کردن هاشرکتن هاي صوتي مربوط به اعلان سودهاي فصلي توسط مديرافايل

نتايج تحقیق آنها . کشف نمايند عامل شناختي را در الگوي سخنراني مديران هرگونه ناهنجاري

ي هاورتصشناختي و احتمال تجديد ارائه  ي مثبتي بین نشانگرهاي ناهنجاريکه رابطه نشان داد

ياي اين ديگر نتايج تحقیق آنها گو به بیاني. ها وجود داردمالي قابل انتساب به اين بي قاعدگي

اشد بیشتر ب هاشرکتواقعیت بود که هر چه ناهنجاري شناختي در الگوي سخنراني مديران 

ي مرتبط ديگري اين دو در مطالعه. يابدي مالي نیز افزايش ميهاصورتاحتمال تجديد ارائه 
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هاي فصلي با بازده سهام کنفرانس سود منفي در فراخوان محقق نشان دادند که وضعیت مثبت و

 توان به کشف جرم وجنايتاز سايرکاربردهاي تحلیل صوتي مي. داري داردهمبستگي معني

هاي صوتي و شناخت خلق و شناسايي رويدادها در جريان(، 2005، رادهاکريشنان و همکاران)

با جريان (. 2006، به نقل از لیو و همکاران؛ 2015، وارن و همکاران) خوي افراد اشاره کرد

حمايت  اي در راستايتوانند شواهد تايیدکنندههاي بزرگ ميداده، هاي صوتي ذکر شدهداده

هاي صوتي با مهندسان ساخت در طي به عنوان مثال مصاحبه. هاي حسابداري ارائه دهنداز ثبت

اع انتف ي برآورديتواند شواهد اضافي در رابطه با ارزش و دورهمراحل ساخت ماشین الات مي

سازد تا مبناي اين دارايي بلند مدت چنین موضوعي حسابداران آتي را قادر مي. آن ارائه دهند

 . را درک کرده و هرگونه مسائل مرتبط با کاهش ارزش بالقوه آنها را مدنظر قرار دهند

  های متنیداده

هاي مخازن داده برخي از. است 10هاي غیر مالي يا مستند سازي نرمهاي متني شامل دادهداده

فحات ص، هاايمیل، به کمیسیون بورس و اوراق بهادار هاشرکتهاي ارسالي متني شامل گزارش

 هاي اجتماعي يکي از بزرگترين و پررسانه. هاي اجتماعي استها و رسانهاخبار رسانه، وب

کاربران ، فیسبوکبه عنوان مثال تعداد اعضاي . هاي متني مرتبط هستندي دادهرشدترين مجموعه

ه دويست و پنجاه میلیون و صدو پنجا، به ترتیب هفتصد میلیون 2013در سال ها وبلاگ تويتر و

هاي حاصل از اين منابع در بهبود و ارزيابي داده(. 2013، سید و همکاران) و شش میلیون بود

 ريکا کاوشهاي ايمیلي قبلا در ايالات متحده آمداده. عملکرد شرکت سودمند خواهند بود

شصد و هايي تقريبا به شچنین زيان. شد تا هرگونه زيان ناشي از تقلب در حرفه کاهش يابدمي

 رسید وکارکنان ناراضي شرکت عامل اصلي آنها بودند 2006پنجاه میلیارد دلار در سال 

هاي ناشي از تقلب درايالات متحده آمريکا در حال کاهش است و زيان(. 2009، هولتون)

(. 2013، 11انجمن بازرسان رسمي تقلب) به يک میلیارد برسد 2012شود که در سال د ميبرآور

اوي کهاي قابل انتساب به کارکنان از تکنیک متنتوانند به منظورکاهش تقلبمي هاشرکت

د و هاي ايمیلي کارکنان ناراضي را شناسايي و پیش بیني نماينپیام استفاده کنند تا از اين طريق

هولتون و ) نهايت ريسک تقلب سازماني را کاهش داده يا از وقوع آن خودداري نماينددر 

چنین تکنیکي اطلاعات مرتبطي را که در حسابرسي تقلب ، تر از اينمهم(. 2009، همکاران

هاي به عنوان يکي از روش) تحلیل مثلث تقلب. سازدآشکار مي، مرسوم کشف نشده است
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ارکناني را که کند تا کايمیلي استفاده ميهاي قلب در تحلیل پیاماز اصول مثلث ت( کشف تقلب

 هارکتشبه میزاني که . شناسايي کند، انگیزه و توجیه تقلب برخوردار هستند، از فرصت

وم مالي مرسهاي متني و ويدئويي را استخراج کرده و با داده، صوتيهاي اطلاعات حاصل از داده

 ا براي ارزيابي و پیش بیني عملکرد کسب و کار که يکي از اهدافتوانايي آنه، کننديکپارچه مي

به نقل از ترپي ؛ 2015، وارن و همکاران) يابدافزايش مي، اصلي حسابداري مديريت است

 (. 2009، وهمکاران

 های بزرگ بر حسابداری مالی داده تأثیر

يرفته شده ي مالي براساس اصول عمومي پذهاصورتحسابداري مالي عمدتا با تهیه 

ي تمايز نقطه. نفع خارجي مرتبط استي ذيهاگروهحسابداري و متعاقب آن انتشار اطلاعات به 

توان در ارائه اطلاعات مالي تهیه شده مطابق اين حوزه حسابداري از حسابداري مديريت را مي

به طور قابل  هاي بزرگداده. نفعان خارجي سازمان بیان کردبه ذي اي از استانداردهابا مجموعه

اي آينده گزارشگري مالي و تکامل اصول پذيرفته شده عمومي حسايداري را تحت ملاحظه

 . قرار خواهند داد تأثیر

مکمل اطلاعات مالي مرسوم است و ، شوندهاي بزرگ که در اين مقاله بحث ميانواع داده

ارتباط با  در، عنوان مثالبه . گیري شودتواند موجب بهبود شفافیت و سودمندي در تصمیممي

دئويي و ساير هاي ويقابلیت ثبت کلیپ، منابع سازمان ريزيبرنامههاي سیستم، هاي ثابتدارايي

ها و يويژگ، تري از شرايطبدين طريق استفاده کننده ديد کلي. را دارنداي ابزار چند رسانه

نفعان کمک حقق نیازهاي ذياين بهبود شفافیت نه تنها به ت. کندمشخصه هر دارايي کسب مي

 هاي ثابت فراهمنفعان در رسیدگي به ادعاهاي مرتبط با داراييکند بلکه مزايايي را براي ذيمي

مربوط اي هويدئويي و متني مکمل ثبت، که اطلاعات صوتيدرصورتي، به عنوان مثال. آوردمي

نسبت  "وجود "ي آزمون ادعايحسابرساني که در پ، به هر دارايي نظیر دارايي ثابت موجود باشد

هاي همچنین با استفاده از فناوري. با چالش کمتري مواجه خواهند شد، هاي ثابت هستندبه دارايي

کاوي تجزيه و تحلیل ها را به صورت تجمیعي و از طريق دادهتوان اين دادهمي، هاي بزرگداده

 ،بنابراين براي حسابرسان. شودها کشف هاي پرت و يا ساير ناهنجاريکرد تا هرگونه داده

 (. 2015، وارن و همکاران) نفعان کمک کننده خواهند بودمديران و ساير ذي
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 ایهای برون ترازنامهگزارشگری دارایی

 ها به صورتزيرا تعیین ارزش آن، کندترازنامه چندين اقلام نامشهود با اهمیت را حذف مي

اي نظیر پايگاه هاي برون ترازنامهبرخي دارايي (.2013، کیسو و همکاران) عیني دشوار است

... و شهرت شرکت، پايگاه فروشنده، کیفیت محصولات، تعهدات، منابع انساني، مشتري

هاي ها متمايز کرده و مزيتها سازمان را از ديگر سازماناز آنجايي که اين دارايي. باشدمي

نفعان سازمان اقلام به وضوح در نزد ذي اطلاعات در مورد اين، گذاردمي رقابتي را به نمايش

هاي ي آمريکايي در داراييهاشرکتهاي گذاريسرمايه، 2004از سال . است حائز ارزش

بسیاري از کشورها در وضعیت ، با اين وجود. بودنداي مشهود و نامشهود در سطح قابل مقايسه

را ، يکيفیزهاي ت به دارايينامشهود نسبهاي ي بیشتري در داراييگذارسرمايهکنوني میزان 

ون به اقلام دراي کنند و اين موضوع منجر به افزايش نسبت اقلام برون ترازنامهتجربه مي

وم مالي مرسي هاصورتشود که از مربوط بودن چنین شرايطي موجب مي. اي شده استترازنامه

 (. 2004، لو) کاسته شده و بنابراين سودمندي خود براي تصمیم گیري را از دست دهند

هاي يک تواند جهت درک ماهیت کلي و ويژگيهاي اولیه ميتلاش، در سطح شرکت

به  .تواند کمک کننده باشدهاي بزرگ مياين دقیقا جايي است که داده. دارايي نامشهود باشد

-ادههاي دتواند از طريق الگوريتمهاي کلیدي مرتبط با دارايي هدف ميشاخص، عنوان مثال

اهد پتانسیل ارزشي آني خو، اطلاعات حاصله. پردازش و تجزيه و تحلیل شود، انباشته، کاوي

اين اطلاعات ممکن است ، درکوتاه مدت. نفعان منتشر شودتواند براي ذيداشت و متعاقبا مي

بدين  .ي مالي باشندهاصورتهاي همراه عمدتا به صورت کیفي بوده و در نتیجه مکمل ياداشت

نامشهود  هايهاي دارايياي به سیگنالرفته رفته دسترسي قابل ملاحظه، نفعانبرخي ذي، طريق

نهايتا زماني که جمع آوري داده و پردازش تحلیلي تکمیل . اي خواهند داشتبرون ترازنامه

تواند توسعه يابد و هاي نامشهود ميهاي ارزش گذاري کمي براي اين داراييروش، شوندمي

 (. 2015، وارن و همکاران) ترازنامه امکان پذير سازدگزارشگري آنها را در 

 منصفانههای حسابداری ارزش

یش از ب. هاي منصفانه استگیري گزارشگري مالي در وضعیت کنوني به سمت ارزشجهت

يک دهه است که هیئت استانداردهاي حسابداري مالي و هیئت استانداردهاي حسابداري 

 ملليالبینهاي يرفته شده عمومي آمريکا و استانداردبراي همگرايي اصول پذ الملليبین
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متناقض در هاي به خصوص در موقعیت، هااين تلاش. گزارشگري مالي در تلاش هستند

، وان مثالبه عن. بکارگیري حسابداري ارزش منصفانه تحت شرايط خاص بحث برانگیز است

الات و تجهیزات طبق اصول ماشین ، هاي کلیدي در حسابداري ارزش منصفانه اموالتفاوت

ردهاي اگرچه استاندا. گزارشگري وجود دارد الملليبینهاي پذيرفته شده آمريکا و استاندارد

اما اصول ، دانندهاي منصفانه و تجديد ارزيابي بعدي آن را مجاز ميبکارگیري ارزش، الملليبین

هاي ت و تجهیزات بايد به بماشین آلا، کند که اموالمي پذيرفته شده حسابداري آمريکا ملزم

منصفانه جز در موارد کاهش ارزش را هاي تمام شده تاريخي منعکس شود و استفاده از ارزش

دهد استانداردهاي عمومي پذيرفته شده زماني که کاهش ارزش رخ مي. ممنوع اعلام کرده است

 (ارزش بازار) الغ کمترتجديد ارزيابي شده و به مب بايد کندکه دارايي مورد نظرآمريکا ملزم مي

تواند به تفاوت فاحش بین حسابداري ارزش منصفانه تحت هاي بزرگ ميداده. گزارش شود

و اصول پذيرفته شده عمومي آمريکا کمک کرده و استانداردهاي  الملليبیناستانداردهاي 

ه از عاملاستفاد، هاي بالقوه جهت تسهیل اين فراينديکي از روش. حسابداري جهاني ايجاد کند

جمع آوري اطلاعات جهت ، هاعامل وظیفه اين. اينترنتي با عمر طولاني مدت است 12هاي

ارزشیابي آنها امکان پذير ، هايي است که از طريق ساير مواردگذاري داراييکمک به ارزش

هاي جستجوي خودکار در فضاي اينترنتي ها با استفاده از روشاين عامل. نبوده يا مشکل است

وارن ) کنندمي ها کمکشود به ارزشیابي اين داراييي زماني طولاني اجرا ميطي يک بازه که

 (. 2015، و همکاران

 تمامي منابع اينترنتيهاي نرم افزاري عامل، حسابداري ارزش منصفانهبرآوردهاي در بافت 

عمولا با هاي منصفانه که مسطح يک و سطح دو ارزشبرآوردهاي  سازيبیشینه جهتمرتبط را 

ر اگ. کنندجستجو مي، شودانجام مي هاي جاري بازارملموس و داده، هاي عینياستفاده از داده

توانند در ميهاي نرم افزاري عامل، را داشته باشد منحصر به فرديهاي دسترسي شرکت روش

 . نمايندهاي استاندارد استفاده مربوط به ارزش منصفانه از رويهبرآوردهاي انجام 

و به طور  دنتشکیل شوسرمايه  در بازار ييهاشرکتممکن است ، ه منظورگسترش اين ايدهب

فعالیت ها ها و بدهيي داراييي اطلاعات مرتبط با ارزش منصفانهي تهیهدر زمینه تخصصي

ر د. دهندارائه ميبرآورد و  يابيي ارزشگذاري که خدمات ارزهاشرکتنظیر درست ، کنند

کنند که اطلاعات و يا منعقد مي هاشرکتاين موسسات قراردادهايي با ، يک سمت طیف
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هاي توانند قضاوتها ميها تامین و اين قراردادها و بدهيتمام دارايي عادي را برايبرآوردهاي 

هاي منصفانه ارزش برآوردهايهايي که سه سطح ايي را در زمینهکارشناسي در مورد مسائل بیمه

اين موسسات اطلاعاتي را تنها در مورد يک ، در سمت ديگر طیف. دننماي تامین، ستالازم 

علاوه بر . دهندارائه مي صورت مورديخاص و به  يزمانمقطع دارايي و يا يک بدهي در يک 

 نههاي منصفاازاين خدمات در راستاي تايید منطقي بودن ارزش، ستاحسابرسان ممکن ، اين

 درست مشابه با حالتي که از نظر، استفاده کنند( ارزيابان به عنوان مثال توسط) ابراز شده

صرف نظر از اينکه چگونه . کنندش گذاري سبد دارايي استفاده ميزکارشناسان خارجي در ار

فرضیات ذهني در ، شودهاي بزرگ انجام ميفرآيند جمع آوري اطلاعات از طريق داده

وارن و ؛ 2015، کراهل و تیترا( دتر خواهد شحسابداري ارزش منصفانه کمبرآوردهاي 

 (. 2015، همکاران

اثري که حسابداري ارزش منصفانه بر يک دارايي استهلاک پذير دارد را در ، به عنوان مثال

تغییر در ارزش اين دارايي را در طي زمان بر اساس عمر مفید پیش ، استهلاک نگاره. نظر بگیريد

با اين . دکنمنعکس مي، شودنجر به ايجاد درآمد ميبیني شده و بر اساس روندي که اين منابع م

يک تصمیم اختیاري  آنهاانتخاب بوده و هاي متفاوت استهلاک در دسترس روش، وجود

اگرچه روش خط مستقیم . متفاوت باشد تواندمي ي مختلفهاشرکتحسابداري است و در 

ن آ را طي دوره انتفاع رساني اما به طور معمول تغییر در ارزش دارايي، استمتداول ترين آنها 

ي هايهاي متعلق به يک شرکت ممکن است بر اساس سالماشین (.2013، مريت) دهدنشان نمي

ر هر اند جايگزين شوند و دطي کردهکیلومترهايي که ها استفاده شده است و يا تعداد که از آن

فاده استها مفید آن ي استهلاک در طي عمردو صورت از روش خط مستقیم براي شناخت هزينه

 ها را طي عمرارزش اين ماشیندر  تواند تغییربه طور معمول نمي اين روش، با اين وجود. شود

تواند اين مشکل را به وسیله ي حذف نیاز حسابداري ارزش منصفانه مي. ها نشان دهدمفید آن

ا استفاده از ب. ل کندح، شوداغلب به صورت اختیاري تهیه مياستهلاک که  نگارهبه استفاده از 

ي گزارشگري به صورت بسیار ساده در ارزش ماشین در هر دوره، حسابداري ارزش منصفانه

 . کندواکنش به متغییرهاي بازاري مربوطه تغییر مي
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 گیرینتیجه

 و صوتي تصويري، ويدئويي، هاي متنيکه چگونه دادهه شددر اين مقاله به اين موضوع پرداخت

 يتکمیل مدارک پشتیبان و همچنین ارائه هايي نظیردر حوزه ويژهند حسابداري را به نتوامي

. هدتغییر د، شودها ثبت ميکه مبادلات بر مبناي آن هاييتوجیه ارزش جهتشواهد اضافي 

م گیري هاي تصمیفرآيند يدربارهتواند ديدگاه تاريخي قوي هايي ميچنین داده، گذشته از اين

 . دهد ارائهها گیري ارزش داراييشده در اندازه بکار گرفته

 ي ارائه شده توسطتواند مکمل ادعاهاهاي بزرگ ميکه دادهاين موضوع بحث شد، به علاوه

 تواند به وسیله يمي "ارزشیابي"و  "وجود "ادعاهايي نظیر. دني مالي باشهاصورتمديران در 

رک آوري مداتواند فرآيند جمعها مياين داده .غیر حسابداري و مکمل پشتیباني شودهاي داده

درحالي  .جهت ارتقاء میزان اعتماد حسابداران به سطح قابلیت اتکاي اين ادعاها بهبود ببخشد، را

، ودرارزش منصفانه پیش ميهاي که اصول پذيرفته شده ي حسابداري آمريکا به سمت مدل

براساس ابلاغیه  علاوه بر اين. ها بهبود پیدا کندتواند به وسیله ي اين دادهمي"ارزشیابي "ادعاي

ي مورخ سازمان بورس و اوراق بهادار و به منظور اجراي مصوبه1392ديماه  22مورخ 

 و نهادهاي مالي ثبت هاشرکتي کلیه»ي سازمان حسابرسي مجمع عمومي سالانه 27/06/1390

و  01/01/1392الي که از تاريخ ي مهاصورتشده نزد سازمان بورس و اوراق بهادار در تهیه 

 استانداردهاي بین المللي گزارشگري مالي استفاده ازه ب مجاز، شوند مي منتشربعد از آن 

شده در بورس اوراق بهادار تهران  ي بزرگ پذيرفتههاشرکت 1395همچنین از سال . «باشندمي

از سال . ندگزارشگري مالي هست الملليبیني مالي مبتني بر استانـداردها يهاصورتملزم به تهیه 

ل و حسابرسان مستق هاشرکتمالي از ديد مديران ي هاصورتبه بعد ادعاي ارزشیابي در  1395

علاوه بر اين بکارگیري . گیردهاي اساس رو به رو بوده و در کانون توجه قرار ميبا چالش

ابداري اطلاعاتي حسهاي ي بورسي سیستمهاشرکتشود که موجب مي الملليبیناستانداردهاي 

چنین . را برآورده سازند الملليبینخود را تغییر يا ارتقا دهند تا بتوانند الزامات گزارشگري 

نظیر  هاي ديگريهزينه، سازي سیستم جديد يا ارتقاي آنهاي پیادهتغییراتي علاوه بر هزينه

 یستم يا ارتقاي آن را از جانبهاي مقاومت در برابر تغییر سهاي آموزش کارکنان و هزينههزينه

ري هیت گیاز آنجايي که جهت. کندکارکنان رده پايین تا مديران ارشد به شرکت تحمیل مي

گیري اندازه"تحت عنوان  13شماره ي  الملليبینطبق استاندارد  الملليبینهاي استاندارد
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 هاي بزرگک دادهاستفاده از تکنی، هاي منصفانه استبه سمت ارزش "هاي منصفانهارزش

 تواند در بهبود ادعاي ازرشیابي مرتبط با دارايي وي پذيرفته شده بورسي ميهاشرکتتوسط 

 ممکن است به خاطرها با اين وجود استفاده از اين تکنیک، هاي آنها ياري رسان باشدبدهي

 . هزينه محدود شود –هاي بزرگ يا ملاحظات منفعت محدوديت داده

ي اضافي هاداده، هاي کمي و کیفي هستندها ذهني و وابسته به دادهرزشیابيبه دلیل اينکه ا

اي هوجود داده با. هاي منصفانه تامین کندتواند شواهد تاريخي را براي رسیدن به ارزشمي

 ليالملبیني همگاني آمريکا و استانداردهاي همگرايي بین اصول پذيرفته شده، بزرگ

و در نتیجه در ايجاد يک رژيم حسابداري يکپارچه در سرتاسر  شودميتسريع  گزارشگري مالي

سنگ بنا بوده و در هسته مرکزي قرار يک  که در آن حسابداري ارزش منصفانه به عنوان، جهان

هوشمند اطلاعاتي که در هاي عاملي استفاده از به وسیله. خواهد بودده نکمک کن، دارد

اند توها ميو داراييها هاي مرتبط با بدهيتمامي داده، ددر حال فعالیت هستن13 هاي ابريمحیط

، ندکپیشرفت مي فناوريبه میزاني که . پردازش و به صورت جهاني منتشر شود، جمع آوري

داري در طي هاي حسابثبت. فرآيند حسابداري مرتبط با مبادلات مالي نیز پیشرفت کرده است

اي و به هاي الکترونیکي حسابدابداري به ماشینهاي دستي در دفاتر فیزيکي حسزمان از ثبت

هاي بزرگ داده .منابع سازمان تغییر يافته است ريزيبرنامههاي هاي کنوني نظیر سیستمسیستم

 اهدي پشتیباني مبادلات مالي را تغییر خواست که نحوه فناوريهاي هنوز يکي ديگر از پارادايم

ت در مديريمالي و  شواهد جهت پشتیباني از حسابداريهاي بزرگ از طريق فرم جديد داده. داد

 . د بخشیدنفرآيند اندازه گیري را بهبود خواه، مبادلات
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کاري با ساز و کار راهبري شرکتي رابطه نزديکي داشته و هر دو نقش مهمي در کاهش محافظه

تواند کاري ميمحافظهکند. ها ايفا ميهاي نمايندگي در قراردادعدم تقارن اطلاعاتي و کاهش هزينه

طلبانه مديريت شرکت در گزارشگري مالي را محدود نمايد. هدف کلي اين تحقیق رفتار فرصت

اطلاعات  باشد. در اين تحقیق ازکاري مشروط ميساز و کار راهبري شرکتي بر محافظه تأثیربررسي 

استفاده گرديده  1392الي  1388شرکت پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران در بازه زماني  125

کاري هاي مستقل و محافظههاي مکانیزم راهبري شرکتي به عنوان متغیراست. در اين تحقیق مولفه

مشروط به عنوان متغیر وابسته و سه متغیر اندازه شرکت، نسبت ارزش بازار حقوق صاحبان سهام به 

حقیق ر گرفته شده اند. به منظور انجام اين تهاي کنترلي در نظارزش دفتري و اهرم مالي به عنوان متغیر

ار آماري ها از نرم افزيک فرضیه اصلي و چهار فرضیه فرعي ارائه گرديد و براي تجزيه وتحلیل داده

8Eviews  وSpss 18  استفاده گرديد. روش تحقیق از نوع همبستگي و با توجه به هدف کاربردي

اري مشروط کراهبري شرکتي بر محافظههاي مکانیزمدهد که مي است. نتايج حاصل ازفرضیات نشان

 مثبت دارد.  تأثیر

 هامدارانس تی، مالکيتيريمد تی، مالکينهاد تی، مالکيشرکت يراهبر کار و سازهای کلیدی: واژه

 . مشروط يکارعمده، محافظه

 G34: بندی موضوعیطبقه
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 قدمهم

تهیه  هنگام عمل در و بوده مطرح حسابداري درتئوري دور گذشته از کاريمحافظه

. است گرديدهمي اعمال مالکان حقوق از حمايت ابزارهاي از يکي عنوان به ماليي هاصورت

حسابداري  استانداردهاي تدوين در آن به دادن اهمیت و مفهوم اين به مستمر و پیوسته توجه

فزوني  ويژگي از کارانه محافظههاي رويه اعمال و بکارگیري که باشد آن دهنده نشان میتواند

 (.1393، رشیديان و همکاران) است برخوردار مخارج بر منافع

تأکید  سهامداران حقوق و هاشرکت راهبرد موضوع بر که مبحثي عنوان به شرکتي حاکمیت

 اين تضاد. است مديران و سهامداران منافع بین کاهش تضاد در نقش آن و گرديد مطرح، دارد

 يکي متفاوت. است علت اصلي دو از ناشي که است ارتباط در نمايندگي مسائل اغلب با منافع

 بودن اطلاعات ناقص ديگري و شرکت در کنندگان مشارکت ترجیحات و اهداف بودن

بادآور نهندي و ) يکديگر است ترجیحات و دانش، عملکرد به نسبت کنندگان مشارکت

 (. 1390، همکاران

 اعتباردهندگان و، را سازوکاري موثر در قراردادهاي بین شرکت کاريمحافظه(، 2003) واتز

مديريت هاي دهندگان و سهامداران در مقابل فرصت طلبيداند که از اعتبارمي سهامداران

ابزاري  اريکمحافظهکند بیان مي، واتز با مد نظر قراردادن تئوري نمايندگي. کندمي محافظت

ندهي يک واحد تجاري و قراردادهاي منعقده پیرامون آن تواند کاراتر شدن سازمامي است که

 . را بدنبال داشته باشد

م شده است که انجا ساختار مالکیت بر بهبود عملکرد شرکت تأثیرتحقیقات متعددي درباره 

قیق در اين تح. باشدمي نشان دهنده توجه عمیق به موضوع ساختار مالکیت و سازوکارهاي آن

دنبال مشروط خواهیم پرداخت و ب کاريمحافظهشرکتي بر  راهبري کارساز و  تأثیربه بررسي 

هاي شرکت مشروط در کاريمحافظهشرکتي بر  پاسخي اين سوال هستیم که آيا مکانیزم راهبري

 گذار است؟ تأثیرپذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران 

 مبانی نظری

 شرکتي راهبري نطام درباره ناگونيگوهاي نظريه، مالي و حسابداري، مديريت ادبیات در

 مکلینگ و نمايندگي جنسن نظريه به توانها، مينظريه اين ترينبرجسته از جمله. دارد وجود
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 سالانکیک و منابع فیفر وابستگي نظريه(، 1991) داويس و مباشرتي دونالدسون نظريه(، 1976)

هاي جنبه ازها نظريه اين از کدامهر . نام برد( 1983) وريد فريمن ذينفعان و نظريه( 1983)

 سالو نمونه طور به. اند پرداخته آن وکارهاي ساز و شرکتي راهبري نظام تعريف به گوناگوني

 کنندگان تامین سرمايه گذاري بازده از حمايت براي سیستمي را شرکتي راهبري(، 2008)

نظام  از محدود تعريفي و نمايندگي نظريه به اشاره تعريف اين. داندمي شرکت مالي منابع

، ساختارها، مقررات، قوانین شرکتي راهبري نظام، کلي تعريف يک در. دارد شرکتي راهبري

، پاسخگوييهاي هدف به يابي دست موجب که استهايي و سیستمها فرهنگ، فرايندها

 (. 1385، حساس يگانه) شودمي ذينفعان حقوق رعايت و عدالت، شفافیت

 از کارامد استفاده و هاشرکت اداره شیوه بر شرکتي راهبري نظام وسیله به شرکت ذينفعان

 راهبري نظام هايسازوکار ،نظارت اين کاراي و اثربخش اعمال براي. کنندمي نظارت آن منابع

 ساختار به توانمي ،شرکتي راهبري نظام هايسازوکار جمله از. شوندمي مطرح شرکتي

، مديره هیات رئیس از وظايف مديرعامل تفکیک، مديره هیات اعضاي ترکیب، مالکیت

سرمايه  قوانین حمايتي، خارجي کنترل بازار، بخشي چند سازماني ساختار، مديره هیات استقلال

 . (1388، همکاران و رحیمیان) برد نام را داخلي يهاکنترل و گذاران

 عمل و تئوري هاقرن طي که است مالي گزارشگري بارز يهاويژگي از کاريمحافظه

 اهمیت با تأثیر اين علیرغم(. 1997، باسو) است داده قرار خود تأثیرتحت  را حسابداري

 طبقه يک در. ندارد وجود آن مورد در همگان، توافق مورد و جامع تعريف، کاريمحافظه

 و شرطي کاريمحافظهنوع  دو به را حسابداري کاريمحافظه( 2005) رايان و بیور، بندي

ارزش  که است اين بیانگر شرطي کاريمحافظه. نمودند تفکیک شرطي غیر کاريمحافظه

 افزايش مساعد شرايط در اما، يابدمي کاهش نامساعد شرايط درها دارايي خالص دفتري

 نوع اين. يابدمي نمودها سود شناسايي به نسبتها زيان شناسايي سريعتر در و يابدنمي

 نظر در هم راها بدهي وها دارايي ثبت اولیه از پس موجود طلاعاتا و اخبار کاريمحافظه

 اما، ندارد وجود مفهوم اين اندازه گیري براي دقیقي معیار کاريمحافظهادبیات  در. گیردمي

 ارائه کاريمحافظه گیري اندازه براي معیار حوزه چندين اين در شده انجامهاي پژوهش در

هاي ارزش بر مبتني معیار، سود زماني تقارن عدم به توانمي معیارها اين جمله از. است شده
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 عدم معیار(. 1387، بیگي امیر و کردستاني) نام برد را تعهدي اقلام بر مبتني معیارهاي و بازار

 . گرديد مطرح( 1997) توسط باسو سود زماني تقارن

 عدم کاهش در هريک نقش به مربوط شرکتي راهبري نظام و کاريمحافظه بین ارتباط

 ديدگاه يعني ديدگاه دو خصوص اين در. باشدمي نمايندگي و مشکلات اطلاعاتي تقارن

 کاهش جهت اي وسیله را کاريمحافظه، جانشین ديدگاه. دارد وجود مکمل ديدگاه و جانشین

 اين اساس بر. داندمي تجاري مالکان واحد و مديران بین اطلاعاتي تقارن عدم و اطمینان عدم

 کاريمحافظه تقاضا براي، اقتصادي واحدهاي در راهبري نظام بودن ضعیف شرايط در ديدگاه

اطلاعات  کیفیت افزايش و اطمینان عدم کاهش براي ذينفعان ساير و سهامداران طرف از

 قوي شرکتي راهبري نظام دارايهاي شرکت، ديدگاه اين در. کندمي پیدا افزايش حسابداري

 کاريمحافظه بکارگیري براي تقاضايي، مديريت کنترل هايسازوکار ساير وجود دلیل به

 به توانمي اند نموده تايید را ديدگاه اين کههايي پژوهش جمله از. ندارند مديريت توسط

 و چي و(، 2009) و واتس خان(، 2008) واتس و لافوند(، 2008) رويچودهاري و لافوند

 . نمود اشاره( 2009) همکاران

 پیشینه پژوهش

اندازه ، مالکیت نهادي، حسابداري کاريمحافظهاثر ، در پژوهشي( 1388) بني مهد و باغباني

شرکت زيان ده از تابلو بورس اوراق بهادار  48در  هاشرکتشرکت و نسبت اهرمي بر زيان دهي 

 شاخص. اندمورد بررسي قرار داده 1386الي  1380ساله  7تهران را براي دوره زماني 

 نتايج پژوهش نشان. در اين پژوهش بر حسب اقلام تعهدي سنجیده شده است کاريمحافظه

 اين موضوع از. حسابداري با زيان دهي شرکت رابطه مستقیم دارد کاريمحافظهدهد که مي

هم چنین نتايج پژوهش بر وجود رابطه مستقیم میان اندازه . ديدگاه نظري پذيرفته شده است

ان نتايج نش. و رابطه معکوس میان نسبت اهرمي و زيان دهي تاکید داردشرکت و زيان دهي 

 . دهد که مالکیت نهادي اثري برزيان دهي شرکت نداردمي

در پژوهشي به بررسي رابطه نوع مالکیت نهادي و ( 1389) ساسان مهراني و همکاران

، یت نهاديسطح مالک حسابداري محافظه کارانه پرداختند و به اين نتیجه رسیدند که با افزايش

 . گرددکارانه بیشتر ميهاي محافظهبه استفاده از رويه هاشرکتتمايل 
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 «بررسي رابطه بین ساختار مالکیت و مديريت سود»در تحقیقي با عنوان ( 1390) سهراب استا

 تحقیق نشان نتايج اين. کنندها در ساختار مالکیت مديريت سود را توجیه ميبیان نمود که تفاوت

 ،دهد رابطه منفي معناداري بین مالکیت نهادي و مالکیت مديريت با مديريت سود وجود داردمي

 . اما بین مالکیت شرکتي و مديريت سود رابطه مثبت و معناداري وجود دارد

حاکمیت  با حسابداري محافظه کاري رابطه عنوان بررسي تحت تحقیقي در( 2009) لیم 

 زماني يک دوره در او. کرد استفاده حسابداري محافظه کاريسنجش  براي مدل سه شرکتي از

 يک ارتباط که رسید نتیجه اين به استرالیاييهاي شرکت بین در و میلادي 2002 تا 1998 بین

 از مدل يک در حسابداري محافظه کاري و مديره هیئت در مستقل مديران میزان بین مثبت

 . دارد وجود مطالعه مورد مدل سه

هاي و ويژگي حسابداري کاري عنوان محافظه تحت تحقیقي در( 2009) کونتیسک و تاي

شرکت دريافتند  331 در و 2006 تا 2000هاي سال بین و تايلند بورس سهامداران در کنترلي

درصد ، تحقیق دراين) بیشتر مالکیت تمرکز و مديره هیئت اعضاي استقلال با يهاشرکتکه 

بالا  اهرم بزرگ و اندازه با يهاشرکت دارند و بیشتري کاري محافظه( عمده سهامدار اولین

 کاري محافظه و نهادي سهامداران مالکیت میزان همچنین بین. دارند کمتري کاري محافظه

 . نشد ديده اي رابطه

 کاريمحافظه و مديريتي حد از بیش اطمینان عنوان با پژوهشي در( 2013) دوئلمن و احمد

شرطي  غیر و شرطي کاريهمحافظ بر مديريتي حد از بیش اطمینان تأثیر بررسي به حسابداري

دادند  نشان و کرده اند بررسي اتتأثیر براين را قوي خارجي نظارت نقش، همچنین و پرداخته

نظارت  و شده شرطي غیر و شرطي کاريمحافظه کاهش باعث مديريتي حد از بیش اطمینان که

 . گرددنمي کاريمحافظه بر مديريتي حد از بیش اطمینان تأثیر کاهش سبب قوي خارجي

 پژوهشهای فرضیه

مشروط در  اريکمحافظهساز و کار راهبري شرکتي بر »فرضیه اصلي اين تحقیق عبارتست از 

فرعي  و ساير فرضیات« گذار است تأثیرپذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران ي هاشرکت

 . باشدبه شرح زير مي
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ده در پذيرفته شي هاشرکتمشروط در  کاريمحافظهمالکیت نهادي بر : ه فرعي اولفرضی

 . گذار است تأثیربورس اوراق بهادار تهران 

ذيرفته پي هاشرکتمشروط در  کاريمحافظهمالکیت سهامداران عمده بر : فرضیه فرعي دوم

 . گذار است تأثیرشده در بورس اوراق بهادار تهران 

رفته شده در پذيي هاشرکتمشروط در  کاريمحافظهمالکیت مديريتي بر : فرضیه فرعي سوم

 . گذار است تأثیربورس اوراق بهادار تهران 

ط در مشرو کاريمحافظهنسبت مديران غیر موظف به هیات مديره بر : فرضیه فرعي چهارم

 . گذار است تأثیرپذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران ي هاشرکت

 شروش پژوه

و ماهیت  برمبناي روش بنديطبقهتحقیق حاضر از حیث هدف تحقیق کاربردي است و از نظر 

 . ودشمشاهده شده انجام ميهاي علي است که با استفاده از داده -از نوع تحقیقات همبستگي

 ابزار گردآوری اطلاعات

همراه هاي ي مالي و ياداشتهاصورتاطلاعات مورد نیاز پژوهش از طريق مراجعه به 

، تهران ارايه شده بهادار اوراق بورس ي نمونه که توسط سازمانهاشرکتحسابرسي شده سالانه 

 هارکتشمالي هاي مربوط به گزارشهاي با استفاده از نرم افزار ره آورد نوين و مراجعه به سايت

نشريات داخلي ، اطلاعات مربوط به تئوري تحقیق نیز از طريق مجلاتگردآوري شده و 

 . وخارجي گردآوري شده است

 پژوهشهای متغیر

بسته و متغیرهاي وا، مستقلهاي شامل متغیرها اين تحقیق به منظور آزمون فرضیههاي متغیر

مالکیت (، INS) در تحقیق حاضرمالکیت سهامداران نهادي. باشدکنترلي ميهاي متغیر

و نسبت مديران غیر  (BLOCK)مالکیت سهامداران عمده (، MOS) سهامداران مديريتي

CC-) مشروط کاريمحافظهمتغیرهاي مستقل و ( PEROUT DIR) موظف به هیات مديره

i,tACM  )ر اين کنترلي دهاي متغیر. در حسابداري به عنوان متغیر وابسته انتخاب شده است

و نسبت ارزش بازار حقوق صاحبان سهام به ( LEV) اهرم مالي(، SIZE) تحقیق اندازه شرکت
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نسبت  برها در مطالعه به منظور فرض بر اثرگذاري آنها اين متغیر، باشدمي( MB) دفتري ارزش

در ها تحقیق و نحوه ي محاسبه ي آنهاي هر يک از متغیر. پرداخت سود در نظر گرفته شده اند

 . آمده است 1نگاره 

 کاری مشروطمحافظه

. ودشیرعملیاتي انباشته استفاده ميمشروط از اقلام تعهدي غ کاريمحافظهگیري براي اندازه

اخبار بد مرتبط با شرکت در اقلام تعهدي غیرعملیاتي منعکس ( 2008) زيراکه به اعتقاد ژانگ

 . شوندمي و انباشته

 کنترلیهای متغیر

که بر ساختار مالکیت و  هاشرکتيکي از فاکتورهاي دروني ( SIZE) اندازه شرکت

تم باشد که دراين پژوهش از طريق لگاريمي گذارد اندازه شرکتتأثیر ميشرکت  کاريمحافظه

∑log. شودطبیعي ارزش بازار حقوق صاحبان سهام محاسبه مي  equity 

اهرم مالي بیانگر آن است که شرکت تا چه حد به تامین مالي از طريق  (𝐋𝐄𝐕) اهرم مالی

جهت  ابزارهايي، اهرميهاي نسبت. به جاي افزايش سرمايه متکي است( استقراض) ايجاد بدهي

 . استها شرکت در ايفاي تعهدات مربوط به بدهي( ناتواني) تعیین میزان احتمال قصور

در اين تحقیق ( MB) نسبت ارزش بازار حقوق صاحبان سهام به ارزش دفتری

نسبت ارزش بازار حقوق صاحبان سهام به ارزش دفتري از تقسیم ارزش بازار حقوق صاحبان 

 . آيدارزش دفتري حقوق صاحبان سهام به دست ميسهام بر 
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 نحوه اندازه گیری متغیرهای عملیاتی تحقیق(: 1) نگاره

 

 

 متغیر متغیر

 

تعريف عملیاتي 

 متغیرها

  

 نحوه محاسبه متغیرهاي تحقیق نماد

 وابسته
محافظه 

  کاري

 کاريمحافظه 

 مشروط 

CC-

ACMi,

t  

 

 

CC-ACMi,t=
NACCi,t

TAi,t
 (−1)  

 

 مستقل
ساختار 

 مالکیت

 INS مالکیت نهادي

هي گرو) ان نهاديگذارسرمايهبه نسبت سهام عادي در اختیار 

 تأثیر، توانند از طريق انجام معاملات عمدهمي هستند که

: نبعم) شگرفي بر سمت و سوي حرکت بازار داشته باشند

 . شوداطلاق مي ((ي ايرانگذارسرمايهکانون نهادهاي 

مالکیت 

 مديريتي
MOS 

درصد سهام نگهداري شده توسط اعضاي هیات مديره از  

 کل سرمايه

مالکیت 

سهامداران 

 عمده

ان گذارسرمايه)

لزوما ، نهادي

سهامداران 

  (عمده نیستند

BLOC

K 

ي سهامي هاشرکتدرصد سهام نگهداري شده توسط اجزاي 

 . از کل سرمايه است

نسبت مديران 

غیر موظف به 

 هیات مديره 

PERO

UT 

DIR 

 دست به از طريق نسبت تعداد مديران غیر موظف به کل اعضا

 آيدمي

 کنترلي
شاخص  

 ها

 SIZE log (equity ) اندازه شرکت

نسبت ارزش 

بازار حقوق 

صاحبان سهام 

 به ارزش دفتري

MB 
market value of equity

𝐵𝑂𝑂𝐾value of equity 𝑖𝑡
 

=LEV LEV اهرم مالي
𝑙𝑖𝑎𝑏𝑖𝑙𝑖𝑡𝑦

𝑎𝑠𝑠𝑒𝑡
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 مدل تبیینی تحقیق وشیوه اندازه گیری متغیرهای تحقیق 

 . دهدمي مدل تحلیلي تحقیق را نشان، 1 شکل

 متغیرهاي مستقل                                                  متغیروابسته 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 (: مدل تحلیلی تحقیق1) شکل 

 

 

 

 

 

 

محافظه  

 کاري

 مشروط

 

 

درصد مالکیت  

 نهادي

 

 

 

اهمکانیزم

ي 

حاکمیت  

 شرکتي

 

 

 

 خارجي

 

 

 

 داخلي

 

در صد مالکیت  

 سهامداران عمده

 

ي کنترلي
متغیرها

 

نسبت مديران 

غیر موظف به  

 هیات مديره

درصد مالکیت  

 مديريتي

 

  

 اهرم مالي

 

نسبت ارزش بازار حقوق  

 صاحبان سهام به ارزش دفتري

 اندازه شرکت
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 مدل کلي فرضیه اصلي اول 

CC − ACMi, t = β0 +  β1INS +  β2BLOCK + β 3MOS
+ β 4PEROUT DIR +  β 5SIZE +  β6MB +  β7LEV +  ε 

 جهت آزمون فرضیه فرعي اول 1مدل 

CC − ACMi, t = β0 +  β1INS +  β2SIZE +  β3MB +  β4LEV +  ε  

 فرضیه فرعي دومجهت آزمون  2مدل

CC − ACMi, t = β0 +  β1BLOCK +  β2SIZE +  β3MB +  β4LEV +  ε  

 جهت آزمون فرضیه فرعي سوم 3مدل

CC − ACMi, t = β0 + β1MOS +  β2SIZE +  β3MB +  β4LEV +  ε  

 جهت آزمون فرضیه فرعي چهارم 4مدل

CC − ACMi, t = β0 + β 1PEROUT DIR +  β2SIZE +  β3MB +  β4LEV 
+  ε 

 جامعه آماری و حجم نمونه پژوهش

. باشديم پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهرانهاي جامعه آماري اين تحقیق کلیه شرکت

پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار که از سال ي هاشرکت، براي انتخاب نمونه آماري تحقیق

 انتخاب گرديده، باشندمي زيرهاي ويژگيفعالیت داشته اند و داراي  1392تا پايان سال  1388

 . تاس

 . سال مالي شرکت منتهي به پايان اسفند ماه باشد .1

 . دي و واسطه گري مالي نباشنگذارسرمايهبانکي و ، فعال در صنايع بیمه ايي هاشرکتاز  .2

 . مورد نظر تغییر داده باشندهاي نبايستي سال مالي خود را در طي دوره هاشرکت .3

 . را دارا باشند اطلاعات مربوط به متغیرهاي انتخاب شده در اين تحقیق .4

 . مورد نظر خريد و فروش سهام داشته باشندهاي طي دوره .5

شرکت  125تعداد ، پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهرانهاي از بین شرکت، بنابراين 

 . داراي شرايط لازم براي انتخاب آنها بعنوان نمونه آماري در نظر گرفته شد
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 پژوهشهای یافته

 توصیفی آمار: الف

آمار  2نگاره شماره . گرددهاي تحت مطالعه محاسبه ميهاي توصیفي دادهر ابتدا آمارهد

ه وکمینه و بیشین، دهد که شامل اطلاعات مربوط به میانگینمي توصیفي متغیرهاي مدل را نشان

 کولموگروف آزمون از ها،ه داد توزيع بودن نرمال بررسي همچنین براي. باشدمي انحراف معیار

 Sigدهد که مي نشان SPSS افزار نرم خروجي از حاصل نتايج. اسمیرنف استفاده شده است

 . کنندمي از توزيع نرمال تبعیتها و داده(P-value >0.05) درصد 5 از بیشترها ه داد همة

 آمار توصیفی متغیرهای مدل(: 2) نگاره

متغیر
متغیر 
متغیر 
 

نماد
ت 

مشاهدا
 

کمینه
بیشینه 
میانگین 

ف  
انحرا

معیار
 

k
-s

 

sig
 

وابسته
محافظه 

ي
کار

محافظه 
 

رکا
طي 

 مشرو

C
C

-

A
C

M
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05
/0

- 

384
/1
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/0

 

704
/0

 

625
/0

 
513

/0
 

مستقل
 

ت
ساختار مالکی

 

ت 
مالکی

ي
 نهاد

IN
S 
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087
/0
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/0
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/0

 

3284
/0

 

741
/0

 

099
/0

 

ت 
مالکی

 مديريتي

M
O

S
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003
/0
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/0

 

091
/0
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/0

 

665
/0

 

065
/0

 

ت 
مالکی

سهامداران 

 عمده

B
L

O
C

K
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/0
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/0

 

1984
/0
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/0
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/0

 

111
/0

 

ت مديران 
نسب

ف به 
غیر موظ

ت مديره
 هیا

P
E

R
O

U
T

 

D
IR 
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1428
/0
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/0
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/0
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/0
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/1
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/0

 

کنترلي
ص 

شاخ
 

اندازه 

ت
 شرک

S
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E
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471
/4

 

28
/8

 

617
/6
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/0

 

088
/1

 

215
/0

 

ش 
ت ارز

نسب

بازار حقوق 

صاحبان سهام 

ش 
به ارز

 دفتري

M
B 

625
 

871
/0

 

834
/7
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/2

 

748
/0

 

936
/0
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/0

 

 اهرم مالي

L
E
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625
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/0
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/0
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/0
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/0

 

617
/0

 

0532
/0
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مسانی بررسی ناه، آزمون دیکی فولر تعمیم یافته جهت مانایی متغیرها: ب

 لیمر و آزمون هاسمن Fواریانس و آزمون 

 یافته جهت مانایی متغیرهاآزمون دیکی فولر تعمیم 

 براي مانايي آزمون از، شود زده خودرگرسیون تخمین مدل که اين از قبل، تحقیق اين در

 به دلیل، نباشد مانا مطالعه زماني مورد سري اگر. است شده استفاده زمانيهاي تمامي سري

 براي. نداردوجود  خودرگرسیونيهاي مدل از استفاده امکان، رگرسیون کاذب مشکل بروز

هاي آزمون ترين رايج از يکي. است شده واحد استفاده ريشه آزمونهاي از، مانايي آزمون

 آزمون از تحقیق اين در که، است تعمیم يافته فولر - ديکي آزمون، واحد ريشه تشخیص

 آزمون ديکي فولر تعمیم يافته جهت مانايي متغیرها را نشان 3نگاره . است استفاده شده مذکور

 . دهدمي

 نتایج آزمون مانایی متغیرها(: 3) نگاره

ها شود و متغیرمي فرض صفر رد مي باشد بنابراين 05/0کمتر از  p-valueمتغیرهاي ذکر شده 

 . مانا هستند

 بررسی ناهمسانی واریانس

 . دهدمي نتايج آزمون ناهمساني وايت را نشان 4نگاره 

 p-value آماره متغیر

CC-ACM  625 000/0  

INS 625 002/0  

MOS 625 003/0  

BLOCK 625 000/0  

PEROUT DIR 
625 000/0  

SIZE 625 000/0  

MB 625 000/0  

LEV 625 000/0  
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 نتایج آزمون ناهمسانی وایت(: 4) نگاره

درصد معنادار  5در سطح ها در فرضیه فرعي اول و سوم با توجه به اينکه آماره اين آزمون

 بنابراين فرض همساني واريانس رد شده و ناهمساني واريانس جملات اخلال پذيرفته، نیست

 . شودمي

 لیمر و آزمون هاسمن Fآزمون 

 . دهدمي لیمر و آزمون هاسمن را نشان F آزمون، 5نگاره 

 

 

 

 

 شرح فرضیات
مقدار 

 آماره
 نتیجه P-Value احتمال

فرضیه فرعي 

1 

F-statistic 841/38  000/0  
05/0 P <  واريانسنا همساني 

Obs*R-

squared 
476/90  000/0  

 فرعي فرضیه

2 

F-statistic 173/29  0667/0  
05/0 P ≥ همساني واريانس 

Obs*R-

squared 
744/92  0521/0  

فرضیه فرعي 

3 

F-statistic 169/40  000/0  
05/0 P < نا همساني واريانس 

Obs*R-

squared 
197/83  000/0  

 فرعي فرضیه

4 

F-statistic 497/33  0635/0  
05/0 P ≥ همساني واريانس 

Obs*R-

squared 
174/79  0757/0  
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 لیمر و آزمون هاسمن F آزمون(: 5) نگاره

لیمر برابر  Fبه دست آمده از آزمون p-valueدر فرضیه فرعي چهارم با توجه به اينکه مقدار 

تلفیقي هاي و روش داده( ≤ p-value 0 /05) شودمي فرض صفر تايید، باشدمي 056/0با 

 به دست آمده نیازي به انجام آزمون هاسمن p-valueهمچنین با توجه به مقدار . شودمي پذيرفته

 Fبه دست آمده از آزمون p-valueهمچنین در ساير فرضیات با توجه به اينکه مقدار . شدبانمي

هاي تابلويي و روش داده( > p-value 05/0) فرض صفر رد شده، باشدمي لیمر برابر با صفر

به دست آمده از آزمون هاسمن کوچکتر  p-valueهمچنین با توجه به مقدار . شودپذيرفته مي

 . شودفرض صفر آزمون هاسمن رد شده و روش اثرات ثابت پذيرفته مي، باشدمي 05/0از 

 آزمون فرضیات پژوهش: ج

 آزمون فرضیه اصلی 

 پذيرفته شده در بورسي هاشرکتمشروط در  کاريمحافظهکار راهبري شرکتي بر سازو

 . مدل بررسي فرضیه به شرح زير است. گذار است تأثیراوراق بهادار تهران 

CC − ACMi, t = β0 +  β1INS +  β2BLOCK + β 3MOS +
β 4PEROUT DIR +  β 5SIZE +  β6MB +  β7LEV +  ε  

 . گیردمي ين فرضیه طبق فرضیات ذيل مورد آزمون قرارا

 

 فرضیات
آماره 

F لیمر 
 نتیجه p-value احتمال

آماره 

 هاسمن
 نتیجه p-value احتمال

فرضیه 

 1فرعي 
379/5  000/0  05/0 P < هاي تابلوييداده  135/9  000/0  05/0 P < 

اثرات 

 ثابت

فرضیه 

 2فرعي 
283/6  000/0  05/0 P < هاي تابلوييداده  397/10  000/0  05/0 P < 

اثرات 

 ثابت

فرضیه 

 3فرعي 
982/4  000/0  05/0 P < هاي تابلوييداده  015/9  002/0  05/0 P < 

اثرات 

 ثابت

فرضیه 

 4فرعي
115/7  056/0  05/0 P ≥ هاي تلفیقيداده  - - - - 
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 فرعی اول فرضیه

پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار ي هاشرکتمشروط در  کاريمحافظهبر مالکیت نهادي 

 . گذار است تأثیرتهران 

CC − ACMi, t = β0 +  β1INS +  β2SIZE +  β3MB +  β4LEV +  ε 

 . نشان داده شده است 6ها جهت آزمون فرضیه فرعي اول در نگاره نتايج تجزيه و تحلیل داده

 ها جهت آزمون فرضیه فرعی اولنتایج تجزیه و تحلیل داده(: 6) نگاره

مقدار  شود کهمي مشاهده، 6توجه به نتايج حاصل از آزمون مدل رگرسیون در نگاره  با

بوده و  000/0برابر ، که بیانگر معني دار بودن کل رگرسیون است Fاحتمال مربوط به آماره 

ضريب تعیین تعديل . باشدمي درصد معنادار 95آن است که مدل درسطح اطمینان  حاکي از

از تغییرات متغیر وابسته با  %49بوده و بیانگر اين مطلب است که تقريباً  4932/0برابر  2R شده

متغیرهاي مستقل مدل قابل تبیین است که نشان دهنده قدرت توضیح دهندگي خوب رگرسیون 

 5/2تا  5/1باشد که اين مقدار در فاصله مي 984/1همچنین آماره دوربین واتسون برابر با . است

، شودمي ملاحظه 6همانگونه که در نگاره . باشدمي تگي بین متغیرهانشان از عدم خود همبس

با توجه . باشدمي 008/0و احتمال آن  04/1برابر با  (INS) ضريب متغیر مستقل مالکیت نهادي

 درصد 5نتايج نشانگر معني داري اين ضريب در سطح خطاي ، و احتمال اين متغیر t به آماره

 . ذار استگ تأثیرمشروط  کاريمحافظهدهد که مالکیت نهادي بر مي نشانها اين يافته. باشدمي

 ( CC-ACMکاري مشروط )متغیر وابسته محافظه

 t p-valueآماره  انحراف استاندارد ضريب متغیر

C 576/0 3705/0 0712/4 000/0 

INS 04/1 0912/0 875/2 008/0 

SIZE 785/0 4705/0 019/2 0038/0 

BM 14/1 9703/0 999/1 0758/0 

Lev 928/0 687/0 274/3 000/0 

 Adjusted R-squared 984/1 آماره دوربین واتسون

Prob (F-statistic)  000/0  4932/0 
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 فرعی دوم فرضیه

پذيرفته شده در بورس ي هاشرکتمشروط در  کاريمحافظهمالکیت سهامداران عمده بر 

دوم  ها جهت آزمون فرضیه فرعينتايج تجزيه و تحلیل داده. گذار است تأثیراوراق بهادار تهران 

  . داده شده استنشان  7در نگاره 

CC − ACMi, t = β0 +  β1BLOCK +  β2SIZE +  β3MB +  β4LEV +  ε  

   ها جهت آزمون فرضیه فرعی دومنتایج تجزیه و تحلیل داده(: 7) نگاره

شود که مقدار مي مشاهده، 7با توجه به نتايج حاصل از آزمون مدل رگرسیون به شرح نگاره 

بوده و 000/0که بیانگر معني دار بودن کل رگرسیون است برابر  Fاحتمال مربوط به آماره 

از تغییرات  %42بوده و بیانگر اين مطلب است که تقريباً  42/0برابر  2R ضريب تعیین تعديل شده

یح دهندگي قدرت توضمتغیر وابسته با متغیرهاي مستقل مدل قابل تبیین است که نشان دهنده 

باشد که اين مقدار در مي 858/1 همچنین آماره دوربین واتسون برابر با. خوب رگرسیون است

ماره همانگونه که در نگاره ش. باشدمي نشان از عدم خود همبستگي بین متغیرها 5/2تا  5/1فاصله 

و 6905/0ابر با بر( BLOCK) ضريب متغیر مستقل مالکیت سهامداران عمده، شودمي ملاحظه 7

نتايج نشانگر معنا دار بودن ، و احتمال اين متغیرt با توجه به آماره. باشدمي 0013/0احتمال آن 

 یرتأثفرض دوم مبني بر  ها،يافته براساس اين. باشدمي درصد 5اين ضريب در سطح خطاي 

  .شودمي مشروط پذيرفته کاريمحافظهمستقیم و معنادار مالکیت سهامداران عمده بر 

 ( CC-ACM) مشروط کاریمحافظه متغیر وابسته

 t p-valueآماره  انحراف استاندارد ضريب متغیر

C 91/1 33/1 192/2 0086/0 
BLOCK 6905/0 378/0 537/3 0013/0 

SIZE 085/1 847/0 172/4 0001/0 
BM 362/0 388/0 228/2 0097/0 

Lev 6792/0 1903/0 396/3 000/0 
 Adjusted R-squared 858/1 آماره دوربین واتسون

Prob (F-statistic)  000/0 423/0 



 

  

 

 ... بر یشرکت یراهبر کار و ساز ریتأث بررسی 67

 فرضیه فرعی سوم 

هادار پذيرفته شده در بورس اوراق بي هاشرکتمشروط در  کاريمحافظهبر مالکیت مديريتي 

ها جهت آزمون فرضیه فرعي سوم در نگاره نتايج تجزيه و تحلیل داده. گذار است تأثیرتهران 

 . نشان داده شده است 8شماره 

CC − ACMi, t = β0 + β1MOS +  β2SIZE +  β3MB +  β4LEV +  ε  

 ها جهت آزمون فرضیه فرعی سومنتایج تجزیه و تحلیل داده(: 8) نگاره 

ه شود کمي مشاهده، ا توجه به نتايج حاصل از آزمون مدل رگرسیون به شرح نگاره فوقب

بوده  000/0برابر ، که بیانگر معني دار بودن کل رگرسیون است Fمقدار احتمال مربوط به آماره 

ضريب تعیین تعديل . باشدمي درصد معنادار 95آن است که مدل درسطح اطمینان  و حاکي از

از تغییرات متغیر وابسته با  %63بوده و بیانگر اين مطلب است که تقريباً  63/0برابر  2R شده

که نشان دهنده قدرت توضیح دهندگي نسبتا خوب ، متغیرهاي مستقل مدل قابل تبیین است

مي باشد که اين مقدار در فاصله  793/1همچنین آماره دوربین واتسون برابر با . رگرسیون است

 ملاحظه 8همانگونه که در نگاره . باشدمي ود همبستگي بین متغیرهانشان از عدم خ 5/2تا  5/1

. باشدمي 0077/0و احتمال آن  039/0با ( MOS) ضريب متغیر مستقل مالکیت مديريتي، شودمي

 5نتايج نشانگر معني داري اين ضريب در سطح خطاي ، و احتمال اين متغیر t با توجه به آماره

 تأثیرط مشرو کاريمحافظهدهد که مالکیت مديريتي بر مي نشانها اين يافته. باشدمي درصد

 . شودمي درنتیجه فرضیه تحقیق پذيرفته. گذار است

 ( CC-ACM) مشروط کاریمحافظه متغیر وابسته

 t p-valueآماره  انحراف استاندارد ضريب متغیر

C 885/2 994/0 9008/2 0008/0 

MOS 039/0 019/0 2305/0 0077/0  

SIZE 326/0- 183/0 784/1- 0046/0 
BM 0101/0 0058/0 7241/1 0049/0 

Lev 1569/0 174/0 9022/0 0073/0 
 Adjusted R-squared 793/1 آماره دوربین واتسون

Prob (F-statistic)  000/0 627/0 
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 فرضیه فرعی چهارم

رفته پذيي هاشرکتمشروط در  کاريمحافظهنسبت مديران غیر موظف به هیات مديره بر 

مون ها جهت آززيه و تحلیل دادهنتايج تج. گذار است تأثیرشده در بورس اوراق بهادار تهران 

  . نشان داده شده است 9فرضیه فرعي چهارم در نگاره  

CC − ACMi, t = β0 + β 1PEROUT DIR +  β2SIZE +  β3MB +  β4LEV +  ε 

 ها جهت آزمون فرضیه فرعی چهارمنتایج تجزیه و تحلیل داده(: 9) نگاره

ه شود کمي مشاهده، با توجه به نتايج حاصل از آزمون مدل رگرسیون به شرح نگاره فوق

بوده  000/0برابر ، که بیانگر معني دار بودن کل رگرسیون است Fمقدار احتمال مربوط به آماره 

از تغییرات  %49بوده و بیانگر اين مطلب است که تقريباً  49/0برابر  R 2ضريب تعیین تعديل شده 

ح دهندگي که نشان دهنده قدرت توضی، متغیر وابسته با متغیرهاي مستقل مدل قابل تبیین است

باشد که اين مقدار در فاصله مي 5318/1وآماره دوربین واتسون برابر با . خوب رگرسیون است

 ملاحظه 9همانگونه که در نگاره . باشدمي نشان از عدم خود همبستگي بین متغیرها 5/2تا  5/1

 (PEROUT DIR) ضريب متغیر مستقل نسبت مديران غیر موظف به هیات مديره، شودمي

نتايج نشانگر معني ، و احتمال اين متغیرt با توجه به آماره. باشدمي 000/0و احتمال آن 009/1

دهد که نسبت مديران مي نشانها اين يافته. باشدمي درصد 5ح خطاي داري اين ضريب در سط

حقیق درنتیجه فرضیه ت. گذار است تأثیرمشروط  کاريمحافظهغیر موظف به هیات مديره بر 

 . دهدمي خلاصه نتايج تحقیق را نشان 10نگاره . شودمي پذيرفته

 ( CC-ACM) مشروط کاریمحافظه متغیر وابسته

 t p-valueآماره  انحراف استاندارد ضريب متغیر

C 144/0 059/0 415/2 0009/0 
PEROUT DIR 009/1 058/0 4/172 000/0 

SIZE 061/0- 0106/0 777/5- 000/0 
BM 0801/0 0375/0 133/2 0031/0 
Lev 5649/0 0314/0 93/17 000/0 

 Adjusted R-squared 5318/1 آماره دوربین واتسون

Prob (F-statistic)  000/0 4941/0 
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 (: خلاصه نتایج تحقیق10نگاره ) 

 نتیجه گیری

روط در مش کاريمحافظهساز و کار راهبري شرکتي بر  تأثیرهدف کلي تحقیق بررسي 

بهادار تهران است که در اين تحقیق از متغیرهاي پذيرفته شده در بورس اوراق هاي شرکت

مالکیت سهامداران عمده و نسبت مديران غیر موظف به هیات ، مالکیت مديريتي، مالکیت نهادي

هاي مستقل بر اين متغیر تأثیرساختار مالکیت استفاده گرديده است تا هاي مديره به عنوان مولفه

ان توان نتیجه گرفت که مالکمي به طور کلي .مشروط مورد بررسي قرار گیرد کاريمحافظه

بنابراين  .شرکت در خصوص مديريت سود داشته اندهاي نقش نظارتي کمتري در تصمیم گیري

 ضريب فرضیات ومدل اندازه گیري
انحراف 

 استاندارد
 t p-valueآماره 

نوع 

 رابطه

 فرضیه اصلي

فرضیه اصلي پیرامون همان ) 

سازه اصلي است که مطرح شده 

هاي فرعي نیز بر است و فرضیه

ابعاد آن سازه اصلي دلالت 

  .دارد(

INS 

& BLOCK 

& MOS 

&

 PEROUT DIR 

& CC − ACM 

  .گیرداين فرضیه طبق فرضیات ذيل مورد آزمون قرار مي

CC مدل اصلي − ACMi, t = β0 +  β1INS +  β2BLOCK + β 3MOS +
β 4PEROUT DIR +  β 5SIZE +  β6MB +  β7LEV +  ε  

1فرضیه فرعي   INS & CC −
ACM 

04/1  0912/0  875/2  008/0  
مستقیم و 

 معنا دار

1مدل فرعي  CC − ACMi, t = β0 +  β1INS +  β2SIZE +  β3MB +  β4LEV +  ε  

2فرضیه فرعي   BLOCK & 

CC − ACM 
6905/0  378/0  537/3  0013/0  

مستقیم و 

 معنا دار

2مدل فرعي  CC − ACMi, t = β0 +  β1BLOCK +  β2SIZE +  β3MB +  β4LEV
+  ε 

3فرضیه فرعي   MOS & CC −
ACM 

039/0  019/0  2305/0  0077/0  
مستقیم و 

 معنا دار

3مدل فرعي  CC − ACMi, t = β0 + β1MOS +  β2SIZE +  β3MB +  β4LEV +  ε  

 PEROUT DIR  4فرضیه فرعي 

& CC − ACM 
009/1  058/0  4/172  000/0  

مستقیم و 

 معنا دار

4مدل فرعي   CC − ACMi, t = β0 + β 1PEROUT DIR +  β2SIZE +  β3MB 
+  β4LEV +  ε 
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ديران را به م، محافظه کارانههاي سهامداران ناظران فعالي هستند که از طريق کاربرد بیشتر رويه

 . کنندمي با کیفیت بالاتر تشويق، گزارش سود

ضريب متغیر مستقل ، شودمي ملاحظه( نتايج حاصل از فرضیه اول) 6نگونه که در نگاره هما

و احتمال  t با توجه به آماره. باشدمي 008/0و احتمال آن  04/1برابر با  (INS) مالکیت نهادي

ها اين يافته. باشدمي درصد 5نتايج نشانگر معني داري اين ضريب در سطح خطاي ، اين متغیر

ونه همچنین همانگ. گذار است تأثیرمشروط  کاريمحافظهدهد که مالکیت نهادي بر مي نشان

( BLOCK) ضريب متغیر مستقل مالکیت سهامداران عمده، شودمي ملاحظه 7که در نگاره 

نتايج ، و احتمال اين متغیر t با توجه به آماره. باشدمي 0013/0و احتمال آن  6905/0برابر با 

فرض  ها،يافته براساس اين. باشدمي درصد 5دن اين ضريب در سطح خطاي نشانگر معنا بو

 شروط پذيرفتهم کاريمحافظهمستقیم و معنادار مالکیت سهامداران عمده بر  تأثیرتحقیق مبني بر 

 ضريب متغیر مستقل مالکیت مديريتي، شودمي ملاحظه 8همانگونه که در نگاره شماره . شودمي

(MOS ) با توجه به آماره. باشدمي 0077/0تمال آن و اح 039/0با t نتايج ، و احتمال اين متغیر

دهد که مي نشانها اين يافته. باشدمي درصد 5نشانگر معني داري اين ضريب در سطح خطاي 

 ذيرفتهدرنتیجه فرضیه تحقیق پ. گذار است تأثیرمشروط  کاريمحافظهمالکیت مديريتي بر 

ضريب متغیر مستقل تنوع مرتبط ، شودمي ملاحظه 9همانگونه که در نگاره شود و در نهايت مي

و t با توجه به آماره. باشدمي 000/0و احتمال آن  009/1 (PEROUT DIR) در محصول

اين . باشدمي درصد 5نتايج نشانگر معني داري اين ضريب در سطح خطاي ، احتمال اين متغیر

 تأثیرروط مش کاريمحافظهان غیر موظف به هیات مديره بر دهد که نسبت مديرمي نشانها يافته

 . شودمي درنتیجه فرض فرضیه تحقیق پذيرفته. گذار است

 مهراني و همکاران(، 1390) مرادزاده فرد و همکاران نتايج حاصل از اين فرضیه با نتايج

احمد  فرضیه باهمچنین نتايج حاصل از اين . مطابقت دارد( 2007) لیو و دانگ، چي(، 1389)

غايرت م، کاريمحافظهمبني بر عدم رابطه بین میزان مالکیت سهامداران نهادي و ( 2005) دوئلمن

 . دارد
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یري گمنجر به تصمیم ي مالي حسابرسي شده داراي محتواي اطلاعاتي بهتري هستند وهاصورت

ن مقاله به بررسي در اي. کنندشوند و منافع اقتصادي بیشتري را ايجاد ميکنندگان ميتر استفادهمناسب

اري پرداخته کاري حسابدارتباط بین تخصص حسابرس و تأخیر در ارائه گزارش حسابرسي با محافظه

اوراق بهادار تهران در بازه زماني شرکت پذيرفته شده در بورس  63نمونه پژوهش شامل . شده است

ين در ا. هاي ترکیبي استها رگرسیون دادهو روش مورد استفاده براي آزمون فرضیه 1393-1387

و براي ( 2005) کاري از مدل آزمون بر مبناي تعهدي بال و شیواکومارپژوهش براي سنجش محافظه

هاي پژوهش نتايج آزمون آماري فرضیه. شوداستفاده مي( 1988) تخصص حسابرس از فرمول پالمروز

 .کاري حسابداري رابطه معناداري وجود ندارددهد که بین تخصص حسابرس و محافظهنشان مي

اري ککند که بین تأخیر در ارائه گزارش حسابرسي و محافظهنتايج پژوهش بیان مي، همچنین

الي چه فاصله بین تاريخ پايان سال م به اين معني که هر. حسابداري رابطه منفي و معناداري وجود دارد

 . ر استتي مالي کمهاصورتکیفیت اعداد ارائه شده در ، و تاريخ گزارش حسابرس بیشتر باشد

 گزارش و حسابرس تخصص، يمال اطلاعات تیفیک، يحسابدار کاريمحافظه: های کلیدیواژه

 . يحسابرس

 M41, M42: بندی موضوعیطبقه
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 مقدمه

هاي تجاري موجب جلوگیري از ايجاد يک مفهوم مستحکم براي پیچیدگي و پويايي فعالیت

فیت هاي کیويژگيترين کاري يکي از مهممحافظه. کیفیت اطلاعات حسابداري شده است

ر هاي منحصر به فرد هکاري حسابداري با توجه به ويژگيمحافظه. اطلاعات حسابداري است

مجموعه استانداردهاي حسابداري ، يک عامل. قرار گیرد تأثیرتواند تحت محیط اقتصادي مي

در پژوهشي نشان دادند که ( 2008) 1بارث و همکاران. پذيرفته شده در هر کشور است

ري را نسبت به زيان بیشت، المللي را پذيرفتنديي که استانداردهاي گزارشگري مالي بینهاشرکت

 . کنندگزارش مي، که اين استانداردها را نپذيرفتند هاشرکتساير 

حسابرسان بر کیفیت اطلاعات  تأثیربیان کردند که میزان ( 2010) 2ديچو و همکاران

ادن عمدي يا غیرعمدي واقعیت اقتصادي و مالي شرکت از نقش آنان در ارائه د، حسابداري

ي مالي حسابرسي شده محتواي اطلاعاتي هاصورترود که انتظار مي، بنابراين. شودناشي مي

منجر به ايجاد  ،هاي بهتري بگیرند و در نتیجهکنندگان تصمیمتا استفاده، بهتري را دارا باشند

کاري کنند که سطح محافظهبیان مي( 2001) ارانو همک 3باسو. منافع اقتصادي بیشتري شوند

. بیشتر است هاشرکتي با کیفیت حسابرسي بالاتر نسبت به ساير هاشرکتدر ، موجود در سود

به ساير  ي با کیفیت حسابرسي بالاتر نسبتهاشرکتاين نتیجه منطبق با اين واقعیت است که 

از خود  براي محافظت، بینند و در نتیجهميهاي قانوني خود را بیشتر در معرض هزينه، هاشرکت

ر سؤال اصلي اين است که آيا تخصص حسابرس و تأخی، بنابراين. کنندتر عمل ميکارانهمحافظه

ي مالي حسابرسي شده در ارتباط هاصورتکاري در ارائه گزارش حسابرسي با سطح محافظه

 است؟ 

ابتدا به بررسي مباني نظري و پیشینه پژوهش ساختار مقاله در ادامه به اين شرح است که در 

هاي پژوهش و در يافته، روش و مدل پژوهش، هاي پژوهشسپس فرضیه، شودپرداخته مي

 . شوندگیري و پیشنهادات بیان مينتیجه، نهايت
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 مبانی نظری و پیشینه پژوهش

 کاریاطلاعات حسابداری و محافظه

، ذاردکنندگان اثر بگشخصي هر يک از استفادهتواند بر تصمیمات اطلاعات حسابداري مي

سوزا . بگذارد یرتأثقرار دهد و بر عملکرد بازار و اثربخشي اقتصاد  تأثیرتخصیص منابع را تحت 

تواند به عنوان تهیه اطلاعات اعتقاد دارند که هدف اصلي حسابداري مي( 2013) 4و همکاران

طقي توانمند گیري منتا آنان را در تصمیم، دکنندگان مختلف خلاصه شواقتصادي براي استفاده

 . سازد

زايش اما اف، کنندگان مختلف خود استهدف حسابداري ارائه اطلاعات مفید براي استفاده

هاي تجاري باعث شده است که اطلاعات مورد نیاز مديران حجم معاملات و پیچیدگي فعالیت

عات هاي کیفي اطلااز بین ويژگي. دکنندگان اطلاعات حسابداري مجزا شواز ديگر استفاده

-فظهبعضي مطالعات محا. ها استترين اين ويژگيکاري يکي از مورد بحثمحافظه، حسابداري

؛ 1997، باسو) تر اخبار بد نسبت به اخبار خوب معرفي کردندکاري را به عنوان شناسايي سريع

هیئت استانداردهاي ، وجودبا اين (. 2010، و ديچو و همکاران؛ 2005، 6و شیواکومار 5بال

المللي و هیئت استانداردهاي حسابداري مالي در بررسي چاچوب مفهومي بیان حسابداري بین

کاري به اين دلیل که ممکن است منجر به سوگیري در وضعیت مالي و ارائه کردند که محافظه

هه با عدم واجويژگي مطلوبي نیست و در هنگام م، شود هاشرکتوسیله هاي ترجیحي بهگزارش

، لمللياهیئت استانداردهاي حسابداري بین) اطمینان بايد شرايط بدون جانبداري اتخاذ شود

2013 .) 

بیان کردند که ( 2005) و بال و شیواکومار( 2003) واتس(، 2001) 8و واتس 7هولثاسن

تمال اين احکاري در انعقاد روابط قراردادي بین شرکت و اعتباردهندگانش براي کاهش محافظه

، بر اين اساس .کنندنقش مهمي ايفا مي، شودکه وجوه به طور نامناسب بین بعضي افراد توزيع مي

، ي زيادبینهاي مديران با خوشکاري اثربخشي انجام خدمات را از طريق کاهش فعالیتمحافظه

ارد يي وجود دهاکاري و قراردادها بیشتر در محیطاين نوع رابطه بین محافظه. دهدافزايش مي

اق ويژه براي قراردادهاي مربوط به اوربه، بازار سرمايه است هاشرکتکه منبع اصلي تأمین مالي 

 (. 2010، 9و نیکولیو 2000، بال و همکاران) قرضه قابل توجه است
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 های کیفیت حسابرسیویژگی

بداري حساتأيید سیستم ، ترين مشارکت حسابرس با شرکتمهم( 1997) 10طبق گفته ساندر

ده شبخشي از اطلاعات گزارشتقارن اطلاعاتي را با بررسي و اطمینانعدم، حسابرسي. است

توانند از حسابرسان مي، بیان کردند( 2006) 11روداک و همکاران. دهدحسابداري کاهش مي

ي مالي ارزش هاصورتبه ، طريق کاهش احتمال ارائه نادرست عمدي اطلاعات حسابداري

 (. 4: 2006، روداک و همکاران) زايندافزوده بیف

دهد که بیشتر تصمیمات حسابرسان وابسته به اعتقادات فردي و هشدار مي( 1997) ساندر

ر هاي مالي و اقتصادي صاحبکاشده است و به جنبههاي مربوط به اطلاعات مالي گزارشقضاوت

-سياو با شرکت حسابر رابطههاي حسابرس به تجربه وي و قضاوت، علاوه بر اين. ارتباط دارد

 . شونده نیز وابسته است

که  ،به اين ترتیب. براي کیفیت حسابرسي ارائه کرد 13تعريفي دو بعدي( 1981) 12آنجلودي

سمت اول ق. اشتباه کشف شده بايد گزارش شود، اشتباه با اهمیت بايد کشف شود و دوم، اول

که قسمت دوم در حالي، رس بستگي داردحساب 14( شايستگي) ايهاي حرفهتعريف به ظرفیت

 . او بستگي دارد 15تعريف به سطح استقلال

 کیفیت حسابرسی و کیفیت اطلاعات حسابداری

حسابرسي مانع  زيرا کیفیت، کیفیت حسابرسي است تأثیرکیفیت اطلاعات حسابداري تحت 

يي که هاشرکتنشان دادند ( 1998) 16بیکر و همکاران. شوداز دستکاري اعداد حسابداري مي

-داراي مديراني با رفتارهاي فرصت، شوندوسیله مؤسسات حسابرسي بزرگ حسابرسي ميبه

اي هبا انجام پژوهشي در فرانسه نتايج يافته( 2005) 18و جانین 17اوتپاي. تري هستندطلبانه کم

ابرسي کیفیت حس، وجودبر اساس ادبیات م، بنابراين. را تأيیید کردند( 1998) بیکر و همکاران

 رود کهظار مينتیجه انت. در دهدمي قرار تأثیري کیفیت اطلاعات حسابداري را تحت به طور مثبت

  محافظه کاري حسابداري 

 . تر باشدبیش، کننديي که از بهترين خدمات حسابرسي استفاده ميهاشرکتي مالي هاصورت

رسي و کیفیت اطلاعات حسابداري را هاي کیفیت حسابرابطه بین ويژگي، 1نگارهشکل و 

 . دهندنشان مي
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 حسابداریهای کیفیت حسابرسی و کیفیت اطلاعات (: رابطه بین ویژگی1شکل )

 های کیفیت حسابرسی و کیفیت اطلاعات حسابداریرابطه بین ویژگی(: 1) نگاره 

ل کیفیت حسابرسي به دو ويژگي اساسي شامل شايستگي و استقلا، همان طور که قبلاً بیان شد

دو  با اين کیفیت خدمات حسابرسي به طور مثبتي(. 1981، آنجلودي) حسابرسان بستگي دارد

سي عبارتي توانايي و استقلال بیشتر حسابرس منجر به کیفیت حسابربه. ويژگي در ارتباط است

 . نشان داده شده است 1اين رابطه در شکل . شودبیشتر مي

 بر کیفیت اطلاعات مالي تأثیر بر کیفیت حسابرسي تأثیر هاي حسابرسيويژگي

 مثبت مثبت ( C/I)اندازه مؤسسه حسابرسي 

 - - ( C/I)دوره تصدي حسابرس 

 مثبت مثبت ( C) تخصص حسابرس

 منفي منفي ( I)ارائه خدمات غیرحسابرسي 

 منفي - تأخیر در ارائه گزارش حسابرسي

 297(: 2013) سوزا و همکاران: منبع 

 ( C)شايستگي 

 ( I)استقلال  

کیفیت 

حسابرسي 

( ) 

کیفیت 

اطلاعات مالي  

( ) 

 کاريمحافظه

 شفافیت

 مديريت سود

 ارزش مربوط
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اي از معیارهاي سنجش مجموعه، با بررسي تعدادي از مطالعات( 2010) ديچو و همکاران

، اريکاز جمله اين معیارها شامل محافظه. مشخص کردندبراي کیفیت اطلاعات حسابداري را 

نشان داده شده است از  1همان طور که در شکل . مديريت سود و ارزش مربوط است، شفافیت

شفافیت و ارزش مربوط با کیفیت اطلاعات مالي رابطه مثبتي ، کاريبین اين معیارها محافظه

 . رابطه منفي دارداما مديريت سود با کیفیت اطلاعات مالي ، دارند

حت کیفیت اطلاعات مالي را به طور مثبتي ت، کیفیت بهتر ارائه خدمات حسابرسي، در نهايت

ده ش شايستگي و استقلال حسابرس کیفیت اعداد گزارش، در نتیجه. دهدقرار مي تأثیر

 . دهدقرار مي تأثیرحسابداري را تحت 

. رنداي متفاوتي مورد سنجش قرار گیهتوانند با ويژگيشايستگي و استقلال حسابرس مي

ها مربوط به استقلال و شايستگي و برخي ديگر فقط مربوط به ويژگي استقلال برخي از ويژگي

 . شوندمي

  اندازه مؤسسه حسابرسی

تواند منابع بیشتري دارد و در نتیجه مي، تر باشدهر چه مؤسسه حسابرسي بزرگ: شايستگي

ت کیفی، تر باشددر نتیجه هر چه مؤسسه حسابرسي بزرگ. خدمات بهتري را ارائه بدهد

، آنجلودي) شودشده ميحسابرسي آن بیشتر و موجب افزايش کیفیت اطلاعات مالي گزارش

 (. 2010، 20و برانبک؛ 1994، 19اوکف و همکاران؛ 1981

-تر استقلال مالي بیشتري دارند و اين ويژگي موجب ميمؤسسات حسابرسي بزرگ: استقلال

 22و تعهدي( تهاجمي) 21هاي حسابداري جسورانهود که احتمال پذيرش و به کار بردن رويهش

تر و تر باشد کیفیت حسابرسي آن بیشدر نتیجه هر چه مؤسسه حسابرسي بزرگ. تر شودکم

 شود شده ميموجب افزايش کیفیت اطلاعات مالي گزارش

 (. 2001، 23و فارغر و همکاران؛ 1981، آنجلودي) 

  دوره تصدی حسابرس

د که او دهرابطه طولاني مدت بین حسابرس و صاحبکار به حسابرس اجازه مي: شايستگي

هاي صاحبکار به دست آورد که اين منجر به ارائه خدمات بهتر دانش بیشتري در رابطه با فعالیت

 رابطه طولاني مدت حسابرس باعث افزايش کیفیت حسابرسي و کیفیت، بنابراين. شودمي
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، 27و ولوري 26جنکیز؛ 2005، 25و مون 24گوش) شودشده حسابداري مياطلاعات گزارش

 (. 2013، و سوزا و همکاران؛ 2008

از طرف ديگر بسیاري از پژوهشگران اعتقاد دارند که رابطه طولاني مدت حسابرس : استقلال

با کیفیت ارائه  که شودبا صاحبکار منجر به ايجاد رابطه بسیار نزديک حسابرس با صاحبکار مي

ا کیفیت ارائه خدمات حسابرسي ر، اين رابطه طولاني مدت، بنابراين. خدمات رابطه منفي دارد

-دي) شودشده ميدهد و موجب بدتر شدن کیفیت اطلاعات حسابداري گزارشکاهش مي

 (. 2010، 30و لي 1998، 29و سابرامانیام28فوند

  تخصص حسابرس

او درباره  دانش، ي اقتصاديهابخشويژه در به، تر باشدمتخصصهر چه حسابرس : شايستگي

تخصص ، بنابراين. دهددر نتیجه خدمات بهتري را ارائه مي، هاي صاحبکار بیشتر استفعالیت

 ودشبیشتر حسابرس باعث افزايش کیفیت ارائه خدمات حسابرسي و کیفیت اطلاعات مالي مي

 (. 2011، 23و لیو 31و سان 1994، اوکف و همکاران)

  ارائه خدمات غیرحسابرسی به صاحبکار
سته شود که حسابرس به صاحبکار وابارائه خدمات غیرحسابرسي منجر به اين مي: شايستگي

هرچه ارائه خدمات ، در نتیجه. گذاردمنفي مي تأثیرشود که بر کیفیت ارائه خدمات 

اطلاعات  کیفیت کیفیت حسابرسي کاهش و باعث بدترشدن، غیرحسابرسي بیشتر شود

و روداک و ؛ 2006، 36و کن 35فرنسیس؛ 2003، 34و کالاپور 33چانگ) شودحسابداري مي

 (. 2006، همکاران

  تأخیر در ارائه گزارش حسابرس
از وجود  ايدهد که تأخیر در انتشار گزارش حسابرس نشانهها نشان مينتايج بعضي پژوهش

ابرس وجود تأخیر در ارائه گزارش حس، بنابراين. مشکلات در سیستم حسابداري صاحبکار است

ء توان به راحتي جزاين ويژگي را نمي. شودمنجر به کاهش کیفیت اطلاعات حسابداري مي

ه زيرا تأخیر در انتشار گزارش حسابرس ممکن است ب، شايستگي يا استقلال حسابرس قرار داد

ه بکار ارتباط داشته يا نداشتهاي صاحهاي موجود در حسابتوانايي حسابرس در کشف خدشه

 (. 2009، 40و يانگ 39و کريشنان 2005، 38و زو 37لوبو) باشد
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معیارهاي کیفیت حسابرسي مورد بررسي در اين پژوهش عبارتند از تخصص حسابرس و 

 . تأخیر در ارائه گزارش حسابرس

د فوندي .تخصص حسابرس در صنعت است، هاي ارزيابي کیفیت حسابرسييکي از شاخص

 ،کنند که يکي از عواملي که بر سطح کیفیت حسابرسي مؤثر استادعا مي(، 2000) و همکاران

 ،کنند که متخصصان صنعت در مقابل افراد غیرمتخصصها بیان ميآن. تخصص در صنعت است

ازار در مورد تخصص در صنعت دو رويکرد سهم ب. کنندحسابرسي با کیفیت بالاتري را ارائه مي

 . ؤسسه حسابرسي مطرح استو پرتفوي م

ند که کهاي حسابرسي تعريف ميمتخصص صنعت را به عنوان مؤسسه، رويکرد سهم بازار

اعتمادي و ) خود را از ساير رقیبان از نظر سهم بازار در هر صنعت خاص متمايز کرده است

 (. 13: 1389، همکاران

ؤسسه مختلف براي هر م توزيع نسبي خدمات حسابرسي را در صنايع، رويکرد سهم پرتفوي

اين رويکرد بیشتر به راهبردهاي مؤسسه حسابرسي مربوط . دهدحسابرسي مورد بررسي قرار مي

نايعي هستند دهنده صنشان، صنايع صاحبکار مؤسسه حسابرسي با بیشترين سهم پرتفوي. است

هم و س هاي معناداري را در رابطه با آن صنايع ايجاد کردکه مؤسسات حسابرسي دانش پايه

ر وسیله مؤسسات حسابرسي دگذاري معناداري بهبزرگ پرتفو گوياي اين است که سرمايه

 ،اعتمادي و همکاران) هاي حسابرسي مربوط به آن صنعت انجام شده استآوريتوسعه فن

-روش ،اي از محیط کاريتخصص حسابرس در صنعت مستلزم داشتن دانش گسترده(. 1389

. تحسابداري در محیط کار صاحبکار اس سوءاستفاده هاي بالقوهشیوه هاي حسابداري صنعتي و

 دانندعنوان عامل کاهنده خطر اطلاعات ميگذاران دانش و تخصص حسابرس را بهسرمايه

 (. 2010، 41فرناندو و همکاران)

تأخیر حسابرسي به معناي اختلاف زماني میان تاريخ پايان سال مالي و تاريخ انتشار 

: 1389، پورمهدوي و جمالیان) است، هاشرکتوسیله ي مالي سالانه حسابرسي شده بههاصورت

ذاري بر گتأثیراطلاعات را قبل از اين که ظرفیت خود را براي ، موقعگزارشگري مالي به(. 91

هرچه تأخیر در انتشار . دهدگیران قرار ميدر اختیار تصمیم، هاي تجاري از دست دهدتصمیم

عات هايي که بر مبناي اطلاگیريعدم اطمینان مربوط به تصمیم، مالي بیشتر شودي هاصورت

بودن موقعبه(. 1987، 42اشتون و همکاران) يابدافزايش مي، ي مالي استهاصورتمندرج در 
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حسابرسي معمولاً با اثربخشي حسابرسي همراه است که تمرکز آن بر میزان صلاحیت حسابرسان 

دهنده تصويري صحیح از عملیات شرکت اي ارائه اظهارنظري است که نشانبر در انجام وظیفه

 43نچلک) اندبودن کردهموقعگذاري و پژوهشگران توجه زيادي به بحث بهنهادهاي قانون. است

گذار بر شناسايي کیفیت تأثیرترين عامل بودن مهمموقعاز نظر آنان به(. 2001، 44و پاين

اعتقاد دارند که ( 2005) 46ونتیز و همکارانلي(. 2000، 45آنساهاوسو) ي مالي استهاصورت

 موقع ارائه شود کیفیت حسابرسي افزايشهاي مالي بهبودن از اين جهت که اگر گزارشموقعبه

در  هاي شرکتهنگامي که گزارش. يکي از معیارهاي کیفیت حسابرسي است، خواهد يافت

نان و هاي خود اطمیکنندگان نسبت به تصمیماستفاده، چارچوب زماني مناسب خود ارائه شود

دارد ( 2005) ونتیز و همکاراننظري مشابه لي( 2008) 47العجمي. اتکاي بیشتري خواهند داشت

ننده عنوان يکي از عوامل تعیین کبودن را بهموقعهاي سالانه بهکنندگان از گزارشکه استفاده

 . گیرندکیفیت حسابرسي در نظر مي

که پژوهش داخلي و خارجي به طور مستقیم مرتبط با موضوع اين مقاله يافت توجه به اينبا 

 . شودهاي مرتبط با متغیرهاي اين مقاله ذکر ميدر زير برخي از پژوهش، نشد

کاري حسابداري و کیفیت در پژوهشي به بررسي رابطه بین محافظه( 2012) 48يادري

ي هاشرکتنتايج پژوهش وي نشان داد که بین  .حسابرسي در بورس کشور مصر پرداخت

نوع گزارش حسابرس و دوره تصدي حسابرس با ، تخصص حسابرس، الملليحسابرسي بین

 . کاري حسابداري رابطه مثبت و معناداري وجود داردمحافظه

کاري در پژوهشي به بررسي رابطه بین کیفیت حسابرسي و محافظه( 2013) سوزا و همکاران

اري رابطه کنتايج پژوهش آنان نشان داد که بین اندازه مؤسسه حسابرسي و محافظه .پرداختند

نفي کاري رابطه ممثبت و معناداري وجود دارد و بین تأخیر در ارائه گزارش حسابرس و محافظه

چنین نتايج پژوهش آنان نشان داد که بین وجود کمیته حسابرسي و هم. و معناداري وجود دارد

 . اي وجود نداردکاري رابطهبا محافظهتخصص حسابرس 

در پژوهش خود به بررسي رابطه بین دوره تصدي حسابرس و ( 2015) 50و بابجید 49رندآي

اري کها نشان داد که دوره تصدي حسابرس بر محافظهنتايج پژوهش آن. کاري پرداختندمحافظه

که تغییر  بابجید بیانگر اين استرند و نتايج پژوهش آي، چنینهم. مثبتي دارد تأثیرحسابداري 

 . دارد تأثیرکاري حسابداري مؤسسه حسابرسي بر محافظه
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ر بخشي حسابرس بنقش اطمینان تأثیردر پژوهشي به بررسي ( 2016) 52و راهاکريشنان 51لیو

ا افزايش نقش ها نشان داد که بنتايج آن. کارانه و کیفیت حسابرسي پرداختندگزارشگري محافظه

ن دلیل که به اي، يابدکاري افزايش ميکیفیت حسابرسي و محافظه، بخشي حسابرسناطمینا

 . شودهاي قانوني حسابرس ميکاري موجب کاهش بدهيمحافظه

کاري در در زمینه بررسي تغییرات میزان محافظه( 1391) نتايج پژوهش مشايخي و نصیري

در  هاتشرککاري در گزارشگري مالي گزارشگري مالي بیانگر اين است که میزان محافظه

ايران در طول يک دهه گذشته به طور نامنظم و غیرسیستماتیک تغییر کرده و البته اين تغییرات 

 . نیست هاشرکتلزوماً نمايانگر عملکرد واقعي 

هاي عملیاتي و ساختار چرخه تأثیردر پژوهشي به بررسي ( 1392) مهربانيرضايي و بافهم

 نتايج پژوهش آنان نشان داد که بین ساختار مالکیت. کاري پرداختندمحافظه مالکیت بر سطح

اي مثبت و معنادار وجود رابطه هاشرکتکاري هاي عملیاتي با سطح محافظهنهادي و چرخه

  .اي معناداري يافت نشدکاري رابطهاما بین ساختار مالکیت عمده با سطح محافظه، دارد

کاري حسابداري و در پژوهشي به بررسي رابطه بین محافظه( 1393) نیاخواجوي و حسیني

دوره  بین که است اين آنان بیانگر پژوهش از حاصل نتايج. دوره تصدي حسابرس پرداختند

 تقارن عدم که زماني، همچنین. ندارد وجود معناداري رابطه کاريو محافظه حسابرس تصدي

 و مدتکوتاه از اعم حسابرس تصدي دوره با کاريمحافظه بین، دارد وجود اطلاعاتي

 . مشاهده نشد معناداري رابطه بلندمدت

 های پژوهشفرضیه

ر طراحي دو فرضیه به شرح زي، با توجه به مباني نظري بیان شده، براي بررسي موضوع پژوهش

 : و آزمون شد

  .کاري حسابداري رابطه معناداري وجود داردبین تخصص حسابرس و محافظه: فرضیه اول

اداري کاري حسابداري رابطه معنبین تأخیر در ارائه گزارش حسابرس و محافظه: فرضیه دوم

 . وجود دارد
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 روش پژوهش

از طريق اطلاعات ) رويداديتجربي و با استفاده از رويکرد پساين پژوهش از نوع شبه

ويدادها رشود که پژوهشگر پس از وقوع رويدادي زماني استفاده مياز روش پس. است( گذشته

 امکان دستکاري متغیرهاي مستقل وجود ندارد، علاوه بر اين. پردازدبه بررسي موضوع مي

از روش ، ها و اطلاعات مورد نیازآوري دادهدر اين پژوهش براي جمع(. 1389، نمازي)

 هاي مورد نیاز داده. شوداي استفاده ميکتابخانه

يرفته ي پذهاشرکتهاي توضیحي يادداشت، ي ماليهاصورتي منتخب با مراجعه به هاشرکت

بورس اوراق   شده در بورس اوراق بهادار تهران موجود در سامانه مديريت پژوهش سازمان

  شده است. در نهايت، گردآوري 3آورد نوين نسخه بهادار تهران و ره

 . استفاده شده است 7نسخه ، EVeiwsافزار هاي پژوهش از نرمبه منظور آزمون فرضیه

 هاهای آزمون فرضیهمدل

 : صورت زير استمدل کلي پژوهش به

 ( 1) مدل شماره

 t*CFOtC5+ α t*DCtC4+ α t*CFOtDC 3+ α tCFO2+ α tDC1+ α 0= α tTACC

t+ ε tLEV8 + α tSIZE7 + α t*CFOt*DCtC6+ α  

 

 : شودبراي آزمون فرضیه اول از مدل رگرسیوني زير استفاده مي 

 ( 2) مدل شماره

 5+ α t*DC tAUDEXP 4+ α t*CFOtDC 3+ α tCFO2+ α tDC1+ α 0= α tTACC

t+ εt LEV8 + α tSIZE 7+ α t*CFOt*DC tAUDEXP 6+ α t*CFO tAUDEXP 

 : شودبراي آزمون فرضیه دوم از مدل رگرسیوني زير استفاده مي

 ( 3) مدل شماره
 5+ α t*DCtDELAY 4+ α t*CFOtDC 3+ α tCFO2+ α tDC1+ α 0= α tTACC

t+ ε tLEV8 + α tSIZE7 + α t*CFOt*DC tDELAY 6+ α t*CFO tDELAY 
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متغیرهاي مربوط به کیفیت حسابرسي شامل تخصص حسابرس  Cمنظور از ( 1) در مدل شماره

 . و تأخیر در ارائه گزارش حسابرس است

tTACC=  اقلام تعهدي کل شرکت در سالt  و به صورت تفاوت میان سود عملیاتي و وجه

 . شودهاي عملیاتي تعريف مينقد حاصل از فعالیت

tDC=  اگر جريان نقدي عملیاتي شرکت در سالt عدد يک و در غیر اين صورت ، منفي باشد

 . کندعدد صفر را اختیار مي

tCFO = جريانات نقدي عملیاتي شرکت در سالt 

tAUDEXP= تخصص حسابرس 

tELAYD= تأخیر در ارائه گزارش حسابرس 

 متغیرهای پژوهش

 متغیرهای مستقل

 گیريدر اين پژوهش از سهم بازار به عنوان شاخصي براي اندازه: تخصص حسابرس

مام هاي تسهم بازار حسابرسان به صورت مجموع دارايي. شودتخصص حسابرس استفاده مي

اي هتقسیم بر مجموع دارايي، صاحبکاران مؤسسه حسابرسي مشخص در يک صنعت خاص

مؤسساتي به عنوان متخصص صنعت در نظر گرفته ، چنینهم. صاحبکاران در آن صنعت است

1 [شوند که سهم بازارشان بیش از مي

2
 * ([) 

1

شرکتهاي موجود در يک صنعت
(. 1988، 53پالمروز) باشد 

 بازارشان سهم که شودمي گرفته نظر در صنعت متخصص در عنوان به در اين پژوهش مؤسساتي

 عدد صورت غیراين در و يک عدد باشد % 10 بیش از بازار سهم اگر. باشد % 10 از بیش

 . کندمي اختیار صفر

براي محاسبه تأخیر در گزارش حسابرس از تفاضل : تأخیر در ارائه گزارش حسابرس

 . شودمیان تاريخ پايان سال مالي و تاريخ گزارش حسابرس استفاده مي
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 غیر وابستهمت

در اين پژوهش . هاي متفاوتي وجود داردکاري مدلبراي سنجش محافظه: کاریمحافظه

 . شوداستفاده مي( 2005) از مدل آزمون بر مبناي تعهدي بال و شیواکومار

 : است 4مطابق مدل شماره ( 2005) مدل بال و شیواکومار

 ( 4) مدل شماره

DC*CFO 3CFO + α2+ α tDC1+ α 0= α tTACC 

تقسیم  t-1هاي شرکت در سال تمامي متغیرهاي مدل غیر از متغیر مجازي  بر جمع دارايي

 . اندشده

 متغیرهای کنترلی

فروش  ،براي سنجش اندازه شرکت از معیارهاي متفاوتي از قبیل ارزش بازار: اندازه شرکت

ت طبیعي فروش شرک در اين پژوهش از لگاريتم. شودهاي شرکت استفاده ميو مجموع دارايي

 . به عنوان معیاري از اندازه شرکت استفاده شده است

ا هها به داراييدر اين پژوهش براي محاسبه اهرم مالي از نسبت تقسیم بدهي: اهرم مالی

 . شوداستفاده مي

 جامعه و نمونه آماری

طي  تهراني پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار هاشرکتجامعه آماري اين پژوهش را کلیه 

، بنابراين. گیري حذفي استروش نمونه. دهندتشکیل مي 1393الي  1387ساله از سال  7دوره 

-ي مورد مطالعه پیشهاشرکتاما براي انتخاب ، تجزيه و تحلیل روي کل اجزاي جامعه است

 : شودهاي زير اعمال ميفرض

  یزينگ نباشدبانک و ل، هلدينگ، گري ماليواسطه، گذاريي سرمايههاشرکتجز،  

  اسفند هر سال باشد 29پايان سال مالي شرکت ، 

 در دوره زماني مورد نظر تغییر سال مالي نداده باشد ، 

 اطلاعات مورد نیاز در دسترس باشد . 
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عنوان نمونه پژوهش شرکت باقي ماندکه به 63سرانجام ، هاي بالابا در نظر گرفتن محدوديت 

 . در نظر گرفته شد

 پژوهشهای یافته

مینه و ک، بیشینه، میانه، میانگین، شامل تعداد، هاي توصیفي محاسبه شدهآماره، 2 نگاره

-مشاهده مي 1شماره  نگارههمان طور که در . دهدانحراف معیار متغیرهاي پژوهش را نشان مي

میانه ، چنینهم. روز است 75متغیر تأخیر در ارائه گزارش حسابرسي داراي میانگین تقريباً ، شود

به اين معني ، است 58/0متغیر تخصص حسابرس داراي میانگین . روز است 76اين متغیر برابر با 

 . اندي نمونه داراي حسابرسان متخصص بودههاشرکتکه بیشتر 

 های توصیفی متغیرهای پژوهشنتایج آماره(: 2) نگاره

( 3) نگاره. ودشاستفاده مي همبستگيمنظور بررسي رابطه بین متغیرهاي پژوهش از ضريب به

 . دهدهاي پژوهش را نشان ميهمبستگي بین متغیرهاي مورد استفاده در آزمون فرضیه

 کمینه بیشینه میانه میانگین تعداد نام متغیر
انحراف 

 معیار

 1091/0 -255/0 4618/0 0522/0 0655/0 441 اقلام تعهدي

تأخیر در ارائه گزارش 

 حسابرسي
441 295/75 76 147 18 227/26 

 4929/0 0 1 1 5875/0 441 تخصص حسابرس

 99/0 24/10 989/15 654/15 73/15 441 اندازه شرکت

 1682/0 2179/0 4691/1 6060/0 6126/0 441 اهرم مالي

 اقلام تعهدي متغیر
تخصص 

 حسابرس

تأخیر در ارائه گزارش 

 حسابرس

   1 اقلام تعهدي

  1 -022/0 تخصص حسابرس
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 پژوهش هایریمتغ نیب یهمبستگ(: 3) نگاره 

 متغیرها( ایستایی) پایایی

هاي پژوهش ابتدا به بررسي پايايي يا ايستايي متغیرهاي پژوهش پرداخته براي آزمون فرضیه

کمتر ، معناداري آماره آزمونچه چنان، هاردي ريشه واحد از نوع آزمون بر اساس آزمون. شد

. ددر طي دوره پژوهش پايا هستن، وابسته و کنترلي پژوهش، هاي مستقلمتغیر، باشد 05/0از 

ارائه شده ( 4) نگارههاي پژوهش با استفاده از اين آزمون در نتايج حاصل از بررسي پايايي متغیر

 . است

 پایایی متغیرهای پژوهش(: 4) نگاره

عناداري سطح م، وابسته و کنترلي، در کلیه متغیرهاي مستقل، شودطور که ملاحظه ميهمان

هاي دهد متغیرمي است که نشان 05/0تر از چو و همکاران کوچکآزمون ريشه واحد لويندر 

ول زمان ها در طاين بدان معني است که میانگین و واريانس متغیر. پژوهش در سطح پايا هستند

سي ي مورد بررهاشرکت، در نتیجه. هاي مختلف ثابت استها بین سالو کوواريانس متغیر

ساختاري نداشته و استفاده از اين متغیرها در مدل باعث به وجود آمدن رگرسیون کاذب تغییرات 

 . شودنمي

 پاگانهاسمن و بروش، نتایج آزمون چاو(: 5) نگاره

 1 186/0 -94/0 تأخیر در ارائه گزارش حسابرس

 معناداريسطح  آماره متغیر

 000/0 -9014/16 اقلام تعهدي

 000/0 -724/16 تأخیر در ارائه گزارش حسابرسي

 000/0 -5237/20 تخصص حسابرس در صنعت

 000/0 -2244/19 اندازه شرکت

 000/0 -9572/11 اهرم مالي

 نتايج آزمون چاو نتايج آزمون هاسمن پاگاننتايج آزمون بروش

سطح  فرضیه

 معناداري
 آماره

سطح 

 معناداري
 آماره سطح معناداري آماره

 اول 16428/4 000/0 5752/23 002/0  
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. بیانگر استفاده از روش اثرات ثابت است(، 5) نگارهمندرج در ، نتايج آزمون چاو، سپس

وجه به با ت. دهنده لزوم استفاده از روش اثرات تصادفي استنتايج آزمون هاسمن نشان، چنینهم

است که لزوم استفاده ( 5) نگارهنتايج اين آزمون به شرح ، پاگان اجرا شدکه آزمون بروشاين

 . کنداز روش اثرات تصادفي را تأيید مي

 اول آزمون فرضیه

اري کرابطه بین متغیر مستقل تخصص حسابرس و متغیر وابسته محافظه، در فرضیه اول

 .شرکت و اهرم مالي مورد بررسي قرار گرفته استحسابداري به همراه متغیرهاي کنترلي اندازه 

نتايج حاصل از آزمون فرضیه اول با استفاده از رابطه رگرسیوني حداقل مربعات معمولي به روش 

 . ارائه شده است( 6) نگارهاثرات تصادفي در 

 مقادیر مربوط به ضرائب معادله رگرسیون فرضیه اول(: 6) نگاره

بیانگر اين است که رابطه ، Fشود سطح معناداري مربوط به آماره همان طور که ملاحظه مي

 95دهد که با اطمینان مزبور نشان مي نگارهنتايج مندرج در . رگرسیون در کل معنادار است

صص معناداري آماره مربوط به متغیر تخسطح ، عبارتيبه. شودفرضیه پژوهش تأيید نمي، درصد

کاري حسابداري درصد است و تخصص حسابرس با محافظه 5حسابرس بیشتر از سطح اطمینان 

ي هاشرکتکاري حسابداري تخصص حسابرس بر محافظه، بنابراين. رابطه معناداري ندارد

 دوم 9954/9 005/0 337922/0 23/0 874887/7 002/0

 اداريسطح معن tآماره  ضريب متغیر

 000/0 461/11 2526/0 مقدار ثابت
AUDEXP *DC*CFO 1867/0- 702/2- 12/0 

 161/0 -403536/1 -036/0 اندازه شرکت

 00/0 -0966/0 -1854/0 اهرم مالي

 2906/0ضريب تعیین:  2689/0ضريب تعیین تعديل شده: 

 سطح معناداري آمارهF :363/13 000/0: Fآماره 

 530367/1 دوربین واتسون
 درصد 5معناداري در سطح اطمینان  
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نشان ( 6) نگارهمندرج در نتايج ، چنینهم. ندارد تأثیرپذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران 

درصد رابطه  5کاري حسابداري در سطح اطمینان دهد که بین متغیر اهرم مالي با محافظهمي

آماره دوربین واتسون دلالت بر نبود خود همبستگي . معناداري وجود دارد و اين رابطه منفي است

 . است 530367/1بین متغیرها دارد و برابر با 

 دوم آزمون فرضیه

-رابطه بین متغیر مستقل تأخیر ارائه گزارش حسابرس و متغیر وابسته محافظه، فرضیه دومدر 

کاري حسابداري به همراه متغیرهاي کنترلي اندازه شرکت و اهرم مالي مورد بررسي قرار گرفته 

نتايج حاصل از آزمون فرضیه دوم با استفاده از رابطه رگرسیوني حداقل مربعات معمولي . است

 . ارائه شده است( 7) نگارهاثرات تصادفي در به روش 

 مقادیر مربوط به ضرائب معادله رگرسیون فرضیه دوم(: 7) نگاره

بیانگر اين است که رابطه ، Fشود سطح معناداري مربوط به آماره همان طور که ملاحظه مي

 95دهد که با اطمینان مزبور نشان مي نگارهنتايج مندرج در . کل معنادار استرگرسیون در 

ر سطح معناداري آماره مربوط به متغیر تأخیر د، عبارتيبه. شوددرصد فرضیه پژوهش تأيید مي

درصد است و تأخیر در ارائه گزارش حسابرسي  5تر از سطح اطمینان ارائه گزارش حسابرس کم

تأخیر در ارائه گزارش ، بنابراين. ابداري رابطه منفي و معناداري داردکاري حسبا محافظه

ي پذيرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران هاشرکتکاري حسابداري حسابرس بر محافظه

دهد که بین متغیر کنترلي اهرم مالي با نشان مي( 7) نگارهنتايج مندرج در ، چنینهم. دارد تأثیر

 سطح معناداري tآماره  ضريب متغیر

 000/0 40242/8 02512/0 مقدار ثابت
DELAY *DC*CFO 00354/0 30307/2 016/0 

 11/0 -5625/0 -0427/0 اندازه شرکت

 00/0 -4555/5 -1833/0 اهرم مالي

 66024/00ضريب تعیین:  667/0ضريب تعیین تعديل شده: 

 سطح معناداري آمارهF :3859/12 000/0: Fآماره 

 5824/1 دوربین واتسون
 درصد 5معناداري در سطح اطمینان  
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درصد رابطه معناداري وجود دارد و اين رابطه منفي  5در سطح اطمینان  کاري حسابداريمحافظه

 . است 5824/1آماره دوربین واتسون برابر با . است

 گیری و پیشنهادهانتیجه

اي با اهمیت هکردن تحريفکیفیت حسابرسي به عنوان توانايي حسابرس در کشف و گزارش

د به بهبود توانکیفیت حسابرسي مي، بنابراين. شودي مالي صاحبکار تعريف ميهاصورتدر 

زيرا تأيیدکننده کیفیت بالاي ارائه خدمات حسابرسي ، ي مالي کمک کندهاصورتکیفیت 

-ظههاي مالي و در نهايت باعث بهبود سطح محافاست که آن نیز منجر به افزايش کیفیت گزارش

 نگر اين موضوع است که بیننتايج پژوهش بیا. شودي مالي ميهاصورتکاري حسابداري در 

ین به اين معني که ب. کاري حسابداري رابطه معناداري وجود نداردتخصص حسابرس و محافظه

وسیله ه بهيي کهاشرکتشوند و وسیله حسابرسان متخصص حسابرسي مييي که بههاشرکت

. کاري حسابداري تفاوتي نداردسطح محافظه، شوندحسابرسان غیرمتخصص حسابرسي مي

اطي کاري حسابداري ارتببالا بودن سطح دانش حسابرس از صنعت خاص با محافظه، بنابراين

اما با نتیجه پژوهش سوزا ، مطابقت ندارد( 2012) يادگیري با نتیجه پژوهش رياين نتیجه. ندارد

 اديدلیل احتمالي مغايرت اين فرضیه با نتیجه پژوهش ري. هماهنگ است( 2013) و همکاران

ژوهش نتايج پ، چنینهم. بودن نحوه سنجش تخصص حسابرس باشدتواند متفاوتمي( 2012)

ي و کاري حسابداري رابطه منفدهد که بین تأخیر در ارائه گزارش حسابرسي و محافظهنشان مي

به اين معني که تأخیر طولاني مدت در ارائه گزارش حسابرسي موجب . معناداري وجود دارد

 اين يافته با نتجیه پژوهش سوزا و همکاران. شودمي( کاريمحافظه) کاهش کیفیت حسابداري

وسیله حسابرسان به اين علت است که کاري بهدر نظر گرفتن محافظه. همخواني دارد( 2013)

 (. 2003، واتس) دهندهاي قانوني خود را کاهش ميمسئولیت

ه معناداري کاري رابطمحافظهبیانگر اين است که بین اندازه شرکت و ، چنیننتايج پژوهش هم

بل در مقا، تر که مورد توجه بیشتري هستندي بزرگهاشرکتبه اين معنا که . وجو ندارد

تايج پژوهش ن، افزون بر اين. کنندکاري بیشتري استفاده نميتر از محافظهي کوچکهاشرکت

ود و معناداري وجکاري حسابداري رابطه منفي حاکي از اين است که بین اهرم مالي و محافظه

ري در تکاري کمهاي محافظهي با اهرم مالي بیشتر داراي رويههاشرکتبه اين معني که . دارد

 . هستند، تري با اهرم مالي کمهاشرکتمقايسه با 
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 کاريبا توجه به وجود رابطه معنادار بین تأخیر در ارائه گزارش حسابرسي و محافظه

 شود به منظور افزايش کیفیت اطلاعات حسابداريیه ميتوص هاشرکتحسابداري به مديران 

با کمک حسابرسان در جهت کاهش تأخیر در ارائه گزارش حسابرسي ( ي ماليهاصورت)

 هارکتشکاري به مديران با توجه به وجود رابطه معنادار بین اهرم مالي و محافظه. تلاش نمايند

ار باز هاي مالي نه بسیسیاست، شودشنهاد ميهاي مالي بهینه و متعادل پیدر جهت اتخاذ سیاست

 . و نه بسیار بسته اتخاذ نمايند

 های آیندهپیشنهاد برای پژوهش

 : شود در موارد زير به واکاوي بپردازندبه پژوهشگران آينده توصیه مي

 کاريانجام اين پژوهش با ساير معیارهاي سنجش محافظه .1

 غیرحسابرسي مؤسسات حسابرسيانجام اين پژوهش با در نظر گرفتن خدمات  .2

 کاري حسابداريبررسي رابطه بین کمیته حسابرسي و محافظه .3
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 مثبت صخال يفعل ارزش باهايي پروژه رشيپذ يمعن به، يمفهوم صورت به يگذارسرمايه ييکارا

 يگذارسرمايه) يگذارسرمايههاي فرصت نيا از گذر، يگذارسرمايه ييناکارا از منظور و است

. است( حد از شیب يگذارسرمايه) يمنف يفعل ارزش خالص باهايي پروژه انتخاب اي و( حد از کمتر

 يتيريمد ييتوانا، دارداي ژهيو تأثیر يگذارسرمايه ييکارا عدم اي ييکارا بر کههاي دهيپد از يکي

 يدگاهيد راساسب و آن مثبت جنبه اساس بر. است يمنف و مثبت جنبه دو يدارا يتيريمد ييتوانا. است

 يتر شیب ييتوانا از رانيمد چقدر هر که رودمي انتظار کارا يقراردادها دگاهيد عنوان تحت

 بر لاوهع. ندينما برآورد را يگذارسرمايههاي پروژه سکير و بازده توانندمي بهتر باشند برخوردار

 در يکل طورب. باشدمي تر قیدق داشتهها پروژه نيا نهيهز و درآمد از که ينیب شیپ يرانيمد نیچن نيا

 نفعتم دگاهيد اساس بر گريد طرف از و باشدمي تر کارا آنها يانتخابهاي پروژه يدگاهيد نیچن

 انتخاب ارهاي پروژه است ممکن جهینت در و داشته خود گاهيجا بر ياديز دیتاک توانا رانيمد، يطلب

 را يگذارهيسرماهاي پروژه است ممکن نيبنابرا. دينما نیتام را آنها منافع اول وهله در که ندينما

  ..نباشد برخوردار لازم ييکارا از که کنند انتخاب

 

 تیفیک، حد از کمتر يگذارسرمايه، حد از شیب يگذارسرمايه، يتيريمد ييتوانا: های کلیدیواژه

 . يمال يگزارشگر

 G11: بندی موضوعیطبقه

mailto:sakiyabi25@yahoo.com


 
 

 

 1395، پاییز 22 شمارهششم، سال ، حسابداری پژوهشفصلنامه  98

 مقدمه

ي امري اجتناب ناپذير در گذارسرمايههاي ثابت و پروژههاي دارايي، ي در سهامگذارسرمايه

شرکت يکي از ي در فرآيند ارزش آفريني گذارسرمايهدر واقع . است هاشرکتتمامي 

تواند به عنوان ابزاري مناسب در جهت بسط و توسعه شرکت مي گردد ومي موضوعات مهم تلقي

ن که در اي ياما مسئله، و هم چنین جلوگیري از عقب ماندگي و رکود شرکت تلقي گردد

نرخ بازده  ها،يگذارسرمايهمیزان ، از اهمیت بسزايي برخوردار استها يگذارسرمايه

ت يکي از ارکان شرک. استهايي يگذارسرمايهي و بطور کلي کارا بودن چنین گذارسرمايه

ت با مدير يک شرک. مدير شرکت است، بر کارايي چنین تصمیاتي دارداي ي عمدهتأثیرکه 

ت الشعاع ي را تحگذارسرمايهتواند تصمیمات مي نفوذ و قدرتي که دارد، نقش، توجه به جايگاه

با  .مطرح گرديده است بحث تضاد منافع نیز جدايي مالکیت از مديريت با. خودش قرار دهد

توان استدلال نمود که مديران به منظور دست يابي به منافع خود ممکن مي توجه به اين ديدگاه

تي مديران بعبار. ي اخذ نمايند که در راستاي منافع سهامداران نباشدگذارسرمايهاست تصمیمات 

ا اتخاذ ي رگذارسرمايهممکن است تصمیمات ، یش تري برخوردار باشندهراندازه از توانايي ب

 . نمايند که در جهت دست يابي به منافع آنها باشد

 یگذارسرمایهمفهوم 

که بر هايي ي فرآيند اتخاذ تصمیماتي است که مديران از آن براي شناسايي طرحگذارسرمايه

م ترين وطیفه مهاي ت ديگر تهیه بودجه سرمايهبه عبار. کنندمي استفاده، افزايدمي ارزش شرکت

عبارتست از مجموعه اي بودجه سرمايه(. 1386، پي نوو) باشدمي مديران مالي و کارکنان شرکت

ها در يعني بازده هريک از اين طرح، ي که يک وجه مشترک دارندگذارسرمايههاي طرح

سرمايه  بودجه بنديهاي است تصمیمشايان توجه . آيدمي به دست( بیش از يک سال) بلندمدت

دام زيرا پیش از اينکه شرکت اق، کندمي يک شرکت نخست مسیر استراتژيک آن را مشخص

بايد ، ارائه خدمات جديد و يا ورود به بازارهاي جديد نمايد، به تولید محصولات جديد

امه چندين سال اد براياي بودجه بندي سرمايههاي دوم نتايج تصمیم. ي انجام دهدگذارسرمايه

 ي ضعیف و ناکاراگذارسرمايهسوم . دهدمي داشت و انعطاف پذيري شرکت را کاهش خواهد

اگر شرکت مبلغ بسیار زيادي را به صورت ناکارا . تواند تبعات مالي جدي داشته باشدمي

هد غیر ضروري مواجه خواهاي شرکت با هزينه استهلاک بالا و ساير هزينه، ي کندگذارسرمايه
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تجهیزات و نرم افزارهاي ، ي ننمايدگذارسرمايهاگر به مقدار کافي ، از سوي ديگر. شد

هم  .کامپیوتري آن ممکن است به حد کافي پیشرفته نباشند تا شرکت بتواند تولید رقابتي نمايد

رقیب ي هاشرکتممکن است سهم بازار را به ، چنین اگر شرکت ظرفیت کافي نداشته باشد

، وش سنگینفرهاي د که در آن صورت بازيافتن مشتريان از دست رفته نیاز به هزينهواگذار نماي

 باشدمي فروش يا بهبود محصولات دارد که هريک از اينها بسیار پرهزينههاي کاهش قیمت

 (. 1386، وستون و بريگام)

عادي  مي عبارت از صرف پول براي خريد اوراق بهادار مانند سهاگذارسرمايهبه عبارت ديگر 

جهت مشارکت مردم در اي وسیله، ي ماليگذارسرمايه. اوراق قرضه و غیره است، سهام ممتاز

ر ي مالي صرف وجوه در حال حاضگذارسرمايهدر تعريفي ديگر . ي فیزيکي استگذارسرمايه

در اين دو تعريف دو عامل بسیار مهم زمان و . به امید دريافت عايدات بیش تر در آينده است

ت خطر مالکی، يگذارسرمايهتوانند از طريق ايجاد تنوع در مي انگذارسرمايه. وجود داردخطر 

زماني موجب کاهش ( تنوع بخشیدن) پرتفولیو. اوراق بهادار مخاطره آمیز را کاهش دهند

گي ي با يکديگر همبستگذارسرمايهگردد که نرخ بازده اوراق بهادار موجود در يک مي مخاطره

 باشدکامل نداشته 

 یگذارسرمایهکارایی 

با توجه به تحولاتي که در جهان امروز به ويژه در کشورهاي در حال توسعه رخ داده است 

اين کشورها براي حل مشکلات اقتصادي خود نیازمند ، باشندمي که با تهديدات بسیاري مواجه

ن در اي. باشندمي خدادادي خودهاي راهکارهاي مناسب جهت استفاده بهتر از امکانات و ثروت

(. 1385، تهراني و نوربخش) ي استگذارسرمايهيکي از راهکارهاي مهم بسط و توسعه ، راستا

 ي موجود به منظور کسبگذارسرمايههاي اقتصادي با هدف بهره برداري از فرصتهاي بنگاه

 ورزندمي رتي مبادگذارسرمايهبازده و ايجاد ارزش براي تامین کنندگان منابع مالي به انجام 

. باشدنمي ي به خودي خود مناسب و موجهگذارسرمايهانجام هر (. 1392، بادآور نهندي)

در . دي نیز توجه نمايگذارسرمايهبايست به مفهوم کارايي مي يگذارسرمايهشرکت در انجام 

ه به ند ککمي معیار نخست بیان. ي حداقل دو معیار نظري وجود داردگذارسرمايهتعیین کارايي 

ار در يک باز. آوري منابع وجود داردگذاري نیاز به جمعسرمايههاي منظور تامین مالي فرصت

عداد زيادي گرچه ت، تامین مالي شوند بايستمي با خالص ارزش فعلي مثبتهاي کارا تمام پروژه
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 رامالي توانايي مديران هاي از تحقیقات موجود در حوزه مالي نشان داده است که محدوديت

توان استنباط نمود اين است که مي يکي از مواردي که(. 1988، هوبارد) سازدمي محدود

زياد تامین مالي از هاي مواجه با محدوديت تامین مالي ممکن است به دلیل هزينهي هاشرکت

با ارزش فعلي خالص مثبت صرف نظر نمايد که اين امر به کاهش هاي قبول و انجام پروژه

 . شودمي منجر يگذارسرمايه

کند که اگر شرکت تصمیم به تامین مالي بگیرد هیچ تضمیني وجود مي معیار دوم نیز بیان

به عنوان مثال مديران ممکن است با انتخاب . ي صحیحي با آن انجام گیردگذارسرمايهندارد که 

به  نامناسب در جهت منافع خويش يا حتي سوء استفاده از منابع موجود اقدامهاي پروژه

 ( 2003، استین. )ي ناکارآمد نمايندگذارسرمايه

شود که شرکت تنها در تمام مي ي زماني حاصلگذارسرمايهبه طور مفهومي کارايي 

ارساز البته اين سناريو در صورتي ک. ي نمايندگذارسرمايهبا ارزش فعلي خالص مثبت هاي پروژه

هاي ناقص از جمله گزينش نادرست و هزينهاست که بازار کامل باشد و هیچ يک از مسائل بازار 

علاوه براين کارايي (. 2009، و بیدل و همکاران2006، وردي) نمايندگي وجود نداشته باشد

ي در حد بهینه مستلزم آن است که از يک سو از مصرف منابع در گذارسرمايهي يا گذارسرمايه

 جلوگیري شود، انجام شده استدر آن بیش از حد مطلوب  يگذارسرمايهکه هاي حد فعالیت

 هدايت شود، دي دارگذارسرمايهکه نیاز بیشتري به هايي منابع به سمت فعالیت، و از سوي ديگر

 (. 1387، مدرس و حصارزاده)

 یگذارسرمایهکیفیت گزارشگری مالی و کارایی 

سیسو فران(، 2006) وردي(، 2009، 2007، 2006) مانند پژوهش بیدل وهمکارانهايي پژوهش

و هم چنین مباني  ديگرهاي و بسیاري از پژوهش( 2007) بیتي و همکاران(، 2005) همکاران

اطلاعاتي  مالي به عنوان منبعهاي براين امر تاکید دارند که افزايش کیفیت گزارش، نظري متعدد

ان گذارسرمايهافراد و به خصوص وام دهندگان و ، مختلفي هاگروهو کاربردي براي  بسیار مهم

 ،تامین اهداف عام و کیفي گزارشگري مالي. سازد تا تصمیمات بهتري اتخاذ نمايندمي را قادر

توانند با نمي کاهد و آنان، مياز توان اشخاصي که اطلاعات درون سازماني يا محرمانه دارند

ي به عبارت ديگر کیفیت بالاي گزارشگر. برخورداري از مزيت اطلاعاتي به سود دست يابند
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تواند از طريق تقلیل عدم تقارن اطلاعات بین نیروهاي درون سازماني و سهامداران و مي ليما

امکان گزينش نادرست و خطر اخلاقي به عنوان دو اثر و ( 1در نمودار 1رابطه ) وام دهندگان

در صورت گزينش (. 1در نمودار3و 2روابط) نتیجه اصلي عدم تقارن اطلاعاتي را کاهش دهد

ان از امکان استفاده از منابع مالي براساس الگوهاي گذارسرمايهبه علت استنتاج ، نادرست

ح سط، توسط مديريت( نامناسبهاي ي در پروژهگذارسرمايه) ناکارااي و به شیوه نامناسب

تامین هاي و در نتیجه هزينه يگذارسرمايهمتعاقب آن ريسک ، توقعات اين گروه افزايش يافته

داراي هاي ي در پروژهگذارسرمايهو امکان ( 1در نمودار 4رابطه ) يابدمي شمالي شرکت افزاي

، از سوي ديگر(. 1در نمودار 7رابطه ) گرددمي ارزش فعلي خالص مثبت براي شرکت منتفي

خطر اخلاقي که عمدتا براثر تمايز مالکیت واحدهاي تجاري از سیستم اعمال کنترل داخلي و 

ناتواني سهامداران و وام دهندگان در نظارت بر کلیه کارهاي ، واقعو در  هاشرکتمديريت اين 

کند  کم کاري، شود تا مدير وسوسه شدهمي موجب، آيدمي مدير ارشد و کیفیت کار او بوجود

چنین . و ضعف عملکرد را ناشي از وجود عواملي ارائه نمايد که خارج از کنترل او هستند

شود يم سبب، نامند موجب کاهش ارزش شرکت شدهمي ندگينمايهايي را که هزينههايي هزينه

(. 1در نمودار 5رابطه ) منتقل يابد( مديران) قرارداد شرکت به ديگرانهاي ثروت ساير طرف

شود تا سهامداران و وام دهندگان با مديران قراردادهاي مرتبط مي بنابراين هزينه نمايندگي باعث

قراردادهايي در رابطه با وام اعطايي منعقد و بدان وسیله اقدامات آنان با حقوق و پاداش آنها يا 

از  ،شايان توجه است که گزارشگري مالي. را محدود نمايند تا مشکلات نمايندگي کاهش يابد

طريق فراهم آوردن اطلاعات لازم براي بررسي رعايت يا تخطي از مفاد اين قراردادها نقش 

کوشند يم براساس مباني تئوري نمايندگي مديران همواره. نمايدمي اساسي در اين فرآيندها ايفا

نفع شود تا گاهي اين منافع با منافع افراد ذيمي تا منافع خود را بیشینه سازند که همین امر باعث

تقابل بالقوه موجود میان . خارج از شرکت مانند سهامداران و وام دهندگان در تضاد باشد

هاي حاکمیت شرکتي و سیاست، دهندگان بر ساختار سرمايهمالکیت و وام ، مديريت

ي شرکت اثر گذاشته و موجب افزايش اتخاذ تصمیمات ناکارا توسط مديريت و گذارسرمايه

داراي  هايشود تا مديريت به جاي انتخاب پروژهميهايي حتي در شرايطي باعث ايجاد انگیزه

 دهندند که ارزش شرکت را کاهش ميرا انتخاب کهايي پروژه، ارزش فعلي خالص مثبت

ها و شرکت را با چالش گزينش نادرست پروژه( داراي ارزش فعلي خالص منفيهايي پروژه)

هم چنین بايد توجه داشت که اين تصمیم مديريت بر (. 1در نمودار 6-1رابطه ) سازدمواجه مي
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هي به ي و وام دگذارايهسرمبا توجه به افزايش ريسک . تصمیمات وام دهندگان نیز موثر بوده

ز تامین مالي شرکت نیهاي بازده مورد توقع اين افراد و در نتیجه هزينه، چنین شرکت هايي

به منظور ي هاشرکتاز آنجا که ، از سوي ديگر(. 1در نمودار 6-2رابطه ) افزايش خواهد يافت

فايت ن و مبلغ مورد کي خود نیاز به افزايش سرمايه به میزاگذارسرمايههاي تامین مالي فرصت

هاي هي در پروژگذارسرمايهتوانايي ، به میزان کافي در تامین مالي هاشرکتمحدوديت ، دارند

که هايي شرکت، در نتیجه(. 1در نمودار7رابطه ) کندمي داراي پتانسیل لازم را از مديران سلب

خالص مثبت را به علت هاي داراي ارزشهاي پروژه، با محدوديت در تامین مالي مواجه هستند

 ي کمتر از حد منجرگذارسرمايهگذارند که اين امر به مي بالاي تامین مالي کنارهاي هزينه

 10ي داراي ارزش فغلي خالص مثبت به شرح رابطهگذارسرمايههاي عبور از فرصت) شودمي

یز هیچگونه ن حتي در شرايطي که شرکت موفق به تامین مالي به میزان کافي گردد(، 1در نمودار

زيرا مديران ممکن است براثر ، ي صحیحي انجام شودگذارسرمايهضمانتي وجود ندارد که 

ا به اشتباه مصرف و آن راي منابع موجود را در زمینه، نامناسب و ناکارااي گزينش اشتباه پروژه

ر د يگذارسرمايه) ي بیشتر ازحدگذارسرمايهشرکت به سمت  هدر دهند که در اين صورت

ي گذارسرمايهو يا ( 1در نمودار 8-1 به شرح رابطه داراي ارزش فعلي خالص منفيهاي پروژه

در  يگذارسرمايهموجود به علت  براثر از دست رفتن منابع) شودمي کمتر از حد سوق داده

مناسب داراي ارزش فعلي هاي ي در پروژهگذارسرمايه نامناسب و ناکارا و عدم امکانهاي پروژه

 (. 1در نمودار 8-2ص مثبت به شرح رابطه خال

امکان  ،بالاي گزارشگري مالي از طريق کاهش عدم تقارن اطلاعاتي کیفیت، به طور خلاصه

گزينش نادرست و خطر اخلاقي را کاهش داده و بر اثر افزايش توانايي سهامداران و وام 

يش مديران پاهاي هزينه منجر به کاهش، و تحت نظر گرفتن فعالیت مديران دهندگان در کنترل

مناسب و کارا و در نهايت کاهش ريسک و هاي و در نتیجه اجبار مديران در انتخاب پروژه

احتمال ناکارايي ، هم چنین در نتیجه اين عوامل. گرددمي تامین مالي شرکتهاي هزينه

ي در گذارسرمايههاي ي صورت گرفته توسط شرکت که به مفهوم عبور از فرصتگذارسرمايه

در  يگذارسرمايهو يا ( ي کمتر ازحدگذارسرمايه) داراي ارزش فعلي خالص مثبتهاي پروژه

 نیز کاهش(، ي بیشتر ازحدگذارسرمايه) داراي ارزش فعلي خالص منفي استهاي پروژ ه

 . يابدمي
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 یگذارسرمایهاندازه گیری کارایی  

ي گذارسرمايهبه منتظور اندازه گیري کارايي ( 2006) تا قبل از ارايه مدل ريچاردسون و وردي

 2006اما در سال ، شدمي استفادهاي توبین ومخارج سرمايه Qاز متغیرهاي همچون نسبت 

ي از مدلي استفاده نمود که براساس آن گذارسرمايهت اندازه گیري کارايي ريچاردسون جه

در مدل . ودشمي اندازه گیري، ي به صورت مستقیم بر اساس سال و شرکتگذارسرمايهکارايي 

سطح ، يگذارسرمايههاي عدم امکان مشاهده فرصت پیشنهادي ريچاردسون به علت

نگین شود که میامي براساس اين مدل فرض. شودمي هي مورد انتظار در نظر گرفتگذارسرمايه

ي ذارگسرمايهي کارا خواهند داشت و شرکتي گذارسرمايه، به جهت بقاي در بازار هاشرکت

مورد  يگذارسرمايهي واقعي آن متفاوت از سطح گذارسرمايهغیر کارا خواهد داشت که سطح 

ي کارا از طريق انحراف از سطح مورد انتظار گذارسرمايهدر نتیجه در اين مدل . انتظار آن باشد

متغیر فروش براي تخمین و برآورد (، 2006) براساس پژوهش ريچاردسون. شودمي اندازه گیري

در مدل رگرسیوني ارائه شده . شودمي ي مورد انتظار به کار گرفتهگذارسرمايههاي فرصت

انحراف مثبت از ) بتپسماندهاي مث يانگ وجیانگ، بیدل، وردي، توسط ريچاردسون

با خالص ارزش فعلي منفي يا همان هايي انتخاب پروژه نشان دهنده( ي مورد انتظارگذارسرمايه

 (ي مورد انتظارگذارسرمايهانحراف منفي از ) ي بیش از حد و پسماندهاي منفيگذارسرمايه

واقع ي با ارزش فعلي خالص مثبت يا در گذارسرمايههاي نشان دهنده گذر از فرصت

قدر مطلق پسماندهاي معادله رگرسیون به عنوان شاخص . ي کمتر از حد خواهد بودگذارسرمايه

 . باشدمي يگذارسرمايهي يعني ناکارايي گذارسرمايهازکارايي  معکوس

 تعریف توانایی مدیریت

ط از نقا، شود که دو مقوله توانايي و مهارت در تعريفمي در ادبیات موضوع اغلب ملاحظه

. دهديم ديگري را پوشش، به عبارتي تشريح يکي از ابعاد. شترک زيادي بر خوردار هستندم

 . بنابراين لازم است در ابتدا تعريفي صريح از هريک از اين دو واژه ارائه شود

و نهايت  سازد که شخص را به دستیابيمي يک توان خصلتي با ثبات و وسیع را مصور، توانايي

در فرهنگ دهخدا نیز واژه توانايي در قالب . کندمي فیزيکي و فکري مقیدعملکرد در مشاغل 

مجهود و ، طاقت، قوت و قدرت زوردست، قدرت، اقتدار، مانند نیرومندي، صفات مترادف
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و مهارت ظرفیتي خاص براي انجام فیزيکي ( 5: 1072جلد، دهخدا) استطاعت تعريف شده است

 . کارها است

راي هستند که دااي ه شده روشن است که توانايي و مهارت دو مقولهبا توجه به تعاريف ارائ

موضوعات مفهومي هم پوش هستند و از اين رو بايد در تعیین مرز بین آنها دقت کافي مبذول 

عام اي هخصیص، در تمیز دهي اين دو موضوع میتوان به اين مسئله توجه داشت که توانايي. شود

حال آنکه مهارت يک ، خارج از مرزهاي سازمان بسط دادتوان آن را مي وگسترده است و

کند و حوزه مفهومي آن در درون مي ويژگي کاري و شغلي خاص است که در حرفه معنا پیدا

 (. 1996، پاري) گیردمي سازمان قرار

 اندازه گیری توانایی مدیریتی

ملکرد رابطه با ع مديريتي درهاي کمي کردن استعداد يا توانايي مديران مانند بررسي نقش

، آثار اقتصادي، حاکمیت شرکتي، مديرانهاي پاداش، يگذارسرمايهشرکت و تصمیمات 

هاي پرسش اصلي بسیاري از پژوهش، وري میان کشورهابهرههاي و تفاوت هاشرکتمالکیت 

، مانند توانايي) خاص يک مديرهاي دهند که ويژگيمي قبلي نشانهاي پژوهش. باشدمي مهم

 .اثرگذار هستند( درآمد و سود) اقتصادي مانندهاي بر روي ستانده( شهرت و لقب، استعداد

مديريت مالي و ، بنابراين به همان اندازه که در عمل قابل توجه اند در مطالعات اقتصادي

 (. 2012، دمرجیان وهمکاران) برخوردار هستنداي حسابداري نیز از اهمیت ويژه

از شرکت که خارج از کنترل مديريت باشد هايي باز هم جنبهها گیري بسیاري از اين اندازه

ز عوامل بسیاري به ج تأثیرتواند تحت مي براي مثال بازده غیرعادي سهام. دهدمي را انعکاس

دمرجیان و همکاران روش مديريتي جديدي براي اندازه گیري توانايي . توانايي مديريتي باشد

يران در تبديل منابع شرکت به درآمد در صنايع همگن معرفي مديريتي بر اساس کارآيي مد

 ،آنها انتظار داشتند که مديران با توانايي بیشتر نسبت به مديراني که توانايي کمتري دارند. کردند

روز و روند صنعت آگاهي بیش تري داشته باشند و به طورقابل اتکاتري بتوانند هاي از تکنولوژي

به . ي نمايندگذارسرمايهبا ارزش تري هاي پیش بیني و در پروژهتقاضا براي محصولات را 

 توانند با منابع در اختیارشان بیش ترين درآمد را کسب کنند و يامي عبارت ديگر مديران تواناتر

 دمرجیان و) منابع مورد نیاز را براي کسب میزان مشخصي از درآمد حداقل نمايند، به عکس
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رجیان و دم. ي مديريت به صورت مستقیم قابل اندازه گیري نیستزيرا تواناي(، 2012همکاران

، سهم بازار، يک شرکت خاص مانند اندازه شرکتهاي ابتدا ويژگي(، 2012) همکاران

انع از کنند و يا ممي که يا به تلاشهاي مديريت کمک... عمر شرکت و، جريانهاي نقدي مثبت

کارآيي شرکت با استفاده از عوامل مشخص که به ، پس از تعديل. تعديل نمودند، شوندمي آنها

 شود که قابل پیش بیني هم هستند و مقادير تبیین نشده رامي بازار و شرکت مربوطهاي ويژگي

 . به عنوان توانايي مديريتي معرفي نمودند

 پیامدهای توانایی مدیریت

 . ددگرمي حدر اين بخش پیامدهاي توانايي مديريتي اعم از جنبه مثبت و منفي تشري

 نقش مدیریت در ارتباط با کیفیت سود

هاي اساسي به کار کارگیري برآوردها و قضاوتمديران همواره مسئولیت انتخاب و به

بنابراين مديران مسئول کیفیت سود ، شده را همانند اصول حسابداري بر عهده دارندگرفته

طوري ، ذاتي ما اين دو به صورتا، کیفیت اصول حسابداري باکیفیت سود يکي نیست. باشندمي

، اصولي کارگیري چنینشده در انتخاب و بههاي به کار گرفتههستند که قضاوت باهم مرتبط

 (. 1386، اسماعیلي) گذاردمي تأثیرمستقیماً بر کیفیت سود 

تواند استمرار در مقوله نقش مديريت بايد متذکر شد که هر گونه تغییر ناگهاني در مديريت مي

ريت موفق اگر مدي. لیات تجاري را از مسیر عادي منحرف و بر ثبات سود اثر منفي داشته باشدعم

ر مديريت اگ، افزون بر آن. ثباتي در عملکرد و سود خواهد شدموجب بي، شرکتي تغییر يابد

ود شرکت از ثبات س، سیاسي و يا اقتصادي شرکت تغییر ايجاد کند، نتواند در محیط اجتماعي

وقايع گذشته حاکي از ناتواني شرکت در ايجاد تغییرات در محیط شرکت در . شودمي کاسته

ه عنوان ب. دهنده اين مطلب است که مديريت مشکلاتي داشته استزمان و شکل مناسب و نشان

بیعتاً از نظر ط، اگر صنايع خودروسازي در تشخیص سلیقه و تقاضاي مشتريان عقب بماند، نمونه

 (. همان منبع) ار مشکل خواهد شدسودآوري آتي نیز دچ

 مالیی هاصورتنقش مدیریت در تجدید ارائه 

غییر در ت، ي مالي سنوات گذشته به دو دلیلهاصورت، طبق اصول پذيرفته شده حسابداري

ه تغییر در روي. شوندحسابداري و اصلاح اشتباهات حسابداري تجديد ارائه مي( اصل) رويه
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حسابداري عبارت از بکار گیري رويه پذيرفته شده حسابداري به جاي رويه پذيرفته شده ديگر 

ل تواند به شکاين امر مي. ي مالي مورد استفاده قرار گرفته استهاصورتاست که قبلاً در 

رست يا خاطر ارائه ناداصلاح اشتباه نیز به. اختیاري يا پیروي از استاندارد جديد صورت گیرد

 اما اين، گیردي مالي صورت ميهاصورتطور غیر عمدي در مبالغ و افشاي اطلاعات به حذف

تواند حاصل دستکاري آگاهانه و عمدي سود توسط مديريت باشد که اين موارد اشتباهات مي

 (. 1390، حسین کاظمي) شودهاي حسابداري تلقي ميجزء بي قاعدگي

در نتیجه ، هاي قبلي مالي آن دوره يا دورههاصورتهرگاه در دوره جاري محرز گردد که 

اصلاح آن اشتباهات از طريق تعديل مانده ، وجود اشتباهاتي به شکل نادرست ارائه شده است

اع انو. کندي مالي گذشته ضرورت پیدا ميهاصورتاول دوره سود انباشته و تجديد ارائه 

 ي مالي گردد شامل اشتباهات محاسباتي وهاصورتتواند باعث تجديد ارائه اشتباهاتي که مي

هاي تتعبیر نادرست يا ناديده گرفتن واقعی، هاي حسابداريکارگیري رويهاشتباه در به، رياضي

تغییر از يک رويه غیراستاندارد حسابداري به يک رويه ، ي ماليهاصورتموجود در زمان تهیه 

 . استاندارد حسابداري و موارد تقلب است

ي هاتشرکتحقیقات مختلفي که در ايران انجام شده اشاره به اين دارد که درصد بالايي از 

 ي مالي را تجديد ارائه و رقمي را تحتهاصورت، ايراني نیز به دلیل اصلاح اشتباهات حسابداري

 ،رسد اين روند همچنان ادامه داشته باشداز آنجا که به نظر مي. کنندعنوان تعديلات گزارش مي

هاي بعد دستخوش اصلاح ي مالي دوره جاري نیز در سالهاصورتتوان انتظار داشت که مي

ه انباشته ابتداي دور( زيان) اشتباه شود و سودي که به عنوان سود خالص دوره جاري به سود

با  ،اضافه شده و مبناي تقسیم سود بین سهامداران و اعطاي پاداش به مديران قرار گرفته است

، هارکتشافزايش يا ثابت ماندن تعداد اين قبیل ، بنابراين در صورت. لات اصلاح گرددرقم تعدي

ند و نیز با کنساله چنین رقمي را گزارش مييي که تقريباً همههاشرکتبويژه با توجه به وجود 

د که تواند به ذهن برساين تصور مي، توجه به اهمیت رقم تعديلات نسبت به سود خالص دوره

مراه به ه هاشرکتهاي آتي منافعي را براي مديريت ت حسابداري و اصلاح آن در دورهاشتباها

 از تمايلات جانبدارانه نیز، علاوه بر اين که عاري از اشتباه نیست، دارد و اطلاعات حسابداري

 (. 1391، بهار مقدم و دولت آبادي) باشدعاري نمي
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بت ي مديريت در تأمین انتظارات بازار نسي سهامي عام مستلزم توانايهاشرکتمؤفقیت اکثر 

گذاران تواند به اعتماد سرمايهقصور در تأمین انتظارات بازار مي. به رشد و پايداري سود است

، يريتاعتبار مد، در حقیقت. گذار باشدتأثیرهاي بالقوه گذاريخدشه وارد نمايد و بر سرمايه

ي مالي دچار هاصورتدر شرايط ارائه مجدد تواند اي ارزشمند است اما به راحتي ميسرمايه

ه مديريت زماني ک. دهدقرارمي تأثیرتمام عملکردهاي شرکت را تحت ، اعتبار پايین. آسیب شود

 گذاشته و ارزش تأثیرتواند شديداً بر ديدگاه بازار اين امر مي، در ديدگاه عموم بدنام شود

شه دلیل خد، توان اذعان نمودمي، یان ديگربه ب. الشعاع قرار دهدشرکت در بازار را نیز تحت

اکنش ي مالي وهاصورتگذاران به تجديد ارائه وارد شدن به اعتبار مديريت آن است که سرمايه

 (. 1390، کاظمي) دهندمنفي نشان مي

اخبار ارائه ، گذاراناز ديدگاه سرمايه. ارائه مجدد براي بازار حاوي اطلاعات جديدي است

مشکلات آتي  بینيبلکه نوعي پیش، بیانگر مشکلات عملکرد دوره گذشته نیستمجدد فقط 

-هموجب سلب اطمینان سرماي، عبارت ديگربه. شودبراي شرکت و مديريت آن نیز محسوب مي

 رددگگذاران نسبت به اعتبار و شايستگي مديريت و کاهش کیفیت سودهاي گزارش شده مي

 (. 2006، ژيا)

 تخمین اقلام تهعدیتوانایی مدیریت در 

اقلام تعهدي شاخص مهمي براي تشخیص کیفیت سود است و در ارزشیابي سهام کاربرد 

 هاي نقد است و مبالغ تعديل شدهنقش اقلام تعهدي در تغییر يا اصلاح شناسايي جريان. دارد

لکرد گیري عممعیاري براي اندازه، طبق بیانیه مفاهیم حسابداري شماره يک( سود تعديلي)

اه ها و برآوردهايي است که اگر اشتباقلام تعهدي اغلب بر مبناي فرض، به هرحال. شرکت است

سود با  کیفیت اقلام تعهدي و کیفیت، بنابراين. باشد بايد اقلام تعهدي و سود آتي اصلاح شود

براساس رويکرد تعهدي در صورت تحقق . يابدتوجه به اندازه خطاهاي برآوردي کاهش مي

از آنجا که در مبناي تعهدي لزوماً . توان سود را گزارش نمودها ميوقوع هزينه درآمدها و

ها همراه با دريافت و پرداخت وجه نقد نبوده و در محاسبه سود نیز از شناسايي درآمدها و هزينه

یزان شود که تا چه مبنابراين اين پرسش مطرح مي، شودها و برآوردها استفاده ميبینيپیش

به اين رقم در هنگام اخذ تصمیم اطمینان کرد؟ پاسخ به اين پرسش از اين جهت اهمیت توان مي
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شود که کند که اخذ تصمیم نادرست به سبب اطلاعات ناکافي و ناصحیح موجب ميپیدا مي

 (. 1387، قائمي و همکاران) تسهیم منابع به صورت ناعادلانه انجام شود

یري و گدر استفاده از اقلام تعهدي اختیاري در اندازهبه توانايي مديران ، عبارت کیفیت سود

اقلام اختیاري ممکن است شامل انتخاب از بین اصول يا . گزارشگري سود اشاره دارد

بندي معاملات براي شناسايي اقلام استانداردهاي حسابداري و بکارگیري برآوردها و زمان

 (. همان منبع) غیرعادي در سود باشد

تعهدي  با قسمت مدير در ارتباط. شوددو قسمت تعهدي و نقدي تشکیل مي سود حسابداري از

با استفاده از دانش و آگاهي خود در زمینه ، به منظور رعايت استانداردهاي حسابداري، سود

ین میزان مثلاً مدير هنگام تعی. کنداز تخمین و قضاوت استفاده مي، صنعت مورد فعالیت شرکت

پذير هاي استهلاکتعیین عمر مفید و ارزش اسقاط دارايي، الوصولهزينه مطالبات مشکوک 

جهت محاسبه هزينه استهلاک و تعیین میزان خسارت احتمالي در مورد دعاوي حقوقي مطرح 

تري حال اگر مدير دانش و آگاهي بیش. کنداز قضاوت و تخمین استفاده مي... شده علیه شرکت و

ه باشد توانايي بیشتري جهت انجام قضاوت و تخمین در مورد صنعت مورد فعالیت خود داشت

تر و صحیح تر در مورد اقلام تعهدي خواهد داشت که اين منجر به ارائه صادقانه سود دقیق

(. 2012، دمرجیان و همکاران) شودحسابداري و در نتیجه باعث بهتر شدن کیفیت سود مي

. دهدت سود حسابداري را کاهش ميخطاي برآورد اقلام تعهدي به عنوان عاملي است که کیفی

نیز در ايران نشان دادند که با ( 1390) و دستگیر و رستگار( 1388(، )1385) نوروش و همکاران

 . يابدکیفیت سود کاهش مي، افزايش خطاي برآورد اقلام تعهدي

به طور کلي از مديران توانا انتظار اين است که از مشتري محوري و شرايط کلان اقتصادي 

ا استانداردهاي پیچیده ر، هاي ضبط شده آگاهي لازم را داشتهاز منافع آتي دارايي، گاه بودهآ

مديران توانا اقلام تعهدي را با دقت بیشتري نسبت به مديران . ها را اجرا نماينددرک کرده و آن

يک ، لعنوان مثال هنگام تخمین میزان مطالبات مشکوک الوصوبه. زنندبا توانايي کم تخمین مي

يک ، کهدر حالی، استفاده کند( گذشته) مدير با توانايي کم ممکن است از يک نرخ تاريخي

ي نرخ تاريخي يعن. مدير با توانايي بالا ممکن است از يک نرخ تاريخي تعديل شده استفاده نمايد

 نروند صنعت و تغییراتي که در نوع مشتريا، را با استفاده از ملاحظات شرايط کلان اقتصادي

همچنین از مديران توانا انتظار است تا نرخ استهلاک و ارزش بازار . تعديل نمايد، شودايجاد مي
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در نتیجه  .تر گزارش نمايندتر و قابل توجیههاي مربوط به اقلام تعهدي را دقیقو ساير تخمین

ا باکیفیت ر داشتن شرکت از يک مدير توانا انتظار بر اين است که سودبراي باثبات و استوار نگه

 (. 2012، دمرجیان و همکاران) بالا گزارش کند

 ( منفی توانایی مدیریت تأثیر) توانایی مدیران در هموارسازی سود

، دشو هموارسازي سود که در ادبیات حسابداري از آن تحت عنوان مديريت سود نام برده مي    

 قصــد کســب منافعي هدفمند در فرآيند گزارشــگري مالي برون ســازمان شــرکت به  مداخله

دهد که مديران از قضــاوت مديريت ســود هنگامي رخ مي(. 1989، اســچیپر) شــخصــي اســت

شـــخصـــي خود در گزارشـــگري مالي اســـتفاده کنند و ســـاختار معاملات را در جهت تغییر  

اين هدف يا به قصد گمراه کردن برخي از صاحبان سهام    . گزارشگري مالي دستکاري نمايند  

 ــ ــوص عملکرد اقتص ــرکت يا در خص ــت که انعقاد آن تأثیرادي ش ها بر نتايج قراردادهايي اس

 (. 1998، هیلي و واهلن) منوط به دستیابي به سود مشخصي است

بندي نموده هاي اقدام يک مدير در هموارسازي سود را به شرح زير طبقهشیوه( 1389) ناظمي

 : است

سابداري انتخاب رويه( 1 سابدار انتخاب رويه: هاي ح شناخت درآمدها  ي بر زمانهاي ح بندي 

هايي که شناخت درآمدها را به  به عنوان مثال رويه. گذاردمي تأثیرها در محاسبه سود   و هزينه

 . دهدسود گزارش شده را افزايش مي، اندازدها را به تأخیرميجلو و تشخیص هزينه

ت از اينکه مديريت شرک حتي بعد : هاي حسابداري يا برآوردهاي اختیاري استفاده از رويه ( 2

هنوز اين اختیار وجود دارد که چگونه اصول حسابداري ، هاي حسابداري را انتخاب کردرويه

ــود    ن مقدار  تعیی، هاي ثابت   در مورد برآورد عمر مفید دارايي ، به عنوان مثال  . به کار گرفته شـ

 . اختیار وجود دارد... برآورد ارزش اسقاط و، ذخیره مطالبات مشکوک الوصول

ي هاصورت هنگامي که رويدادهاي حسابداري نیازمند افشا در   : زمانبندي رويه حسابداري ( 3

ن به عنوا. ها را شـــناســـايي نمايدمديريت اختیار دارد که چه موقع و چگونه آن، مالي هســـتند

هاي معیوب اين اختیار براي مديران وجود دارد که چه مقدار از آن را        در مورد دارايي، مثال 

 . لک نمايدمسته

. گذاردب تأثیرتواند بر سود حسابداري ها ميزمانبندي تحصیل و خريد دارايي: زمانبندي( 4

تبلیغات و ، هاي تحقیق و توسعهگذاري در هزينهتواند زمان و مقدار سرمايهمديريت مي
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 تجهیزاتماشین آلات و ، بندي فروش اموالنگهداري را انتخاب نمايد و هم چنین در مورد زمان

 . گیردبراي تسريع بخشیدن يا به تأخیر انداختن شناخت سود و زيان تصمیم مي

دستکاري در اقلام ( 1: شودبندي ميبه طور کلي مديريت سود به دو طبقه گسترده طبقه

هاي واقعي که چهار شیوه مطرح شده در بالا نیز در دستکاري در فعالیت( 2تعهدي اختیاري و 

 (. 1390، فرزاني و رضاپور) گیرندقه قرار ميقالب همین دو طب

ديران توجهي به محسابداري تعهدي حق انتخاب قابل: مدیریت اقلام تعهدی اختیاری

در واقع تحت اين نوع از سیستم . کندهاي زماني متفاوت اعطا ميدر تعیین سود در دوره

هاي ههزينه از جمله هزينمديران کنترل چشمگیري بر زمان تشخیص برخي از اقلام ، حسابداري

تواند مديريت مي(. 1390، يعقوب نژاد و همکاران) تبلیغات و مخارج تحقیق و توسعه دارند

در اقلام تعهدي  ،بیني سودهاي آيندهبراي بهتر جلوه دادن عملکرد شرکت و افزايش قابلیت پیش

-يمديران تلاش م، ربه بیان ديگ. سود دست برده و به اصطلاح امروزي سود را مديريت نمايد

زيرا ، دبیني و ثابت خلق کنننتايجي قابل پیش، هاي مجاز حسابداريکنند تا با انتخاب روش

يي که روند سودآوري مناسبي دارند و سود هاشرکتگذاران و مديران اعتقاددارند اغلب سرمايه

بیني پیش قابلیتارزش بیشتر و ، ي مشابههاشرکتشود نسبت به ها دچار تغییرات عمده نميآن

ي انند از انگیزهتوبا توجه به تئوري نمايندگي مديران مي، از سوي ديگر. بیشتري دارند و مقايسه

، و عربي سجادي) لازم براي دستکاري سود به منظور حداکثر کردن منافع خود برخوردار باشند

ورت يک شرکت صهاي اقتصادي اساسي اين نوع مديريت سود از طريق تغییر فعالیت(. 1390

. ودشهاي حسابداري و برآوردهاي حسابداري انجام ميبلکه از طريق انتخاب روش، گیردنمي

مديريت از طريق اقلام تعهدي اختیاري به آرايش ارقام حسابداري مطابق با ، عبارت ديگربه

 (. 1389، ناظمي) پردازداهداف مطلوب خود مي

، به قیمت بالاي سهام و يا سطح مطلوبي از سودتمايل به دستیابي : مدیریت واقعی سود

د به منظور دستیابي به سود مور. دارد تا به مديريت سود روي آورندمديران شرکت را بر آن مي

توانند تا پايان سال صبر کنند و از اقلام تعهدي اختیاري براي مديريت سود مديران مي، نظر

مکن است اين ريسک را در برداشته باشد که مقدار اما اين راهکار م، گزارش شده استفاده نمايند

زيرا اختیار  ،از اقلام تعهدي اختیاري موجود بیشتر باشد، سودي که براي دستکاري مدنظر است

. در مورد اقلام تعهدي از طريق اصول عمومي پذيرفته شده حسابداري محدود شده است
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ا براي توانايي مديران ر، شرکت همچنین فرض بر اين است که رويدادهاي اقتصادي اساسي يک

اين امکان وجود دارد که ، در نتیجه. سازددچار محدوديت مي( تعهد شده) گزارش سود معوق

 .مديران نتوانند از طريق اقلام تعهدي اختیاري در پايان سال به سود مورد نظر خود دست يابند

در طول سال اين ريسک را هاي عملیاتي واقعي توانند از طريق دستکاري فعالیتمديران مي

مزيت ديگر . هاي واقعي کمتر در معرض محدوديت استدستکاري فعالیت. کاهش دهند

گذاران اين است که حسابرسان و قانون، هاي واقعي براي دستکاري سودجايگزين کردن فعالیت

نه هم ياين نوع دستکاري چندان بدون هز، با اين وجود. کمتر به چنین رفتارهايي توجه نمايند

 هاي آتي به طور غیرمستقیمهاي نقدي در دورهزيرا اين احتمال وجود دارد که جريان، نیست

همان ) ودشاعمالي قرار گیرد که در حال حاضر براي افزايش سود انجام مي تأثیرتحت ( منفي)

اي هدر ادامه به دو نمونه از تحقیقات انجام شده در مورد پیامدهاي دستکاري فعالیت(. منبع

 : شود که به شرح زير استواقعي اشاره مي

هاي واقعي از طريق اضافه تولید شواهدي پیرامون دستکاري فعالیت( 2002) توماس و ژانگ

مديران بیش از مقدار لازم براي فروش و سطح عادي موجودي ، به عبارت ديگر. دهندارائه مي

کالاي فروش رفته گزارش شده را کاهش کنند و از اين طريق بهاي تمام شده تولید مي، کالا

اگر چه اين راهکار حاشیه سودآوري را بهبود . يابدداده و در نتیجه سود گزارش شده افزايش مي

هاي نقدي عملیاتي گردد و سطح عادي جريانهايي مياما شرکت متحمل هزينه، بخشدمي

 . دهدشرکت را کاهش مي

د دهناست که مديران تخفیفات قیمتي ارائه مي حاکي از آن( 2006) نتايج تحقیق چودهري

 حجم فروش افزايش يافته در موقعي که شرکت بار. تا از اين طريق میزان فروش را ارتقا بخشند

در واقع اين عمل سودآوري . روندمي کند احتمالاً از بینهاي قديمي را وضع ميديگر قیمت

سودآوري آتي ممکن است به واسطه مديريت سازد و در نتیجه آتي را به دوره جاري منتقل مي

 . سود مورد آسیب واقع گردد

نند به سه کهاي واقعي دستکاري ميسود را از طريق فعالیت، هنگامي که مديران، طور کليبه

 ،اول اينکه در صورت انجام اين نوع دستکاري. کننددلیل شرکت را دچار آسیب و زيان مي

تا پاداش مالي بیشتري به مديران بدهند و دوم اينکه وقت و  کندقراردادها شرکت را ملزم مي

ي اکنند اغلب همان وقت و انرژيهاي واقعي مياي که مديران صرف دستکاري فعالیتانرژي
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گیل و  -هاي تولیدي و سودآور کنند و سوم نتايج تحقیق باربايست صرف فعالیتاست که مي

هاي اقتصادي واقعي به دنبال دارد که هزينه، هااريکنشان داد که اين نوع دست( 2003) ببچاک

 . اين موضوع با تحقیقات ديگر محققان مورد تأيید قرار گرفت

اگر مدير  ،با توجه به مطالب مطرح شده در قسمت معیارهاي ارزيابي کیفیت سود، در نتیجه

سود  هش کیفیتباعث کا، با استفاده از طرق مطرح شده در بالا اقدام به هموارسازي سود کند

ايي توانايي مديران برکار تأثیرهدف کلي اين تحقیق بررسي ، با توجه با اينکه. شودمي

ي و ريسک سقوط قیمت سهام است و توانايي مديريتي شامل دانش مديران در گذارسرمايه

هاي ادراک مديران در انتخاب روش، مهارت مديران در تخمین اقلام تعهدي، هموارسازي سود

.. .ها و خلاقیت مديران در تخصیص بهینه منابع واري و آگاهي مديران در انتخاب پروژهحسابد

ثبت و خواه خواه جنبه م) هاي مديريتيتمام توانايي تأثیردر نتیجه اين تحقیق به بررسي . است

 . پردازدي و ريسک سقوط قیمت سهام ميگذارسرمايهبه طور يکجا بر کارايي ( جنبه منفي آن

  گیرینتیجه 

در پژوهش حاضر به بررسي تاثیر توانايي مديريتي بر کارايي سرمايه گذاري پرداخته شد. 

کارايي سرمايه به طور مفهومي زماني حاصل مي شود که شرکت تنها در تمام پروژه هاي با 

ارزش فعلي خالص مثبت سرمايه گذاري نمايند. همانگونه که تشريح گرديد عوامل متعددي بر 

ذاري اثر گذار است که از جمله آنها مي توان به عدم تقارن اطلاعاتي و کیفیت کارايي سرمايه گ

گزارشگري مالي اشاره کرد. هرچقدر گیفیت گزارشگري مالي بالاتر باشد انتظار مي رود 

شرکت در طرح هاي سرمايه گذاري بهینه تر سرمايه گذاري نمايد. با توجه به اينکه مديران در 

شرکت مي باشند انتظار مي رود که هرچقدر توانايي و مهارت آنها  نهايت مسئول امور جاري

بیشتر باشد میزان اثرگذاري آنها نیز بیشتر باشد. توانايي و مهارت مديران مي تواند داراي پیامد 

مثبت و منفي باشد. براي مثال توانايي مديران در تجديد ارائه صورت هاي مالي، تخمین اقلام 

و کیفیت سود نمونه اي از اين پیامدهاي مثبت و منفي ويزگي توانايي  تعهدي، هموارسازي سود

مديران است. در ارتباط با نقش توانايي مديريتي در تصمیمات سرمايه گذاري از دو ديدگاه 

استفاده گرديد. در ديدگاه اول که به ديدگاه قراردادهاي کارا معروف است انتظار بر اين بود 

مقايسه با ساير مديران، سرمايه گذاري کارا تري داشته باشند.براساس که که مديران تواناتر در 

اين ديدگاه، مديران توانا از توانايي بیش تري جهت پیش بیني و زمان بندي طرح هاي اقتصادي 
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و هم چنین میزان بازده اقتصادي ناشي از اين سرمايه گذاري ها  برخورداند.علاوه بر اين، چون 

گزارشگري مالي  احاطه دارند، به شیوه قابل اتکاتري مي توانند اطلاعات  اين مديران بر فرآيند

شرکت را تبديل  و ترکیب نمايند. علاوه بر اين هر اندازه توانايي بیش تر باشد انتظار مي رود 

پیش بیني آتي آنها از ريسک و بازده ناشي از طرح هاي سرمايه گذاري دقیق تر باشدو در نتیجه 

انتار مي رود که سرمايه گذاري آنها کاراتر باشد. اما بر اساس ديدگاه دوم که  براساس اين ديد

به ديدگاه منفعت طلبي مديران شناخته مي شود  انتظار بر اين است که مديران توانا، تاکید زيادي 

بر ارتقا جايگاه خود داشته، در نتیجه ممکن است اقداماتي انجام دهند که باعث تشديد مشکلات 

گي گردد. براي مثال مديران تواناتر ممکن است داراي اطمینان بیش از حد بوده و اين نمايند

ويژگي آنها ممکن است منجر به برآورد بیش از حد بازده پروژه ها گردد. اين اطمینان بیش از 
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Abstract 

Investment efficiency in a conceptual framework means the acceptance of 

the projects with positive NPV, and investment inefficiency means 

rejecting these investments opportunities (underinvestment) or investing in 

projects with negative NPV (overinvestment). One of the factors that has 

especially effect on the investment efficiency or inefficiency is 

management ability. Management ability has positive and negative 

aspects. Based on the positive side and according to a view as efficient 

contracts view it does expect that as much as manager’ ability would be 

high, they can better estimate the risk and return of investment projects and 

furthermore they predict accurately revenues and costs of the projects. In 

general, in this approach their selected projects are more efficient. On the 

other hand according to self-interest perspective, competent managers has 

much emphasis on [their standing]. Therefore they may choose projects 

that meet their interests in the first place and in consequence, they choose 

investment projects that are not enough efficient.  

Keywords: Managerial ability, Overinvestment, Underinvestment. Financial 

Reporting Quality.  
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Abstract 

The audited financial statements tend to have bet¬ter information content, 

leading users to make better decisions and thus generating greater 

economic benefits. This paper, investigated the relationship between audit 

specialization and audit delay and accounting conservatism. The sample 

consists of 64 companies listed on Tehran Stock Exchange, in the period 

1387-1393 and for testing the hypothesis the statistical panel data 

regression was exerted. In this research for measuring conservatism; was 

used the model developed by Ball and Shivakumar (2005) and the model 

developed by Palmrose) 1988 (was used for measuring of audit 

specialization. The results show that there is no significant relationship 

between audit specialization and accounting conservatism. Also, the 

results show that there is a negative and significant relationship between 

audit delay and accounting conservatism. Means, the more; the number of 

days between the end of the year and date of the auditor’s report, the less 

the quality of numbers in financial statements is.  

 Keywords: Accounting conservatism; Quality of accounting information, Audit 

specialization and Audit report.  
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Abstract 

Conservatism has a relationship with corporate governance mechanisms 

and both of them play an important role in reducing information 

asymmetry and agency costs in contracts. Conservatism can limit 

Opportunistic behaviour of company management in financial reporting. 

The overall goal of this study is to investigate corporate governance 

mechanisms’ effect on conditional conservatism. In this study, were used 

125 data of firms listed in the Tehran Stock Exchange in the period of 1388 

to 1392. The research have been considered elements of corporate 

governance mechanisms as independent variables and conditional 

conservatism as the dependent variable and three-variable of firm size, 

ratio of market value to book value of equity and financial leverage as 

control variables. To conduct this research, were presented a main 

hypothesis and four secondary hypotheses and for data analysis was used 

Eviews 8 and Spss 18 statistical software. The research method is 

correlation type and is functional based on objective. The results of the 

hypothesis show that the mechanism of corporate governance has a 

positive effect on conditional conservatism.  

Keywords: Corporate governance mechanism, Institutional ownership, 

Managerial ownership, Ownership of major shareholders, Conditional 

conservatism 
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Abstract 

Big Data consists of voluminous data sets that they cannot be reasonably 

analyzed by using Database management systems or traditional software 

programs. The reason for this popularity is growing amount of information 

that are available by developments in computing and telecommunications 

technology, particularly the Internet and environmental sensing. as 

different types of data become available, Big Data will have significant 

implication for financial accounting. The textual, video, audio and image 

information are available via Big Data, could improve financial accounting 

and financial reporting procedure. Big Data in financial accounting will 

enhance the quality and relevance of accounting information, cause to 

increase transparency which results in improvement of stakeholder 

decision making. In financial reporting, Big Data could be helpful in 

creation and refinement of accounting standards, furthermore Big Data 

assure that with the evolution of dynamic, global and real economy; 

accounting profession will continue to provide useful information.  
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Abstract 

Research in the field of ethics and accounting mostly dealt with peripheral 

issues. Few studies have investigated the origins of moral accounting. This 

study attempts to take a new step in the field of moral accounting 

assumptions. According to Islamic teachings, respect for human rights and 

the consent of God is the ultimate criterion of morality. Every nature is 

favored by God, is a good indicator. The study, at the first step, introduce 

the moral famous propositions such as justice, fairness and disclosure, 

virtue and truth telling, accountability and fair accounting and recognition 

of profit in Islamic texts, the Koran, Nahjolbalaghe and other traditions and 

then was referred to the views of scholars accounting. The study attempts 

to analyze and describe the method to confirm the moral premise of 

accounting practice with the implementation of ethical propositions in 

Islamic texts and accounting texts. The findings of this study conforms 

moral propositions in Islamic texts and accounting texts. The study 

confirmed a new approach to ethical accounting.  
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Abstract 

Nowadays, Extended Business Reporting language (XBRL) is as a 

revolution in financial reporting that causes to reduce production expenses 

and errors and faster and easier reaching to the information and increasing 

of quality characteristic that related to the information for users, producers 

and some users of financial statements information. The using of XBRL is 

an essential issue for all companies but majority of companies still resist 

versus of using that without a foreign structure. The lack of a structure for 

internal using of XBRL and the spread of free action in what a Companies 

answer to the financial statements needs, has converted to the XBRL that 

caused differences levels of using this language. This currently paper has 

done by library way and reviewing information that related to this field. 

First of all we address the extended business reporting language (XBRL) 

explanation and differences levels of acceptance and then explains the Iran 

situation in accepting field and implication of this langrage.  

Keywords: Financial reporting, Extended Business Reporting Language, 

Acceptance levels of XBRL 
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