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 سود تیفیک که يزمان. است سود تیفیک سنجش يهامولفه از يکي يحسابدار يکارمحافظه

 به نسبت که چرا، دهنديم قرار هاشرکت اریاخت در ترساده را يمال منابع اعتباردهندگان، بالاست

 نیب رابطه، قیتحق نيا در. داشت خواهند يشتریب نانیاطم، هاشرکت به شده اعطا منابع برگشت

 در شده رفتهيپذ شرکت 134 در يمال تأمین حجم با يحسابدار نامشروط و مشروط يکارمحافظه

، قیتحق نيا در، نیهمچن. است شده يبررس 1392 تا 1384 يزمان بازه در تهران بهادار اوراق بورس

 شده سهيمقا، يمال لاتیتسه اخذ در يتجار يواحدها نامشروط و مشروط يکارمحافظه تأثیر زانیم

 يکارمحافظه يریگاندازه يبرا و واتز و خان اریمع از مشروط يکارمحافظه سنجش يبرا. است

 شيافزا با که دهديم نشان قیتحق جينتا. است شده استفاده انيرا و وریب اریمع از، نامشروط

، گريد انیب به. ابديمي شيافزا هاشرکت يافتيدر لاتیتسه حجم، نامشروط و مشروط يکارمحافظه

 را يکارمحافظه از يبالاتر درجه که دارند ييهاشرکت به وام ياعطا به يشتریب لیم يمال موسسات

 . ندينمايم اعمال

 . يمال تأمین، نامشروط يکارمحافظه، مشروط يکارمحافظه: های کلیدیواژه

 M41: بندی موضوعیطبقه
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 مقدمه

با تئوري و  قبلها باشد که از مدتمي هاي بارز گزارشگري ماليکاري از ويژگيمحافظه

ويژگي ، کاري حداقل از ابتداي قرن بیستم تاکنونمحافظه. عمل حسابداري درآمیخته است

هاي انجام بر طبق بررسي. غالب و برجسته در عرصه حسابداري و گزارشگري مالي بوده است

مشخص گرديد که يکي از اهداف مؤسسات مالي دريافت تسهیلات بیشتر ، شده توسط محقق

همچنین . تواند تحقق بیشتري يابدمي، کاري بیشتري با محافظههاشرکتباشد که اين امر در مي

رابطه  بررسيبنابراين اهمیت و ضرورت . باشدراتر شدن قراردادهاي منعقده ميابزاري براي کا

کاري مشروط و نامشروط و آثار مالي قابل ملاحظه ناشي با میزان محافظه هاشرکتمالي  تأمین

 ،دهدميمالي را تحت شعاع قرار  تأمینمیزان  ؤسسات و نوع آن که کاري در ماز میزان محافظه

تر براي کاري را تمايل حسابداران به داشتن مستندات قويمحافظه (1997) باسو قابل توجه است.

، 1قراردادهابر اساس تئوري . کندشناسايي اخبار خوب در مقايسه با شناسايي اخبار بد تعريف مي

ي مختلف هاگروهابزاري براي کاهش تضاد منافع میان ، کارانه حسابداريهاي محافظهرويه

، ي طرف قرارداد با شرکتهاگروهترين يکي از مهم. با شرکت هستندطرف قرارداد 

موسسات مالي علاقمند به کسب اطلاع از میزان . هستند (شامل موسسات مالي) اعتباردهندگان

شهبازي ) باشندشرکت ميو نقدينگي  هادارايياحتمال پوشش طلب خود با استفاده از خالص 

هاي اعطايي به شرکت بوده و همواره بین ل و فرع وامو نگران وصول اص (1393، و مشايخي

جوري مران) ي ذينفع از جمله مديران و سهامداران تضاد منافع وجود داردهاگروهآنان و ساير 

کاري حسابداري میثاقي است که به عنوان يک سازوکار محافظه، در اين بین. (1383، و علیخاني

 . (2000، بیور و رايان) کندعمل مي 2هاي بدهيموثر براي کاهش تضاد منافع در قرارداد

کاري حسابداري محافظه، اعتقاد دارد که در قراردادهاي میان شرکت و ذينفعان (2003) واتز

به . کندحفاظت مي، هاي مديريتطلبياز منافع اعتباردهندگان و سهامداران در مقابل فرصت

سود خالص بیشتر و به تبع آن توزيع  منجر به گزارش، کاريعدم رعايت محافظه، عقیده وي

اين موضوع به مرور زمان از توان شرکت . گرددمبالغ بالاتري از سود نقدي بین سهامداران مي

، بدين ترتیب. اندازدگان را به خطر ميدهندهکاهد و منافع وامها ميبراي بازپرداخت بدهي

خواهند داشت که درجه بالاتري از يي هاشرکتموسسات مالي تمايل بیشتري به اعطاي وام به 

باشد که آيا مي تحقیق حاضر به دنبال پاسخ به اين سوال. نمايندکاري را اعمال ميمحافظه



 

  

 

 هاشرکت یمال نیتأم حجم بر یحسابدار یکارمحافظه ریتأث  45

 تأثیرروي میزان تسهیلات دريافتني شرکت ، حسابداري (مشروط و نامشروط) کاريمحافظه

 مثبت دارد يا خیر؟

 تحقیقات پیشین

ناشي از  3شدن با مسايل و خطرات اخلاقي روري براي روبهکاري را ابزامحافظه (2003) واتز

اعتقاد دارند  (2005) بیور و رايان. داندمي حضور و مشارکت ذينفعان مختلف در واحد تجاري

ي هاروشاعمال ، اي در ارزش يک دارايي صورت نگرفته باشدتا زماني که کاهش عمده

به مرور زمان موجب  (ي تسريعيهاروشبه ويژه ) حسابداري براي مستهلک نمودن دارايي

اين شکل از کاهش ارزش که ارتباطي به اخبار اقتصادي . گرددکاهش ارزش دفتري آن مي

زماني که ، با اين حال. گیردکاري نامشروط قرار ميدر قالب محافظه، خارج از شرکت ندارد

مبلغ کمتري ، اقتصاديناشي از اخبار بد ، شرکت به دلیل کاهش عمده ارزش دارايي در بازار

 . کاري مشروط روبرو هستیمبا مفهوم محافظه، کندبراي دارايي مذکور در دفاتر ثبت مي

 شود کههاي حسابداري ناشي ميکاري نامشروط از بکارگیري آن دسته از رويهمحافظه

از اين نوع . شوندمانع از گزارشگري بیش از واقع سود مي (مستقل از اخبار اقتصادي جاري)

کاري مستقل از نگر و يا محافظهکاري آيندهمحافظه، ايکاري ترازنامهمحافظه، کاريمحافظه

فرآيند تسريع در شناسايي زيان و ، (1997) باسو. (2009، خان و واتز) شوداخبار نیز خوانده مي

، کاريدر اين نوع محافظه. نامدکاري مشروط ميبه تعويق انداختن شناسايي سودها را محافظه

باشد و اخبار بد نسبت به مي ها به اخبار اقتصادي خارج از شرکت وابستهشناسايي سود و زيان

 (2002) همکارانو  احمد. شودتر در شناسايي سودها لحاظ ميبه شکلي سريع، اخبار خوب

هش تضاد منافع بین سهامداران و اعتباردهندگان را در تقسیم سود کا، کاريمعتقدند که محافظه

 به عقیده کیانگ. شودهاي مالي ميکاري موجب کاهش هزينهدهد و افزايش محافظهمي

، شودکاري مشروط ميهاي کاهش ارزش که منجر به افزايش میزان محافظهزيان، (2007)

وي عقیده دارد که درجات بالاتر ، ارتباطي به کیفیت سود شرکت ندارند و به همین دلیل

ايجاد  هاشرکتتواند در موسسات مالي تمايلي براي اعطاي اعتبار به کاري مشروط نميمحافظه

 . نمايد
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 هاشرکتکاري نامشروط صرفاً به تمايل عقیده دارند که محافظه (2005) بال و شیواکومار

اشاره دارد و اين شکل از گزارشگري الزاماً به معناي کاهش  هاداراييبراي گزارش کمتر از واقع 

دريافت که افزايش در نسبت بدهي به حقوق  (2007) کیانگ. نیست هاداراييارزش اقتصادي 

کاري مشروط کاري نامشروط و افزايش محافظهصاحبان سهام موجب کاهش سطح محافظه

يي با چرخه هاشرکتتر و ي جوانهاشرکتدريافتند که  (2007) خان و واتز. شودمي

رشد کمتري ، ي جوانترهاشرکت، به عقیده آنان. هستندکارتر محافظه، ترگذاري طولانيسرمايه

اطلاعاتي تقارنداشته و چندان باثبات نیستند و به همین دلیل بین شرکت و ذينفعان آن عدم

 ژانگ. تر عمل نمايندکارانهمجبور هستند محافظه هاشرکتاين  بنابراين ،بیشتري وجود دارد

هاي سازد تا نشانهموسسات مالي را قادر مي، هکاراندريافت که گزارشگري محافظه (2008)

عملکرد مالي نامناسب شرکت را به موقع دريافت نمايند و بدين ترتیب ريسک وصول اصل و 

 . هاي اعطايي را کاهش دهندفرع وام

 يهاروشکننده وام ممکن است با انتخاب نشان دادند که دريافت (2008) بیوتي و همکاران

 ود خالص را بیش از واقع گزارش نمايد و باعث توزيع بیشتر سود نقديس، مختلف حسابداري

هاي اعطائي را براي و فرع وام اصلريسک عدم وصول ، اين موضوع. بین سهامدارن شود

به ، مفاد بسیاري از قراردادهاي اخذ تسهیلات، به همین دلیل. دهدموسسات مالي افزايش مي

کاري محافظه، (2014) به عقیده ايشیدا. دهدحسابداري را نمي يهاروش گیرنده اجازه تغییروام

کند و مانع از افزايش ادّعاي ذينفعان نامشروط از ارائه بیش از واقع سود حسابداري جلوگیري مي

هاي شود تا کیفیت و اعتبار گزارشاين موضوع باعث مي. گرددمي هاداراييشرکت نسبت به 

داشته  هاشرکتمالي افزايش يابد و موسسات مالي میل بیشتري براي اعطاي اعتبار به اين گروه از 

کاري مشروط که به دلیل انتشار اخبار بد اقتصادي محافظه کنداو بیان مي، با اين حال. باشند

فزايش کیفیت گزارشگري شرکت نشده و روي حجم موجب ا، دهدخارج از شرکت رخ مي

 . ي نداردتأثیرتسهیلات دريافتي شرکت از موسسات مالي 

بیانگر وجود رابطه مثبت و معنادار  (1388) هاي مهراني و همکارانهاي داخلي يافتهدر پژوهش

ي هاشرکتهمچنین آنان دريافتند که . باشدمي کاري حسابداريها و محافظهبین میزان بدهي

دريافتند  (1390) پورحیدري و غفارلو. کنندکاري کمتري را اعمال ميمیزان محافظه، بزرگتر

مالي و  تأمینهم در دوره ، کنندمالي مي تأمینيي که از طريق حقوق صاحبان سهام هاشرکت
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 شهبازي و مشايخي. دهندکاري مشروط را کاهش ميسطح محافظه، هم در دوره قبل از آن

کاري مشروط و نامشروط رابطه نشان دادند که بین نسبت بدهي و هر دو نوع محافظه (1393)

دهد که قراردادهاي بدهي يکي از مهمترين اين موضوع نشان مي. مثبت و معناداري وجود دارد

 . روندکاري به شمار ميمنابع ايجاد تقاضا براي افزايش محافظه

 های پژوهشفرضیه

هاي فرضیه، هاشرکتمالي  تأمینکاري مشروط و نامشروط با میزان هبراي بررسي رابطه محافظ

 : اندزير مورد آزمون قرار گرفته

رابطه مثبت و معناداري وجود ، کاري نامشروط و تسهیلات دريافتيبین محافظه: 1 هیفرض

 . دارد

 . دارد رابطه مثبت و معناداري وجود، کاري مشروط و تسهیلات دريافتيبین محافظه: ٢ هیفرض

 روش پژوهش

 آزمون براي. باشدمي شبه تجربي و پس رويدادياز نوع تحقیق  حاضر به لحاظ نتايج تحقیق

در . استفاده شده استترکیبي هاي از رويکرد رگرسیون چندگانه با داده در اين تحقیقها فرضیه

برآورد هر يک از الگوي مناسب براي ، لیمیر و هاسمنهاي با استفاده از آزمون، اين رويکرد

شود و با استفاده از مشخص مي (اثرات ثابت و اثرات تصادفي، از بین سه الگوي تلفیقي)ها مدل

تحقیق به  اين در استفاده مورد هايداده. گرددمدل مورد نظر برآورد مي، الگوي تعیین شده

 . استشده  استخراج نوين آوردره بانک اطلاعاتي از اي وروش کتابخانه

 جامعه و نمونه آماری

 در تهران بهادار اوراق بورس در شده پذيرفتههاي شرکتشامل تمام ، تحقیق آماري جامعة

 شده اعِمال زير شرايط، آماري نمونه انتخاب در. باشدمي 1392تا  1384ساله  9بازه زماني 

 : است

 سال تغییر، مطالعه دورة طول در و بودهماه اسفندمنتهي به پايان  هاشرکت مالي سال پايان. 1

 . باشند نداشته مالي

 . باشد نداشته ماه 4 از بیش معاملاتي وقفة هاشرکت سهام. 2
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 . ي مالي نباشندگذارسرمايهبانکي و ، ي فعال در صنايع بیمه ايهاشرکتاز . 3

 منفي نباشد وها ارزش دفتري سهام آن. 4

 . دسترس باشنددر ، متغیرها مورد نیاز جهت محاسبههاي داده. 5

شرکت شده که براي آزمون  134حجم نمونه آماري برابر ، فوقهاي با اعمال محدوديت

 . تحقیق از آن استفاده گرديده استهاي فرضیه

 تحقیقهای مدل

کاري درجه محافظه، (2000) ابتدا با استفاده از مدل بیور و رايان، پس از گردآوري مشاهدات

 : شودبه شرح زير محاسبه مي، براي هر شرکت در هر سال 4نامشروط

it

2

0j jitjitit RBTM      (1)  

نماد . باشدمي بیانگر نسبت ارزش دفتري سهام به ارزش بازار سهام itBTMکه در اين رابطه 

i  بیانگر شرکت و نمادt همچنین. باشددهنده سال مينشان ،t ،سال و اثرi  اثر شرکت است

را براي هر شرکت در هر سال  (UNCC) کاري نامشروطدرجه محافظه، و مجموع اين دو عامل

jitRمتغیر . کندارائه مي  براي بازه زماني دو سال قبل از ، باشدمي که بیانگر بازده سالانه سهام

از ، 5کاري مشروطبراي محاسبه درجه محافظه، در مرحله بعد. نیز استخراج شده است tسال 

کاري وي مدل رگرسیوني زير را جهت سنجش محافظه. شوداستفاده مي (1997) مدل باسو

 : مشروط ارائه نموده است

ititit4it3it21it RDRDX   (2)  

باشد که با استفاده از مجموع ارزش بازار مي tبراي دوره  iسود خالص شرکت  itXکه درآن 

معرف يک متغیر  itDبازده سالانه سهام و  itR. همگن شده است، سهام شرکت در دوره قبل

، مقدار آن يک است و در غیر اين صورت، (اخبار بد) منفي باشد itRباشد که اگر مي مجازي

. باشدمي کاري مشروطمحافظه دهنده درجهنشان4، (2) در مدل. مقدار صفر خواهد داشت

اين  اما ،شودکاري مشروط استفاده ميهگیري محافظاگر چه عموماً از اين معادله براي اندازه

در کل بازه  هاشرکتکاري مشروط براي تمام تنها يک عدد را به عنوان میزان محافظه روش
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. کند و استفاده از آن براي تحقق اهداف تحقیق حاضر کارايي نداردزماني مورد بررسي ارائه مي

مشروط را براي هر  کاريروشي ارائه کردند که درجه محافظه (2009) خان و واتز، بدين منظور

در اين . نمايدي ديگر در هر سال محاسبه ميهاشرکتشرکت به صورت مجزا و مستقل از 

4يعني ) کاري مشروطو نیز ضريب محافظه (3يعني ) شود که ضريب بازدهفرض مي، روش

 (هانسبت ارزش بازار به ارزش دفتري و اهرم بدهي، اندازه) ي از سه ويژگي خاص شرکتتابع، (

 : هستند

it4it3it213it LeverageMTBSizeScoreG   (3)  

it4it3it214it LeverageMTBSizeScoreC   (4)  

درجه بهنگامي شناسايي اخبار  C-Score میزان بهنگامي شناسايي اخبار خوب و G-Score که

اندازه شرکت و معادل  Size، در عبارات فوق. کندرا منعکس مي (کاري مشروطمحافظه) بد

رشد شرکت و معادل نسبت ارزش بازار به ارزش دفتري  MTB، لگاريتم طبیعي ارزش بازار سهام

 هاي بهره دار به کل حقوق صاحبان سرمايهها و معادل نسبت بدهياهرم بدهي Leverage سهام و

 (2) وارد مدل (4) و (3) هايابتدا عبارت C-Score وG-Score محاسبه مقادير براي. باشدمي

 : به شکل زير بازنويسي شده است (2009) شده و بر اساس نظر خان و واتز

 
 

t,i
itit6itit5itit4

it3it2it1

it4it3it21itit

it4it3it21itit21it

LeverageDMTBDSizeD

LeverageMTBSize

LeverageMTBSizeR.D

LeverageMTBSizeRDX





















 (5)  

عبارت داخل پرانتز آخر را براي کنترل اثرات متقابل  (2009) خان و واتز، در اين مدل

حال مدل فوق برآورد شده و . انددر مدل لحاظ کرده، هاي خاص شرکت و بازده سهامويژگي

گردد و با از آن استخراج مي C-Scoreو  G-Scoreمقادير ضرايب مورد نیاز جهت محاسبه 

براي هر شرکت  (CC) کاري مشروطدرجه محافظه، (4) در عبارت، جايگذاري ضرايب حاصله

اول هاي براي آزمون فرضیه، در پايان. شودمحاسبه مي، در هر سال به صورت يک عدد مستقل

 : شودهاي زير برآورد ميبه ترتیب مدل، و دوم تحقیق
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itit7

it6it5it4it3it21it

SVOL

FXGrowthROASizeUNCCLoan





 

(6)  

itit7

it6it5it4it3it21it

SVOL

FXGrowthROASizeCCLoan





 

(7)  

 UNCC، ي ابتداي دورههاداراييبرابر نسبت تسهیلات دريافتني به کل  Loan، هاکه در آن

متغیرهاي . باشدمي کاري مشروطدرجه محافظه CCکاري نامشروط و معادل درجه محافظه

نسبت سود خالص به مجموع ) ROAسودآوري ، (لگاريتم طبیعي ارزش بازار سهام) Sizeاندازه 

فشردگي ، (در سه سال اخیر هاروشمیانگین حسابي رشد ف) Growth هاروشرشد ف، (هادارايي

و نوسانات جريان وجوه نقد عملیاتي  (هاي ثابت به کل داراييهادارايينسبت ) FX هادارايي

CFVOL (انحراف معیار جريان وجوه نقد عملیاتي در سه سال اخیر) هاي با پیروي از تحقیق

کاري مشروط و ها بر رابطه محافظهآن تأثیرترل و به منظور کن (2014، مانند ايشیدا) پیشین

، در دو مدل اخیر. اندها گنجانده شدهدر مدل، هاشرکتنامشروط با نسبت تسهیلات دريافتي 

 . مثبت و معنادار باشند، کاري مشروط و نامشروطرود که ضريب متغیرهاي محافظهانتظار مي

 های تحقیقیافته

 توصیفیهای آماره

 نگارهکنند در مي را ارائهها توصیفي تحقیق که شمايي کلي از وضعیت توزيع دادههاي آماره

نسبت ارزش دفتري به ارزش  (میانه) دهد که میانگیننتايج ارائه شده نشان مي. ارائه شده اند (1)

اندازه ، (26/0) 24/0سود خالص ، (09/0) 35/0بازده سالانه سهام ، (42/0) 27/0بازار سهام 

نسبت تسهیلات ، (75/0) 27/2نسبت اهرم ، (39/2) 96/5رشد شرکت ، (82/22) 92/22شرکت 

فشردگي ، (27/0) 22/0 هاروشرشد ف، (09/0) 28/0 هاداراييبازده ، (29/0) 33/0دريافتي 

کاري درجه محافظه، (08/0) 34/0نوسانات جريان وجوه نقد عملیاتي ، (22/0) 26/0 هادارايي

 . باشدمي (02/0) 02/0کاري مشروط و درجه محافظه (-64/0) 07/0نامشروط 
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 توصیفیهای آماره: (1) نگاره

 

 تحقیقهای نتایج برآورد مدل

 کاری نامشروطمحاسبه درجه محافظه

معناداري آماره . استفاده شده است (1) از مدل، کاري نامشروطبراي محاسبه درجه محافظه

رويکرد اثرات ثابت بر رويکرد ، (1) دهد که در برآورد مدلنشان مي 5در سطح % (40/2) لیمیر

دهد که رويکرد نشان مي (89/0) هاي تلفیقي برتري دارد و عدم معناداري آماره هاسمنداده

 (2) نگارهکه در  (1) نتايج برآورد مدل. باشدمي برتر، اثرات تصادفي بر رويکرد اثرات ثابت

 و ضريب متغیر بازده دوره جاري (434/2) دهد که عرض از مبدانتايج نشان مي. ارائه شده است

دهند که متغیرهاي نشان مي 6مقادير آماره عامل تورم واريانس. معنادارند 1در سطح % (-223/0)

بیانگر معناداري کلي مدل برآورد  (70/4) مستقل مشکل همخطي ندارند و معناداري آماره فیشر

درصد از تغییرات متغیر وابسته را  22حدود ، دهد که متغیرهاي مستقلنتايج نشان مي. شده است

 . کنندبیین ميت

 انحراف معیار حداقل حداکثر میانه میانگین نمادها

BTM 27/0 42/0 75/23 02/0 29/2 

R 35/0 09/0 97/3 29/2- 86/0 

X 24/0 26/0 68/0 06/2- 23/0 

Size 92/22 82/22 05/28 06/9 50/2 

MTB 96/5 39/2 59/57 07/0 06/9 

Leverage 27/2 75/0 20/23 02/0 67/2 

Loan 33/0 29/0 27/2 00/0 22/0 

ROA 28/0 09/0 63/7 92/0- 66/0 

Growth 22/0 27/0 22/2 48/0- 24/0 

FX 26/0 22/0 86/0 00/0 29/0 

CFVOL 34/0 08/0 09/26 00/0 06/2 

UNCC 07/0 64/0- 92/7 05/2- 95/2 

CC 02/0 02/0 80/0 90/0- 22/0 
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 (1) نتایج برآورد مدل: (2) نگاره

مشکل  (1) هاي مدلدهد که باقیماندهنیز نشان مي (82/1) واتسون-آماره دوربین

کاذب نیست و براي محاسبه درجه  نتايج برآورد مدل، بنابراين. خودهمبستگي سريالي ندارند

 هاسالخاص  مقادير اثرات، (1) در برآورد مدل. توان بدان اتکا کردکاري نامشروط ميمحافظه

ري کادرجه محافظه، امtام و اثر سال iنیز حاصل شده و با جمع نمودن اثر شرکت  هاشرکتو 

 . حاصل شده است (itUNCC) نامشروط

 کاری مشروطمحاسبه درجه محافظه

عدم معناداري . برآورد شده است (5) مدل، کاري نامشروطبه منظور محاسبه درجه محافظه

هاي تلفیقي بر رويکرد رويکرد داده (5) به اين معناست که در برآورد مدل (25/2) آماره لیمیر

 نگارهدر  هاي تلفیقيبا استفاده از رويکرد داده (5) نتايج برآورد مدل. اثرات ثابت برتري دارد

 . ارائه شده است (3)

 

 

 

 VIFآماره  معناداري تي استیودنت ضريب متغیرهاي مستقل

 --- 00/0 92/22 434/2*** عرض از مبدا

Rt 
***322/0- 83/3- 00/0 02/2 

Rt-1 269/0- 64/2- 20/0 00/2 

Rt-2 205/0- 95/0- 34/0 02/2 

ضريب تعیین تعديل 

 شده
%92/20 

 
 آماره لیمیر )معناداري(

**40/2 

(02/0) 

 آماره فیشر )معناداري(
***70/4 

(00/0) 

آماره هاسمن  

 )معناداري(
89/0 (83/0) 

    82/1 واتسون-دوربین

 5و % 1*** و ** به ترتیب معناداري در سطح %
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 (5) نتایج برآورد مدل: (3) نگاره

 1 يعني، ScoreG دهد که تمام ضرايب مورد نیاز براي محاسبهنتايج برآورد نشان مي
(143/0-) ،2 (011/0) % 3و  5در سطح (002/0-)  4و (021/0) % معنادارند 1در سطح .

، (کاري مشروطيا همان درجه محافظه) ScoreCضرايب مورد استفاده در محاسبه ، همچنین

. معنادارند 5همگي در سطح % 4 (025/0)و  1 (322/0) ،2 (022/0-) ،3 (004/0)شامل 

معنادار  1نیز در سطح % 6 (021/0)و  1 (010/0) ،2 (004/0) ،3 (017/0-)ضرايب 

دهد که متغیرهاي مستقل با هم مشکل همخطي مقادير آماره عامل تورم واريانس نشان مي. هستند

ضريب تعیین . کندرا تايید مي (5) معناداري کلي مدل (85/57) ندارند و معناداري آماره فیشر

ز تغییرات متغیر وابسته درصد ا 40حدود  (5) دهد که متغیرهاي مستقل مدلتعديل شده نشان مي

 VIFآماره  معناداري تي استیودنت ضريب متغیرهاي مستقل

1  046/0 22/2 23/0 --- 

2  205/0- 70/2- 09/0 23/2 

1  **243/0- 75/2- 02/0 06/2 

2  **022/0 74/2 02/0 28/2 

3  ***002/0- 62/5- 00/0 32/4 

4  ***022/0 77/5 00/0 03/4 

1  **322/0 34/2 02/0 20/2 

2  **022/0- 07/2- 04/0 29/2 

3  **004/0 26/2 03/0 04/3 

4  **025/0 02/2 04/0 25/4 

1  ***020/0 40/3 00/0 30/4 

2  ***004/0 29/3 00/0 79/3 

3  ***027/0- 02/5- 00/0 94/3 

4  004/0 84/0 40/0 20/2 

5  002/0- 72/2- 09/0 82/3 

6  ***022/0 90/3 00/0 82/2 

 (25/0) 25/2 آماره لیمیر )معناداري(  23/40% ضريب تعیین تعديل شده

 96/1 واتسون-دوربین  (00/0) 85/57*** )معناداري(آماره فیشر 

 5و % 1*** و ** به ترتیب معناداري در سطح %
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بیانگر عدم وجود خودهمبستگي سريالي  (96/1) واتسون-مقدار آماره دوربین. کنندرا تبیین مي

کاذب نیست و استفاده از آن  (5) نتايج برآورد مدل، بنابراين. باشدمي (5) هاي مدلبین باقیمانده

با استفاده  (5) از برآورد مدلپس . بدون اشکال است، کاري مشروطبراي محاسبه درجه محافظه

کاري مشروط درجه محافظه، رشد و نسبت اهرم شرکت، و متغیرهاي اندازه 4تا  1از ضرايب 

 محاسبه شده است (itCC) ام tام در سال  iبراي شرکت 

 تحقیقهای آزمون فرضیه

 نتایج آزمون فرضیه اول

 (25/1) معنادار نبودن آماره لیمیر. برآورد شده است (6) مدل، فرضیه اول تحقیقجهت آزمون 

تلفیقي بر رويکرد اثرات ثابت ارجحیت هاي رويکرد داده، دهد که در برآورد اين مدلنشان مي

. ارائه شده است (4) نگارهدر ، هاي تلفیقيبا استفاده از رويکرد داده (6) نتايج برآورد مدل. دارد

 اندازه شرکت، (023/0) کاري نامشروطدهد که ضريب متغیرهاي درجه محافظهج نشان مينتاي

و نوسانات جريان وجوه نقد  (237/0) هاداراييفشردگي ، (-044/0) هاداراييبازده ، (022/0)

مقادير آماره عامل تورم واريانس بیانگر عدم . معنادارند 1همگي در سطح % (053/0) عملیاتي

نشان  (02/42) باشد و معناداري آماره فیشرمي همخطي در بین متغیرهاي مستقلوجود مشکل 

درصد تغییرات  26ضريب تعیین تعديل شده بیانگر تبیین . باشدمي (6) دهنده معناداري کلي مدل

نیز نشان  (88/1) واتسون-مقدار آماره دوربین. باشدمي متغیر وابسته توسط متغیرهاي مستقل

دهد اين موضوع نشان مي. مشکل خودهمبستگي سريالي ندارند، هاي مدلاندهدهد که باقیممي

مثبت و معنادار بودن . باشدمي براي آزمون فرضیه اول تحقیق قابل اتکا (6) که نتايج برآورد مدل

کاري دهد که بین اين نوع محافظهنشان مي (023/0) کاري نامشروطضريب متغیر درجه محافظه

 . رابطه مثبت و معناداري وجود دارد ،دريافتيو میزان تسهیلات 

کارانه بیشتري را در حسابداري و گزارشگري هاي محافظههايي که رويهبه بیان ديگر، شرکت

اند تسهیلات کاري نامشروط بالاتر(، توانستهگیرند )درجه محافظههاي مالي به کار ميرويداد

 بیشتري دريافت کنند. 
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 (6) ورد مدلنتایج برآ: (4) نگاره

 

 نتایج آزمون فرضیه دوم

دهد که نشان مي 1در سطح % (39/20) معناداري آماره لیمیر، در آزمون فرضیه دوم تحقیق

. تلفیقي برتر استهاي استفاده از الگوي اثرات ثابت بر الگوي داده، (7) براي برآورد مدل

دهد که استفاده از الگوي اثرات ثابت بر نشان مي (35/82) معنادار بودن آماره هاسمن، همچنین

فاده از الگوي اثرات ثابت در با است (7) نتايج برآورد مدل. الگوي اثرات تصادفي ارجحیت دارد

کاري دهد که ضريب متغیرهاي درجه محافظهنتايج حاصله نشان مي. ارائه شده است (5) نگاره

 هاداراييو فشردگي  (-054/0) هاداراييبازده ، (034/0) اندازه شرکت، (250/0) مشروط

دهد که نیز نشان ميمقادير آماره عامل تورم واريانس . دار هستندمعنا 1در سطح % (227/0)

بدان معناست  (05/6) مشکل همخطي ندارند و معناداري آماره فیشر (7) متغیرهاي مستقل مدل

 . در کل معنادار است (7) که مدل

 

 

 

 VIFآماره  معناداري تي استیودنت ضريب متغیرهاي مستقل

 --- 44/0 77/0 048/0 عرض از مبدا

UNCC 
***023/0 82/4 00/0 36/2 

Size 
***022/0 20/4 00/0 59/2 

ROA 
***044/0- 69/5- 00/0 45/2 

Growth 020/0- 49/0- 62/0 08/2 

FX 
***237/0 86/7 00/0 02/2 

CFVOL 
***053/0 74/3 00/0 36/2 

 (33/0) 25/1 آماره لیمیر )معناداري(  43/26% ضريب تعیین تعديل شده

 88/1 واتسون-دوربین  (00/0) 02/42*** آماره فیشر )معناداري(

 1*** معناداري در سطح %
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 (7) نتایج برآورد مدل: (5) نگاره

درصد از  27توان تبیین حدود ، دهد که متغیرهاي مستقلضريب تعیین تعديل شده نشان مي

دهد که نیز نشان مي (72/1) واتسون-مقدار آماره دوربین. تغییرات متغیر وابسته را دارند

نتايج کاذب نبوده و براي ، بنابراين. مشکل خودهمبستگي سريالي ندارند، (7) هاي مدلباقیمانده

کاري دهد که بین محافظهنتايج ارائه شده نشان مي. قابل اتکا است، آزمون فرضیه دوم تحقیق

، به بیان ديگر. د داردوجو (250/0) رابطه مثبت و معناداري ،مشروط و نسبت تسهیلات دريافتي

کارانه رويکرد محافظه، يي که در زمان رويارويي با اخبار بد بازارهاشرکتدهد نتايج نشان مي

 . انددريافت کرده تسهیلات بیشتري نیز، (کاري مشروطمحافظه) انددر پیش گرفته

 گیرینتیجه

اي گزارشگري مالي به گونهثبت و ، کاري بدين معناست که واحد تجاري در شناساييمحافظه

کمتر از واقع گزارش  (هاو بدهي) هابیش از واقع و هزينه (هاداراييو ) هارفتار کند تا درآمد

موجب گزارش بیش از واقع سود حسابداري  (هاهزينه) از واقع درآمدها (کمتر) ارائه بیش. نشوند

در قراردادهاي . گرددسهامداران مينقدي بین شود و در نهايت موجب توزيع مبالغ بیشتر سودمي

 VIFآماره  معناداري تي استیودنت ضريب متغیرهاي مستقل

 --- 82/0 -24/0 -024/0 عرض از مبدا

CC 
***250/0 23/5 00/0 90/2 

Size 
***034/0 27/4 00/0 29/3 

ROA 
***054/0- 53/4- 00/0 40/2 

Growth 020/0 69/0 49/0 07/2 

FX 
***227/0 49/3 00/0 02/2 

CFVOL 023/0- 55/2- 22/0 20/2 

ضريب تعیین تعديل 

 شده
%52/26 

 
 آماره لیمیر )معناداري(

***39/20 

(00/0) 

 )معناداري(آماره فیشر 
***05/6 

(00/0) 

آماره هاسمن  

 )معناداري(

***35/82 

(00/0) 

    72/1 واتسون-دوربین

 1*** معناداري در سطح %
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کاري از منافع اعتباردهندگان و سهامداران در مقابل محافظه، میان شرکت و ذينفعان

منجر به گزارش سود  کاريعدم رعايت محافظه. کندحفاظت مي، هاي مديريتطلبيفرصت

در اين  .گردديخالص بیشتر و به تبع آن توزيع مبالغ بالاتري از سود نقدي بین سهامداران م

. يابدهايي که به واحد تجاري داده شده است افزايش ميمخاطره پوشش اصل و فرع وام، شرايط

وجود ، کاري پايینيي با درجه محافظههاشرکتتمايلي براي اعطاي تسهیلات به ، به همین دلیل

 . (2003 ،واتز) ندارد

هر دو رابطه مثبت ، مشروط و نامشروطکاري دهد که محافظهنتايج تحقیق حاضر نیز نشان مي

کاري مشروط بر میزان محافظه تأثیردارند و  هاشرکتو معناداري با نسبت تسهیلات دريافتي 

مهراني و هاي اين نتیجه همسو با يافته. کاري نامشروط استبیشتر از محافظه تسهیلات دريافتني

ي هاشرکتدهد از آنجا که مي ش نشانپژوههاي يافته. است (2014) و ايشیدا (1389) همکاران

موجبات حفظ منافع موسسات مالي را فراهم ، کاري غیرمحافظههاشرکتکار بیش از محافظه

هاي تجاري قرار هاي مالي نیز تسهیلات بیشتري در اختیار اين نوع واحدموسسه، کنندمي

شدن قراردادهاي منعقده بین تواند کاراتر کاري ابزاري است که ميمحافظه، بنابراين، دهندمي

 . شرکت و ذينفعان آن را به دنبال داشته باشد

مالي از طريق  تأمینشود در مواقعي که قصد مي به مديران توصیه، بر اساس نتايج پژوهش

سطح ، به منظور بهبود انتظارات بازار از عملکرد آتي واحد تجاري، حقوق صاحبان سهام دارند

 اولیهگذاران بازارهاي همچنین تحلیلگران و سرمايه. افزايش دهندمحافظه کاري نامشروط را 

کاري مشروط در در مواقع افزايش سرمايه سطح محافظه هاشرکتبايد توجه کنند که 

يي هاشرکتترين محدوديت پژوهش اين است که مهم. دهندگزارشگري مالي را کاهش مي

در نظر گرفته ، اندمحافظه کاري را تغییر داده مالي داشته و سطح تأمینکه تلاش ناموفق در زمینه 

 . اندنشده

 پی نوشت
 

Debt contract 2 Contracting Theory 1 
Unconditional conservatism 4 Moral Hazard 3 
Variance Inflation Factor (VIF) 6 Conditional conservatism 5 
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